
БОЛЬШЕВИСТСКИЙ
ПРИЗЫВ

Орган Рубцожокого горкома ВКП(б) и городского 
Совета депутатов трудящихся, Алтайского края

№ 93 1 (2399) 11 25 июля 1946 г. чЕТВЁРГ~ТцеиГ20Т

ВОЗРОДИТЬ ЛЮБОВЬ 
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до в се й  стр ан е  все ш и ­
р и тся  и ш и ри тся В се со ю з­
ное соц и ал и сти ч еское со р е в ­
нование за  выполнение и 
перевы полнение четвёртой  
стали н ской  п ятилетки. К ол ­
лективы  предприятий н аш е­
го го р о д а , вклю чивш ись в 
эт о  зам ечательн ое в сен ар о д ­
ное сор евн ован и е, взяли на 
с е б я  р я д  соц и ал и сти ч еск и х  
о б я зат е л ь ст в , направленны х  
на выполнение еж едн евн ого, 
д ек ад н о го , м еся ч н о го , к в ар ­
тал ь н о го  и годов ого произ­
водственны х планов.

Еж едн евн о выполнять план  
— это значит р аботать  не 
ры вкам и, а по граф ику и 
ритмично, р аб о тать  все 480 
минут рабочего в р ем ен и ,ис­
п ол ьзовав всё им ею щ ееся  
оборудование.

С тан ок, агр егат , главны м  
образом , реш ает у с п е х  вы ­
полнения производственной  
п рограм м ы . Т ам , где в с е г д а  
хор ош о п одготовлено рабочее 
м есто , где возрож ден а лю ­
бовь к ст а н к у , устан ов л ен  
постоянны й у х о д  за  ним—  
там  у с п е х  в большей мере  
обесп ечен .

Но не в езд е  это понимают 
руководи тели  ц е хо в , у ч а с т ­
ков предпри ятий. Они не 
только яе прививают рабочим  
лю бовь к ст а н к у , во сам и  
сп о со б ст в у ю т  разруш ению  
ценнейш его оборудования.

А лтай ски й  завод  тр ак то р ­
ного электрооборудован и я на 
2 0  июля выполнил п рограм ­
м у только на 17 процентов. 
В  преды дущ и е месяцы  он 
такж е о с т а л с я  в большом  
д о л гу  п еред Родиной. Как  
ж е там  обстои т дело с  с о ­
хран ен и ем  оборудования, с  
у хо д о м  за  стан к ам и ?

К арти н а неп ри глядн ая. В 
инструм ентальн ом  ц ехе (нач. 
ц е х а  т . К ампм ан) недавно  
устан ов л ен н ы е новые с т а н ­
ки у ж е порж авели . Д о р о г о ­
стоящ и й  универсальны й то ­
карный отан ок  р а с т а ск а н  по 
ч астя м  и се й ч а с  в ц е хе  м ая­
чит один остов.

П роходы  м еж д у  стан к ам и  
м ехан о сб ор о ч н о го  ц е ха  № 1

(исполняю щ ий ооязаиности  
начальника ц еха  т. Зимин) 
завалевы  м усором  и брако­
ванными детал ям и , которые 
никто яе уби р ает . В у гл у  
ц е х а  обр азовал и сь горы ме­
тал л и ч еск и х стр у ж ек . Л ев о , 
что при такой  захл ам л ен н о­
сти  ц еха  р абота не сп ори тся

То же сам ое можно н а­
блю дать и в отдельны х ц е х а х  
А л тай ск ого  тракторн ого з а ­
вода им. М И Калинина Осо 
бенно о тл и ч ается  моторный  
ц ех (начальник т. Р ыбкин), 
один из о тстаю щ и х на. з а ­
воде. У ч а ст о к  гильзы  это го  
ц е х а  не вы полняет про 
и зводственной программы. 
Около половины всей  обра­
баты ваемой продукции часто  
и з-за  п л охого отнош ения к 
оборудованию  идёт в брак  
Без разреш ен и я см енного м а­
с т е р а  рабочие оставляю т  
станки  без п р и см отр а, в с л е д ­
стви е ч его  стан ки  вы ходят  
из строя.

З д е с ь  о т су т ст в у ю т  сам ы е  
элем ентарны е правила у х о  
д а  за стан к ом . Станки не 
проверяю тся, не рем он та  
рую тся.

Т акое вар вар ск ое отнош е­
ние к оборудованию  тппич  
но и для д р у ги х  предприя  
тий наш его го р о д а

Н а заводы  н аш его город а  
прибы вает новое пополне  
ние м олоды х р абоч и х. В за  
д ач у  м астер о в , начальников  
у ч астк о в  вхо д и т с  первы х  
ж е дней прививать молодым  
рабочим к у л ь т у р у  производ­
с т в а , любовь к своей  п р о ф ес­
си и , береж н ое отнош ение к 
ст а н к у .

А д л я  этого нуж но самим  
навести н адл еж ащ и й  п ор я ­
док в ц е х а х , бор оться  за  
сбер еж ен и е к аж д о го  а г р е г а ­
т а , каж дого ст а н к а , з а  чи­
с т о т у  рабочего м е ст а .

Возродить любовь к с т а н ­
ку— такова п ер востеп ен н ая  
за д а ч а  р уководи телей  произ­
во д ств а . Э го будет с п о с о б ­
ств о в ать  выполнению о бя ­
зат е л ь ств  во В сесо ю зн о м  с о ­
ц и ал и сти ч еском  со р ев н о в а ­
нии.

Небольшой город Рубцовск за 
последвне четыре года вырос в 
крупный промышленный центр 
Алтайского края. Здесь эа время 
войны па базе оборудования, эва­
куированного с Харьковского и 
Сталинградского заводов, построен 
новый тракторный завод. В нача­
ле нынешнего года вступил н 
строй и начал выпускать продук­
цию завод автотракторного элек­
трооборудования. Здесь возник за­
вод сельскохозяйственного маши­
ностроения — „Алтайеельыат". В 
городе идёт большое промышлен­
ное строительство, которое сопро­
вождается стройкой посёлков, жи­
вых домов, культурных, комму­
нальных и других учреждений.

Широкое ноле деятельности в 
звязи со всем этим открылось для 
честной газеты „Больш евистский  
призыв“. Рубцовские предприятия 
ещё молоды, н работает на них 
нренмущественно молодёжь. У неё 
зщё недостаточно индустриаль­
ных навыков, производствевной 
сультуры. Это обязывает газету 
особенно серьёзно заниматься про- 
ззводственным воспитанием своих 
нитателей. Одна из важнейших 
тдач газеты—учить молодёжь, как 
надо осваивать новую технику, 
показывать ей, что значит рабо­
тать ритмично, по графику, как 
шблюдать технологическую дис- 
цнплину, повышать производитель­
ность труда, добиваться экономии, 
снижения себестоимости продук- 
щи.

Можно ли сказать, что редакция 
.Большевистского призыва" учи- 
-ывает состав читателей, к кото- 
>ым она обращается? Нет, нельзя 
ноге сказать. Она разговаривает 
! ними языком сухих официальных 
:татей, скучных подборок, 'длин­
ных отчётов о всевозможных соб- 
наниях.

Газета мало показывает текущий 
щнь предприятий. Она отводит 
нного места присылаемым ей об- 
цим материалам о новой пятилет- 
:е. Эго полезное дело. Но для то- 
■о, чтобы описываемое в газете 
1удущее стало реальностью, надо 
•егодня, каждый день бороться за 
нлан, работать ровно, культурно, 
1Ычолнять все качественные по- 
;азатели плана.

Вот т акого  материала, такого 
:опкрет ного  показа работы пред- 
[риятий в газете почти нет. Мало 
:ритики плохо работающих, мало 
нализа хозяйственной деятель- 
[ости предприятий.

В первом квартале этого года 
|убцовские предприятия пережи­

вали большой производственный 
под‘ём. Алтайский тракторный за­
вод выполнил план марта на 109 
процентов, а план первого кварта­
ла—на 106 процентов. „Алтайсель- 
маш" выполнил мартовский нлан 
па 102 процента. Неплохо шли де­
ла и на других предприятиях го­
рода, за исключением строитель­
ных организаций. Но был лн этот 
успех прочным, не было ли ка­
ких-либо угроз дальнейшему под‘- 
ёму производства?

„Однако в работ е наш ей  п р о ­
мыш ленност и ест ь ряд  сущ ест ­
венны х недост ат ков. Нет  р и т ­
мичности, точного граф ика в 
работ е... Д лин в больш инст ве 
случаев вы п олняет ся ры вкам и. 
Нет ещ е подлинной борьбы  за  
эконом ию м ет ал л а , ва с н и ж е­
ние процент а брака, з а  качест ­
во выпускаем ой продукции" ■

Следовало ожидать, что, сказав 
это в одной из передовых статей, 
газета начнёт критиковать брако­
делов, виновников больших потерь 
металла, будет показывать образ­
цы того, как надо трудиться на 
социалистическом предприятии. Но 
этого не произошло. Газета сколь­
зит по поверхности явлений. Так, 
например, отмечая в одной статье 
неудовлетворительную работу стро­
ительных организаций (глав­
ным образом треста № 15), систе­
матически не выполняющих пла­
нов, газета в то же время поме­
щает не совсем грамотную, но до-1 
етаточно хвастливую заметку, в 
которой сказано:

„Ст роит ельные организации  
Р убцовска по своей органи зован­
ности и квалиф икации за н и м а ­
ю т  одно из первы х м ест  в крае. 
Они см ело могу т пост авит ь под 
прож ект ор  общественного проемот 
ра (\—Ред.) ст ахановские методы  
кирпичной кладки, прогрем евш ие 
за  п ределам и  кр ая , прим еры  
скорост ны х ст роек, р ац и он а л и ­
зац и ю  конст рукци й *.

Но если у строителей всё так 
ирекрасно, чем же тогда об'ясннть, 
что план марта они выполнили 
только на 84,7 процента, план пер­
вого квартала—на 71 процент, а 
во втором квартале продолжали 
работать на таком же низком уров­
не?

Газета не помогала читателю 
разобраться, что же происходит 
на предприятиях Рубцовска. Мате­
риалы её за этот период не сиг­
нализировали о какой-либо опасно­
сти, не вызывали тревоги. Газета 
ограничивалась печатанием подбо­
рок из информационных заметок, к 
тому же иногда случайных.

И вдруг 18 июня газета сообщает:
„Х од выполнения производст ­

венной програм м ы н а  предприя- 
т и я г наш его города вызывает  
больш ую  т ревогу. Алт айский  
т ракт орный завод—крупнейш ее  
предприят ие города ,—в п р одол ­
ж ен и е  первы х чет ырех месяцев  
эт ого года успеш но сп равляв­
ш ийся с выполнением производ­
ст венных задани й , в м ае н едо­
д ал  ст ране 108 т ракт оров.

В  первой половине и ю ня  т р ак ­
т орост роит ели п р одол ж аю т  
от ст ават ь".

Всё это прозвучало совершенно 
неожиданно. В тоне передовой 
статьи, из которой мы взяла цита­
ту, чувствуется некоторая расте­
рянность. Газета словно сама удив­
ляется тому, что произошло после 
того, как она месяц за месяцем 
усиленно расхваливала предприя­
тия и не дала ни одного серьёз­
ного критического разбора недо­
статков их работы.

Вывод ясен. Нельзя вести борь­
бу за успешное выполнение пла­
нов „в общем и целом". Нельзя 
ограничиваться отдельными ин­
формационными подборками, в ко­
торых не раскрывается содержа­
ние работы. Нельзя скрывать от­
дельные неудачи и срывы, кото­
рые вполне возможны на молодых, 
предприятиях, осваивающих новую 
сложную технику. Учить людей 
бороться за план—значит раскры­
вать перед ними картину того, что 
делается на предприятиях, срав­
нивать положительные и отрица­
тельные факты, об'ясннть, почему 
на одном участке выполнен план, 
а на другом сорван, почему в од­
ном случае получается экономия 
электроэнергии, топлива, сырья, а 
в другом—перерасход.

Основной читатель „Большевист­
ского призыва"—молодой рабочий. 
Читатель её—особенно впечатли­
тельный, отзывчивый, взыскатель­
ный. Не имеет права редакция да­
вать ему ни один номер газеты 
без яркой производственной про­
паганды, без острого материала о 
недостатках работы на предприя­
тиях, без освещения лучшего опы­
та. Чаще надо беседовать с. чита­
телем на такие темы, как социа­
листическая трудовая дисциплина, 
повышение производительности 
труда, улучшение качества про­
дукции.

Больше инициативы, нзобрета- 
I тельности нужно проявлять и в 
формах постановки этих вопросов, 

I в методах их освещения.

| („Правда" от 19 и ю л я  1916 г.)

ВСЕСОЮЗНЫЙ ПАРАД ФИЗКУЛЬТУРНИКОВ
21 июля на стадионе „Динамо" , 

в Москве состоялся Всесоюзный 
парэд физкультурников—могучая | 
демонстрация сил и молодости 
нашего народа. Тысячи спортсме­
нов со всех концов нашей 
необ'ятной страны собрались 
на стадионе. Это был первый 
парад физкультурников в мир­
ной обстановке. На стадионе 
„Динамо" Всесоюзный парад физ­
культурников проводится впер­
вые. Над трибунами реяли фла­
ги добровольных спортивных об­
ществ, высился государственный 
герб СССР. По обе стороны от 
него—гербы всех союзных рес­
публик, огромные портреты 
Ленина и Сталина, множество 
цветов,флагов, вымпелов, гирлянд.

На трибунах собрались десятки 
тысяч гостей — рабочие москов­
ских предприятий, инженеры, ак­
тёры, студенты, офицеры, гене­
ралы, Герои Советского Союза, 
Герои Социалистического Труда, 
депутаты Верховного Совета СССР 
и Верховного Совета РСФСР. 
Присутствовали члены диплома­
тического корпуса и иностран 
ных военных миссий, спортивные 
делегации Югославии, Польши, 
Чехословакии, Италии, Финляндии, 
Албании, Ирана, Швеции, Волга 
рии, Франции, Норвегии.

В 13 часов 50 минут в цент­
ральной ложе появляются товарищ 
Сталин, т. т. Молотов, Андреев, 
Б е р т ,  Ворошилов, Жданов, 
Каганович, Маленчов, Микоян, 
Шверник,Вознесенский, Булганин, 
Косыгин. Горячими, долго не смол­
кающими овациями и криками 
„ура" все собравшиеся привет­
ствуют Иосифа Виссарионовича

.Сталина и его ближайших сорат­
ников, В правительственную ло- 

I жу приглашаются члены чехо­
словацкой правительственной де­
легации во главе с господином 
К. Госвапьдом.

После приветственной речи 
председателя Всесоюзного Коми­
тета по делам физкультуры и 
спорта при Совете Министров 
СССР тов. Романова, обращённой 
к физкультурникам, начался тор­
жественный марш участников 
парада, а затем гимнастические 
выступления и спортивные сорев 
нования, 20 тыс. человек сорев 
новались в ловкости, силе и кра­
соте. Делегации физкультурников 
союзных республик—одна другой 
краше, одна другой ловчее, од­
на другой искуснее — продемон­
стрировали отличную физиче 
скую подготовку. На поле про­
двигались коллективы спортивных 
обществ, спортивных организа­
ций, вузов, институтов физической 
культуры.

Первыми выступили дети. 1200 
московских школьников отлично 
выполнили шуточные вольные 
движения.Гимнасты—юноши пока­
зали сложные упражнения. Де­
вочка н мальчик из группы ма 
лышей с большими букетами 
цветов поднимаются с поля 
к правительственной трибуне. 
И. В. Сталин и В. М. Молотов, 
отечески улыбаясь, поднимают 
малышей на перила трибуны и 1 
ласково здороваются с ними.

Физкультурники Литовской ССР 
продемонстрировали гимнастиче­
ские упражнения с короткими! 
канатами и вольные движения с 
гирляндами цветов. •

Делегация физкультурников 
Эстонской ССР показала интерес­
ные упражнения с волейбольными 
мячами и обручами.

Очень красивы были выступ­
ления латвийских спортсменов. 
Они вышли с портретом товари­
ща Сталина. Мужчины показали 
упражнения с хоккейными клюш­
ками, девушки—с теиисными ра­
кетками.
Спортсменов прибалтийских рес­

публик сменили 2 тыс. физкуль­
турников московских высших учеб­
ных заведений, затем выступили 
физкультурники Молдавской ССР, 
Карело-Финской ССР, Таджикской 
ССР, Киргизской ССР. Всеобщее 
восхищение вызвало выступление 
студентов Ленинградского инсти­
тута физической культуры им. Лес- 
гафга.

Их сменила спортивная делега­
ция Туркмении. Она показала 
приёмы туркменской националь­
ной борьбы, упражнения с клин­
ками и шарфами, исполнила на­
родный танец „Свмсаламат" (бла­
гополучие).Покидая стадион, турк­
менские физкультурники подняли 
высоко над головой огромный 
ковёр с надписью: „Сталин—наше 
солнце".

С огромным интересом зрители 
смотрели выступления спортсме­
нов Узбекской и Казахской рес­
публик. Красочны были выступ­
ления спортсменов Армянской 
ССР, Грузии, Азербайджана, Бело­
руссии, Украины, РСФСР.

* .  *
Спортивные праздники в честь 

Всесоюзного дня физкультурни- 
I коз состоялись 21 июля в столи­
щах и городах союзных республик

Химкинский речной вокзал 1 канал Москва—Волга 
Фото В.'_Ситников, ’ Прессклише ГАСС.



П А Р Т И Й Н А Я  Ж  И 3 Н Ь

ВОСПИТАНИЕ МОЛОДЫХ КОММУНИСТОВ
п о д  ЧУЖОЙ ВЫВЕСКОЙ

Налиекин Дмитрий Васильевич 
—лауреат Сталинсной премии, ? 
член корреспондент Академии на­
ук СССР, профессор Ленинград­
ского горного института.

По нашему городу
Шахидтвый турнир в цехе

С 1-го по 16 июля в автомат­
ном цехе Алтайского тракторного 
завода им. М. И. Калинина про­
водился шахматный турнир, в ко­
тором приняли участие 12 рабочих.

Это третий шахматный турнир, 
проводимый цеховым комитетом 
профсоюза.

Гроздья винограда
В саду старого мичуринца За­

хара Семёновича Афанасенко 
кроме пунцово-красных хорошо 
налившихся вишен, чёрной смо­
родины, малины и крыжовника 
зреют роскошные гроздья ви­
нограда. Лоза винограда, напо­
минающая собой вьющийся хмель, 
переплела специально устроен­
ный деревянный щит высотою в 
2 метра, среди листвы виноград­
ника сплошь и рядом видны блед- 
нсзепёные кисти винограда.

Как рассказывает садовод Афа­
насенко, такой хороший урожай 
этой культуры в условиях Рубцов 
ска наблюдается впервые.

Открытие нового сада
На днях состоялось открытие са­

да стройтраста J415 (в бывшем 
саде завода Главмука). В аллеях 
нового сада установлены беседки, 
оборудована танцовальная пло­
щадка. Силами художественной са­
модеятельности коллектива строй- 
треста «ASIS был дан концерт. В 
саду играл духовой оркестр кол­
лектива строиюеста.

О тветственн ы й р ед ак тор
Н. М КОРОБКОВ.

В железнодорожном клубе 
„Красный Октябрь" с 25 июля по 
11 августа 1946 года в чееть 
сталинского Дня железнодорож­
ника проводится кинофестиваль 
художественных кинофильмов.

В программе: 
с 25 по 26 VII Партбилет, 
с 27 по 28 VII Аршин Мал-Алан 
с 29 по 31 VII Небесный тихоход 
с 1 по 2 VIII Непокорённые 
с 3 по 5 VIII Каменный цветок 
с 6 по 7 VIII Тахир и Зухра 
с 8 по 9 VIII Цирк 
с 10 по 11 VIII Сыновья.

Нзчало сеансов 4 6-8-10 часов.
Касса работает с 3 х часов. 

Принимаются коллективные заявки

Рубцовской межрайонной вег- 
баклаборатории срочно требуют­
ся завхоз, конюх, лаборанты, вет«- 
санитарки, рабочие. Имеется прод- 
снабжение.

Обращаться по адресу: ул. B or- 
зальная Ps 103, ветбаклабэрато- 
рия.

Промартели им. Чкалова тре­
буются на постоянную работу 
женщины на ткацкий станок и 
ученики в парикмахерскую.

Обращаться по адресу: прав­
ление промартели им. Чкалова, 
ул. Осипенко № 81.

В составе партийной организации 
Алтайского тракторного завода 
им. М. И. Калинина произошли 
большие изменения. 70,1 процента 
кандидатов и членов ВКП(б) всту­
пили в партию за последние годы.

Казалось, воспитание молодых 
коммунистов должно бы быть важ­
нейшим участком партийной рабо­
ты тракторостроителей. Ведь оши­
бочно рассматривать каждого вновь 
вступившего в партию, как вполне 
сложившегося и выдержанного 
коммуниста.

Но, к сожалению, воспитанию 
молодых коммунистов заводской 
партийный комитет и цеховые 
партийные организации не уделя­
ют должного внимания, вернее, эта 
важнейшая работа пущена в а са­
мотёк.

Об этом свидетельствует прежде 
всего огромное количество каидида 
тов в члени ВКП(б) с просрочен­
ным стажем. В практику многих 
цеховых партийных организаций 
уже вошло сразу же после приёма 
забывать о кандидатах в члены 
партии, не заботиться о их боль 
шевистеком воспитания. Их не 
вовлекают в активную партийную 
жизнь, не помогают в политиче­
ском росте.

Так случилось с лучшим масте­
ром завода т. Фошиным. Партий­
ная организация моторного цеха 
ещё в 1944 году приняла т. Фоши- 
на кандидатом в члены ВКП(б). 
Ни секретарь парторганизации 
т . Деев, ни члены бюро не уде 
лили должного внимания молодо­
му коммунисту. Он нигде не учил­
ся, никто с нам не беседовал об 
учёбе, о партийной работе. Фошин 
оторвался от партийной организа­
ции и в декабре 1945 года был 
исключён из партии за неуплату 
членских взносов. Кстати, решение 
первичной партийной организации 
до сих пор не рассматривалось на 
заводском партийном комитете.

На ТЭЦ работала водосмотром 
молодая коммунистка т. Лабкова 
(член партии е 1945 года). В сен­
тябре 1945 года она уволилась с 
работы, стала Домохозяйкой. Пар­
тийная Организация позабыла о 
ней, перестала приглашать её на 
партийные собрания. Она оторва­
лась от партии и перестала пла­
тить членские взносы.

Фактов, свидетельствующих об 
отсутствии воспитательной работы 
среди молодых коммунистов, мож­
но привести много. Заводской пар­
тийный комитет и секретари цехо­
вых партийных организаций ни 
разу не собирали отдельно канди­
датов в члены партии, не помогали 
им изучать устав и программу пар­
тии. Политшколы и кружки из-за' 
отсутствия контроля заводского 
партийного комитета во многих це­
хах прекратили своё существова­
ние. Так, с февраля не работает 
политшкола в чугунолитейном це­
хе и политкружки в моторном, 
тракторном, тракторосборочном це­
хах.

Хорошей школой большевист­
ского воспи тания молодых комму

нистов являются общие собрания 
коммунистов.

Как же готовятся и пвоводятся 
партийные собрания в отдельных 
цехах Алтайского тракторного за­
вода им. М. И. Калинина? R боль­
шинстве случаев наблюдается сла­
бая активность коммунистов. Ком­
мунисты не привлекаются к под 
готовке вопросов.

Однажды на заседании партий­
ного бюро в моторном цехе обсуж­
дались 6 вопросов и по всем во 
просам докладчиком был секре 
тарь парторгавизацнн’ тов. Деев.

Мы просматривали протокол пар­
тийного собрания того же цеха от 
27 апреля. На повестке значилось. 
„Информация тов. Рывкина о ходе 
выполнения решения партсобра­
ния от 17 апреля" (речь шла о вы­
полнении программы). В прениях 
по этому вопросу выступили 3 ком­
муниста. Их выступления в прото­
коле дословно записаны так:

„1. Цыганов—предлагает эа не­
выполнение решения от 17 апреля 
1946 года о дежурстве 18 апреля 
1946 года, перенести дежурство 
тов. Панасовекого на 29 апреля 
1946 года. На первый раз простить".

„2. Борисов—Комсомольско-моло­
дёжные бригады не были собраны 
во-время. В основном решение 
партсобрания от 17 апреля 1946 
года выполнено, за исключением 
двух пунктов вышеуказанных".

Затем выступает директор заво­
да тов Парфёнов и на этом собра­
ние заканчивается. Поговорили, 
разошлись, не приняли никакого 
решения.

10 мая в этой же парторганизации 
на собрании обсуждалось два воп­
роса: 1. Доклад директора тов. Пар­
фёнова. 2. Информация о ходе под­
писки на заём. По обоим вопросам 
выступлений не было и приняли 
решение: „доохватить подпиской 
неподиисавшихся“( ?!).

Чему могут научить молодых 
коммунистов такие собрания?

Участие в общественной жизни, 
выполнение партийных поручений 
обязательно для всех коммунистов. 
Молодые коммунисты этим путём 
приобретают опыт организаторской 
и политической работы.

Но и на этом участке партийной 
работы обстоит неблагополучно. В 
моторном цехе из 03 коммунистов 
27 на протяжении года не имели 
никаких партийных поручений.

Воспитательная работа среди мо­
лодых коммунистов в партийной 
организации тракторостроителей 
проводится совершенно неудовлот 
ворительяо. II вина в этом завод­
ского партийного комитета, его 
секретаря тов. Сивак, который по­
терял вкус к этой работе.

Заботу партийных организаций 
нельзя считать законченной с мо 
мента приёма в партию. Наоборот, 
именно с этого времени молодые 
коммунисты должны проходить 
настоящую большевистскую школу, 
воспитывать в себе вноокие ка­
чества большевика.

А. Белоцерковская, 1
инструктор оргияструкторского. I 

отдела горкома ВКП/б) I

Как правило, во всех мастер­
ских бытового обслуживания на­
селения, принадлежащих артелям 
и другим организациям, должны 
иметься утверждённые расценки, 
а на каждый принятый заказ п ) 
ремонту и изготовлению выписы­
ваться приёмная квитанция. Приём 
заказов и денег” за изделия и 
услуги без выписни установленных 
квитанций, должны рассматри 
ваться как действия, направлен­
ные н хищению социалистической 
собственности.

Эгя совершенно бесспзрныв 
положения очевидно ещё не до­
шли до сознания рутоводителей 
и бухгалтеров некоторых органи­
заций, имеющих такие мастерские.

При проверке, произведён 
ной в конце марта и июня теку­
щего года, бы:о установлено 
значительное наличие принятых 
заказов, неоформленных у.таиов- 
ленными квитанциями. В слесар 
ной мастерской добровольного 
пожарного общества (мастер Би­
рюков) обнаружено 15 заказов 
без квитанций; в часовой мастер­
ской артели „Рассвет" (мастер 
Шиляев),—7 заказов.

В сапожной мастерской артели 
„Октябрь" (Базарная площадь; 
бригадир Мирюксв) выявлено, 
что в работе находилось 14 пар 
новой обуви без выписанных 
квитанций. Мало того, в большин­
стве этих мастерских нет утвер 
ждённых расценок, и мастера за 
выполненные работы берут с за 
казчиков плату в произвольных 
размерах.

В парихмзхерских горкомхоза и 
артели „Рассвет" даже при нали 
чин расценен—их часто грубо 
нарушают, за стрижку вместо 
1 руб. беруг 3 рубля, за бритьё 
вместо 1 руб. беруг 2 3 руб. и т.д,

Бтснословные цены за снимки 
установлены в фотографиях. За 
4 штуки открыток берут—100120 
руб,, размер 6X9 см.—60 рублей и 
размер 4X6 см—30 рублей. При 
значительном пропуске клиенту­
ры фотографы артели им. Чкало­
ва сдают в кассу организации 
в месяц 3000-3500 руб., фотогра 
фы артели „Рассвет"- 1600 1700 
руб., а фотографы горлромком 
бинзта и железнодорожного клу­
ба по 1100 1300 руб., в месяц. В 
кассу сдаётся столько, сколько 
подскажет „совесть" мастёра и поз 
волит полная бесконтрольность 
со стороны руководства и бухгал­
терии.

Все эти фткты свидетельствуют 
о том, что вопросами цен, учёта 
труда и контролем за качеством 
работы и полным поступлением 
в кассы организаций всей выруч­
ки мастерских и фотографий—не 
зэдачпивые руководители и бух­
галтеры совершенно не занимают­
ся. Во многих случаях мастерские 
и фотографии сданы на откуп ку­
старям. прикрывающтмся вывес­
ками организаций.

3s это „благодарные" кустари 
в виде неприяшой необходимо­
сти сдают в кассы доверчивых 
организаций некоторую часть 
своей фактической выручки, да 
и то из этой части им выплачи­
вают ещё зарплату.

Неужели директор горпромком 
бината т. Ананьев, зав. железно­
дорожным клубом т. Свиридов, 
председатель артели „Рассвет" 
т. Санаев и другие считают такое 
положение нормальным и отве­
чающим задачам, поставленным 
Законом о новой сталинской пя 
тилс-тке,

Л Е.Меккер,
ст. инспектор горфо.

ПИСЬМО В  Р Е Д А К Ц И Ю

М СТРОИТЕЛЬСТВЕ ШКОЛЫ-ДЕСЯТИЛЕТКИ
На главной площади восгочно-1 

го посёлка Алтайского трактор * 
ного завода имениМ. И.Калинина 
строится красивая, архитектурно 
оформленная школа—десятилегка.

Строительство школы, по ряду 
причин, начато с большим запоз­
данием (лишь в половине мая), тем 
не менее оно должно быть обя­
зательно закончено к 1-му сентя 
бря—к началу нового учебного 
года.

График напряжённый. Строители 
принимают все меры к тому, чтобы 
его выдержать.

График включает в себя широ­
кую помощь общественности, в 
частности предусматривается, что 
ежедневно, по вечерам, на по­
стройке школы должны работать 
не менее 50 60 человек, а по 
воскресеньям 150 200 человек 
городских жителей и тракторо­
строителей.

21 июля на строительстве шко 
лы состоялся первый воскресник, 
Воскресник прошёл организован­
но и хорошо.

По-сгахановсви, как всегда, ра­
ботали каменщики т.т. Станкевич, 
Букур, Малошэго иЛокако с под

'собницзми, плотники т.т. Попов, 
Чебыкин, братья Шипуновы, раз­
норабочие бригад т.т. Маломано- 
вой, Бабенко, Фартышевой и орде­
ноносца Беляевой.

Хорошо помогли участвующие 
в воскреснике группы работников 
птицекомбината псд руководством 
г. Пономарёва (9 человек) и гор- 
промкомбината под руководством 
т. Ворониной (27 человек).

Больше никого из организаций 
города и Алтайского тракторного 
завода им. М. И. Калинина на 
воскреснике не было.

В своё время комитет комсо­
мола тракторостроителей торже­
ственно об'явил строительство 
школы комсомольским об'ёктом. 
Однако помимо этого э^вления 
и помощи в откопке 15 кубомет­
ров земли из котлованов фунда 
мента т. Знбзрев строительству 
шкопы ничем не помог.

До нового учебного года остают­
ся считанные дни.Мы обращаемся 
с просьбой к горисполкому, завод­
ской комсомольской организации 
и гороно активно и действенно 
помочь строительству школы.

Ермаков, Шмелев.

МЕЖДУНАРОДНЫЙ ОБЗОРУчредительное собрание Фран 
ции после сформирования прави­
тельства приступило к важнейшей 
своей задаче подготовки проекта 
конституции. Коммунисты исоциа 
листы, выступая единодушно в 
Учредительном собрании, могли 
бы обеспечить принятие демокра­
тического проекта, однако с пер­
вых дней работы конституционной 
комиссии выявилось стремление 
социалистов итти по пути отказа 
от ряда демократических поло­
жений, защищавшихся ими ранее 
Разработанный социалистами про­
ект в целом весьма близок к 
проекту, внесённому католической 
партией („Народно республикан­
ское движение"),

Комиссия решила, что будущий 
французский парламент должен 
быть двухпалатным. Законодатель­
ными „-правами будет обладать 
национальное собрание—основ­
ная палата, избираемая всеобщим 
голосованием сроком на 5 лет.

Права, обязанности и порядок 
избранной второй палаты—Совета 
республики ещё не определены. 
Попытки представителей католи­
ческой партии сделать Совет рес­
публики законодательным орга­

ном встретили возражения со I 
стороны большинства членов 
комиссии.

Решено, что президент будет 
избираться обеими палатами и 
при известных условиях получит 
право роспуска парламента. Про 
тив этого, как недемократическо­
го предложения, хотя и поддер 
женного социалистами, голосова­
ли все коммунисты, входящие в 

{состав комиссии- Католической 
партией было также внесено, яв­
но несогласующееся с принципа 
ми демократии, предложение об 
обязательности участия избирате­
лей в выборах Конституционная 
комиссия отклонила это предло­
жение. Избирательным правом 
будут пользоваться все француз 
ские граждане, имеющие полити­
ческие и гражданские права и до 
стигшне 20-летнего возраста. Ко­
миссия приняла пока 14 статей 
конституции.

Демократические круги Фран­
ции высказываются за скорейшее 
принятие конституции с тем, чго-

I бы страна могла покончить с 
'.существующим сейчас „времен-
I ным режимом", который реакцион 

ные силы пытаются использовать 
в своих интересах.

*  *  *

В Румынии утверждён новый 
демократический избирательный 
закон. Впервые в истории страны 
введено всеобщее избирательное 
право Выбирать смогут все граж­
дане, достигшие 21 года, быть 
избранными — достигшие 25 лет. 
Закон предусматривает наличие 
одной палаты — палаты депуга 
тов в составе 405 человек. Сенат 
упраздняется.

Демократическая печать выра­
зила глубокое удовлетворение 
ликвидацией сената, всегда играв­
шего реакционную роль в жизни 
страны. Газета „Скынгейа" ука­
зывает, чго в 1932 году в румын­
ский сенат входили 43 помещика,
II банкиров и 100 других сторон­
ников господствующих классов.

В эго прт вилегированное учреж­
дение ни разу не избирались ра­
бочие или крестьяне. Газета „&о 
мыниа либера", отмечая широкое 
обсуждение закона, пишет, что 
„никогда ещё народные массы 
столь активно не участвовали в 
составлении закона, призванного 
установить избирательный режим, 
при котпрсм эти массы выразят 
свою волю". Закон предусмат­
ривает лишение голоса руково­
дителей фашистских организаций, 
а также всех лиц, добровольно 
вступивших в эрмию,сражавшую­
ся против 0 6 ‘единённых наций.

Выборы ожидаются осенью те­
кущего года. Сейчас идут пред­
выборные собрания, массовые 
митинги и с'езды партий, входя­
щих в демократический блок.

Многочисленные собрания про­
ходят в деревнях, где сотни ты­
сяч новых сельских хозяев, полу­
чивших благодаря аграрной ре­
форме, землю, заявляют о вер­
ности демократическому прази 
телъсгву.
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