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в пятом году семилетки на 45 млн. 
рублей сверхплановой продукции

На днях в Новокузнецке состоялось первое 
собрание партийно-хозяйственного актива ра­
ботников предприятий и строительных органи­
заций Кузбасского экономического района, на 
котором с докладом об итогах работы Всерос­
сийского совещания и задачах по дальнейше­
му подъему промышленности и строительства 
выступил председатель совнархоза тов. Графов

Докладчик и выступавшие в прениях гово­
рили о больших неиспользованных резервах, 
о том, какой вклад коллективы предприятий 
внесут в этом году в счет 30 российских мил­
лиардов рублей.

На собрании партийно-хозяйственного акти­
ва выступили также тт. Рогатин—секретарь 

i Кемеровского промышленного обкома ВЛКСМ, 
I Жеребин—директор Кузнецкого металлурги­

ческого комбината, Воробьев— директор Бар­
наульского завода искусственного и синтетиче­
ского волокна, Рубин—начальник комбината 
«Кемерсвошахтохимстрой», Евсеев—секретарь 
Кемеровского промышленного обкома. КПСС, 
Васильев—первый секретарь Алтайского про­
мышленного крайкома КПСС и другие.

Участники собрания партийно-хозяйствен­
ного актива Кузбасского экономического рай­
она с большим воодушевлением приняли при­
ветствие-ЦК КПСС, Совету Министров СССР, 
Н. С. Хрущеву, а также обращение ко всем 
трудящимся экономического района с призы­
вом досрочно выполнить задание пятого года 
семилетки и дать сверхплановой продукции 
не менее чем на 45 миллионов рублей.

Коммунизм — это сознатель­
ное творчество масс. Его величе­
ственное здание возводится тру­
дом и только трудом миллионов, 
И партия добивается, чтобы каж­
дый советский человек активно' 
участвовал в коммунистическом 
строительстве, отдавал все свои 
силы и знания борьбе за счастье; 
народа. Жизнь учит, что после­
довательными борцами за комму­
нистические идеалы могут быть1 
лишь идейно убежденные, духов­
но стойкие, морально чистые лю­
ди, Поэтому важнейшее значение 
имеет выработка у всех членов j 
общества глубокой идейной .убеж-1 
денности, воспитание в духе тре­
бований морального кодекса стро­
ителя коммунизма. Это — глав­
ное в идеологической работе пар­
тийных организаций.

Созыв очередного Пленума ЦК 
КПСС для обсуждения задач идео­
логической работы партии ко мно­
гому обязывает все партийные 
организации. Ясно, что чем глуб­
же идейная убежденность, шире 
кругозор, выше трудовая и об­
щественная активность наших лю­
дей, тем успешнее решаются за­
дачи, стоящие перед предприя­
тием.

При анализе опыта работы не­
которых партийных организаций в 
цехах видно, что успехи коллек­
тивов тесно переплетаются с 
уровнем политико-воспитательной 
работы. Совсем недавно чугуно­
литейный цех № 3 считался од­
ним из отстающих на заводе. Тех­
нико-экономические показатели 
этого цеха были низкими. Произ­
водительность труда не росла, цех 
нес огромные убытки от брака. 
Партийное бюро цеха взяло курс

К совещанию металлургов
По решению Кузбасского совнархоза 10 июня в клубе нашего за­

вода будет проведено совещание металлургов промышленных пред­
приятий Кузбасского экономического района. С целью подготовки 
к организованному проведению этого совещания в настоящее время 
проводится ряд мероприятий.

Участники совещания заслушают доклады главных инженеров и 
металлургов крупнейших промышленных предприятий. С докладом 
о механизации процессов литейного производства на Алтайском 
тракторном заводе на совещании выступит главный инженер тов. 
Воронин. Отдел технической информации завода готовит тематиче­
скую выставку, в которой будут отображены передовые технологи­
ческие процессы в литейном производстве, новейшие средства ме­
ханизации трудоемких работ. Готовится также выставка новинок 
научно-технической литературы по литейному делу.

С сообщениями о практических делах и над чем работают инже­
нерно-технические работники — литейщики на совещании высту­
пят руководители металлургических цехов и их заместители по тех­
нической части.

На состоявшемся недавно собрании партийно-хозяйственного 
актива работников предприятий и строительных организаций Кузбас-

Воспитание человека—главное
в работе парторганизаций

на повышение уровня воспита­
тельной работы с кадрами. На 
партийных собраниях несколько 
раз в 1963 году обсуждался воп­
рос о состоянии идеологической 
работы. Секретарь партбюро тов.!
Касаткин, члены бюро и все ком-' 
мунисты стали глубже изучать 
кадры Дела заметно пошли в го-1
РУ.

В настоящее время чугуноли­
тейщики третьего цеха уверенно 
вышли в число передовых. На , 
производственных участках улуч-! 
шилась дисциплина труда. Аги-1 
таторы, беседуя с рабочими, зна- ( 
комят их с достижениями и зада- ( 
нами, которые предстоит решать ' 
цеху. • |

Больше внимания воспитатель­
ной работе стали уделять комму­
нисты прессового цеха. Партий­
ное бюро здесь руководит работой 
агитаторов, повышена роль ко­
мандиров производства в вопро­
се воспитания. Организатором и 
воспитателем коллектива цеха яв­
ляется стенная газета «Прессов­
щик» (редактор тов. Иванов). 
Смело и решительно вскрывая 
недостатки, стенная газета помо­
гает администрации и партийной 
организации в деле мобилизации 
коллектива на выполнение про­
изводственных задач.

Можно привести много приме­
ров, показывающих, как содержа­
ние идеологической работы ока­
зывает влияние на хозяйственную 
деятельность,

| П. ГЕТМАН,
зам. секретаря парткома.

। Однако у нас еще есть факты 
недооценки воспитательной рабо­
ты с кадрами. Об этом убеди-
тельно свидетельствуют имеющие 
место случаи нарушений трудовой 
дисциплины, аморального поведе­
ния отдельных лиц, правонару­
шений. Нечего закрывать глаза. У 
нас еще есть среди честных, доб­
росовестных людей и такие, кото­
рые позорят коллектив, не доро­
жат честью родного предприя­
тия. Они особенно развращающе 
действуют на молодежь.

Воспитание молодежи в духе 
коммунизма — дело коммуни­
стов. Разве можно спокойно про­
ходить мимо прогульщиков, пья­
ниц и хулиганов? Нам надо на­
править всю силу общественного 
мнения против разного рода на­
рушителей.

Созданные в цехах товарище-' 
ские суды, пользующиеся уваже-; 
нием коллективов и имеющие:

ДО РОДНОЙ СТРАНЕ
Редкий случай

Крупная белуха ве­
сом более тонны попа­
ла в невод рыбаков 
колхоза «Калевала». 
Рыбакам пришл ось 
много потрудиться, 
чтобы вытащить это

Клад в стволе ружья
Весной, когда земля 

очистилась от снега, 
луганские пионеры и 
школьники собирали 
металлолом. Когда лом 
сдавали на склад, Вла­
димир Михайлович Пи- 
воварчук—майор охра­
ны общественного по­
рядка Луганска —уви­
дел изъеденную кор­
розией трубу. Оказа­
лось, что это остатки 
двуствольного курко­
вого ружья. Владимир 
Михайлович повертел 
его в руках, хотел бы­
ло снова бросить в ку­
чу, а потом поднял и 
посмотрел в каналы. 
Они оказались зер­
кально гладкими.

— Почему же их не 
тронуло время? — по­

большие права, помогают в борь­
бе с недостатками. Хорошо рабо­
тают товарищеские суды в стале­
литейном, моторном и некоторых 
других цехах. Однако кое-где не 
используют этого средства влия­
ния на нерадивых и нарушителей. 
8 деревообделочном цехе, напри­
мер, к нарушителям трудовой 
дисциплины применяют в ос­
новном административные меры. 
Так, рабочему цеха т. Батищеву 
три раза в течение 1963 года 
объявлялся выговор начальником 
цеха. Общественное мнение —са­
мый лучший и строгий судья. По­
чему же в ДОЦе не используют 
товарищеский суд и рабочие соб­
рания в борьбе с нарушителями 
дисциплины?

Плохо работают товарищеские 
суды в молодежных общежитиях.
при домоуправлениях.

В воспитательной работе среди 
трудящихся завода очень много 
просчетов. Иногда в партийных 
организациях относятся к людям 

огромное морское жи­
вотное.

Белухи ежегодно 
периодически заходят в 
Онежскую губу Белого 
моря. Но экземпляры 
таких размеров, как 
эта, встречаются здесь 
очень редко.

думал Пивоварч у к. 
Когда прочистили ка­
налы, они заблестели 
еще больше. Специа­
листы распилили их и 
установили, что кана­
лы покрыты тонким 
слоем платины. Ружье 
было изготовлено свы­
ше 100 хет назад в 
России по заказу, веро­
ятно, какого-то богача 
Во время революции 
хозяин бежал и закопал 
ружье в землю. Так 
оно и пролежало до 
ваших дней. В ство­
лах ружья оказалось 
496 граммов драгоцен­
ного металла. Его сто­
имость — 24 тысячи 
рублей. Находка сдана 
в государстве н н ы й 
банк.

МАГАДАН. Лаборатория радиоэлектрони­
ки Северо-Восточного совнархоза подготовила 
для Аркагалинской районной электростанции 
промышленную телевизионную установку. С ее 
помощью будут контролировать производст­
венные процессы. Дежурный инженер с пуль­
та сможет наблюдать огромный машинный зал. 
Выносное видеоконтрольное устройство ус­
танавливается также в кабинете главного ин­
женера предприятия.

На снимке; мастер лаборатории радиоэлек­
троники Е. В. Пай регулирует телеустановку 
перед отправкой.
Фото Ю. Муравина. ■ Фотохроника ТАСС.

по-казенному, без учета разных 
привычек, характеров и взглядов.
Нужно уметь доходить до каждого 
человека, найти «ключ» к его 
сердцу. Особенно такого подхода 
требует заводская молодежь.

В рабочих общежитиях про­
живают десятки молодых рабо­
чих. О них нужно помнить, о них 
нужно заботиться. Вместе с тем 
некоторые руководители мало об­
щаются с людьми, не ведут идей­
но-воспитательной работы в м.ас- 
сах, считая, что это дело агита­
торов.

Каждый руководитель обязан 
проявлять неподдельную заботу о 
людях, быть в курсе того, чем они 
живут, знать и чутко реагиро­
вать на их интересы и настрое­
ния, оказывать постоянное идей­
ное воздействие на трудящихся 
словом и делом.

Идеологическая работа—не са­
моцель, а важнейшее средство ре­
шения задач коммунистического 
строительства. Партийные орга­
низации должны крепить связь 
идеологической работы с жизнью, 
умело подчинять ее выполнению 
насущных хозяйственно-полити­
ческих задач,

ского экономического района были одобрены мероприятия, разрабо­
танные Советом народного хозяйства по вопросам специализации ли­
тейного производства. На период с 1963 по 1970 гг. решено уве­
личить производство стального и чугунного литья.

Пуск Минского моторного заводя.
Промышленн ость 

столицы Белоруссии 
пополнилась еще одним

крупным машинострои­
тельным предприятием. 
— моторным заводом.

Предприятие оснащено 
высокопроизводитель. 
ным оборудованием,

работающим по автома. 
тическому и полуавто, 
матическому циклу.
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Коммунисты—на решающих участках
Решения XXII съезда КПСС на­

лагают на каждого коммуниста
Коммунистка т. Белопольская— казавшие возросший уровень слу-

высокие обязанности. В 
форме они определены в 
параграфе Устава КПСС: 
партии может быть тот,

общей 
первом 
членом 

кто ак-
тивно участвует в строительстве 
коммунизма. Это—основной кри­
терий, по которому мы судим в 
наше время о коммунисте.

Для того, чтобы коммунист 
всегда и во всем был на уровне 
уставных требований, партийные 
организации должны постоянно 
совершенствовать формы и мето­
ды своей организаторской и вос­
питательной работы, проявлять
инициативу, смело 
новым задачам, 
жизнью.

Именно в этом

подходить к 
выдвигаемым

направлении
развивается деятельность партий­
ной организации инструменталь­
но-производственного корпуса. В 
поле ее зрения находятся все воп­
росы, связанные с выполнением 
производственного плана, с идей­
ным воспитанием людей и их бы­
том.

Можно назвать немало лю­
дей, которые еще в недавнем 
прошлом ничем не выделялись, а 
теперь вершат замечательные де­
ла. Коммунисты во всем задают 
тон. Они являются передовиками 
производства, активно участвуют 
в общественной жизни корпуса.

Ето не знает на заводе токаря 
штампового участка Александра 
Лизуру? Молодой коммунист уве­
ренно преодолевает рубежи семи­
летки. Не было дня, чтобы он не 
выполнил нормы выработки. 
150—160 процентов— таков по­
казатель его работы. Коммунист 
А. А. Лизура, имея богатый про­
изводственный опыт, неустанно 
передает его молодым рабочим. 
Кроме того, передовой токарь по­
вышает свой общеобразователь­
ный уровень—учится в технику­
ме

Третий раз подряд избирают 
депутатом городского Совета шли­
фовщицу Марию Белопольскую.

передовой человек в цехе, с нее 
берут пример и стараются быть 
на нее похожими.

Образцы трудового героизма 
показывают члены КПСС слесарь 
лекального отделения тов. Абра­
менко, распред участка круг­
ло-плоского инструмента тов. Бол­
гова и многие другие.

Большое значение в работе 
партийного бюро имеет разумная 
расстановка коммунистов. Парт­
бюро вместе с администрацией 
корпуса расставило их на веду­
щих производственных участках, 
чтобы обеспечить партийное вли­
яние в каждой смене, бригаде. 
Это принесло свои результаты. 
Повысилась ответственность каж­
дого коммуниста за дела своего 
цеха, участка. Теперь почти на 
каждом участке имеется парт­
группа.

Партийные группы стали боль­
шой силой, верными помощниками 
мастеров. Хорошо идут дела в 
партгруппе участка круглого ин­
струмента (партгрупорг тов. Ост- 
роухов). Коммунисты мобилизу­
ют коллектив на успешное вы­
полнение государственного плана, 
ведут массово-политическую ра­
боту. Здесь часто проводятся от­
крытые собрания с привлечением 
всех рабочих, на которых об­
суждаются насущные и животре­
пещущие вопросы. И как резуль­
тат, смена имеет хорошие произ­
водственные показатели.

Неплохо идут дела в партгруп­
пе штампового участка, где парт-

шателеи.
Агитационно-массовая работа в 

корпусе представлена значитель­
ным коллективом агитаторов (их 
больше пятидесяти). В основном 
это командиры производства, ма­
стера. Систематически беседуют с 
рабочими агитаторы тт. Шеслер 
(участок второго порядка), Шале­
вый (кузнечно-заготовительный 
участок) и многие другие.

Стремление быть в первых ря­
дах становится важной чертой 
каждого коммуниста.

В, ГАВРИЛОВА.
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групоргом ' 
профессии 
показывает 
ту и учебе.

Немалое

тов. Александров. По 
слесарь, партгрупорг 

' пример в труде, в бы-

влияние оказывает
на ход производства и хорошо на­
лаженная экономическая учеба 
кадров, распространение передо­
вого опыта новаторов производ­
ства. Сейчас во всех десяти на­
чально-экономических школах за­
кончились итоговые занятия, по­

Изучают вопросы экономики
Советский народ под руководством Коммунистической пар­

тии решает главную экономическую задачу — создание ма­
териально-технической базы коммунизма. В этот период 
жизнь предъявляет высокие требования к руководящим пар­
тийным и хозяйственным кадрам. Чтобы квалифицированно 
руководить производством, необходимо глубоко знать эконо­
мику.

С целью повышения экономического образования руково­
дящих работников на нашем заводе организован семинар по 
изучению вопросов экономики. К проведению занятий семина­
ра привлекаются хорошо подготовленные инженерно-техни­
ческие работники.

На днях состоялось первое занятие семинара. Лекцию о 
специализации и кооперировании промышленных предприя­
тий прочитал главный металлург завода тов. Вербицкий

Семинар агитаторов

□ 
□ 
□ 
□ 
□ 
□ 
□ 
□ 
о 
□ 
□ 
□ 
□

а
п 
□ 
□ 
□ 
□ 
а 
□ 
□

*= В стороне от больших д?рог 
' расположен маленький городок 

Смоленской области Гжатск.
■ Но как и в других советских 
I городах, здесь кипит жизнь, вы­
сятся строительные краны, рож.
даются большие 
дущее.

Средняя школа

планы на бу-

имени Ю. А.

В заводском клубе состо­
ялся семинар агитаторов, на 
котором были подведены итоги 
коммунистического соревнова­
ния на заводе. С сообщением 
по. этому вопросу выступил 
председатель завкома профсою­
за тов. Иванов. Он также рас­
сказал о задачах агитаторов в 
деле дальнейшего развития 
коммунистического движения.

Секретарь парткома тов. 
Меркурьев поделился впечат­
лениями о Всероссийском сове-

щании работников промыш­
ленности и строительства, в 
работе которого он принимал 
участие.

Гагарина. В этих стенах скла. 
дывался характер, мужала во 
ля, росли знания первого в ми­
ре человека, совершившего по­
лет вокруг Земли. Теперешним 
ученикам прежних учителей ге. 
роя особенно близки крылатые 
мечты о неизведанных мирах, 
дерзновенные планы покорения 
сил природы. Ну как тут не го. 
реть желанием трудиться луч­
ше всех, знать больше всех, 
учиться так, чтобы быть до­
стойным славного земляка. Вот 
почему так восторженно ветре, 
тилн гжатские ребята в прош­
лом году известие о создании 
клуба юных космонавтов в их 
родной школе.

Радиотехника — один из 
предметов, которые надлежит 
изучить будущему космонавту. 
Владимир Павлов и Евгений 
Шилкин (справа) относятся к' 
этому делу со всей серьез­
ностью.

тт. Грошевой, Якимчук и Мыш­
кин работают в одиночку. Важ­
ные производственные вопросы 
они не выносят на обсуждение 
всего коллектива

Руководителей этого участка 
нисколько не волнует, что с на­
чала текущего месяца смена. 
мастера тов. Якимчука отстает от 
графика на 4,6 процента, а сме­
на мастера коммуниста тов. 
Грошевого — на 7,7 процента.

Коллектив чугунолитейного 
цеха № 1 в мае идет впереди 
графика на 0,8 процента. Пока­
затели как будто неплохие, но 
они не характеризуют работу 
цеха.

Цех по-прежнему работает 
рывками. То он перевыполнит 
суточное задание, то несколько 
дней подряд лихорадит механи­
ческие цехи, недодавая большое 
количество заготовок.

Некоторые участки работают 
с опережением графика, а дру­
гие—намного отстают от него. 
Если посмотреть, какими мето­
дами выполняются планы, то 
станет ясно, что здесь еще мно­
гое недоделано.

В коллективе литейщиков до­
пускается большое количество 
нарушений дисциплины, не ве­
дется борьбы с простоями обо­
рудования, с производственным 
браком. Например, в первом 
квартале убытки от брака со­
ставили 4,9 процента. В апреле 
качество выпускаемой продук­
ции еще более снизилось.

Чем вызывается неритмич­
ная работа одного из ведущих 
заготовительных цехов? Прежде 
всего тем, что старшие и смен­
ные мастера, руководители цеха 
в большинстве случаев произ­
водственные вопросы решают 
сами, редко советуются с проф­
союзными групоргами, массами.

Рабочим не разъясняются за­
дачи, за решение которых они 
борются, на участках редко про­
водятся собрания по подведе­
нию итогов соревнования, по

Рабочее собрание—школа воспитания
обсуждению производственной
деятельности и новых задач.

Сошлемся на такой. пример. 
Хорошо известно, что на рабо­
чих собраниях легче выявить 
недостатки и промахи в работе 
коллектива, лучше наметить 
меры по их устранению. Рабо­
чее собрание развивает чувство
коллективизма, соединяет 
ное с общественным.

Это хорошо понимают

лич-

руко-
водители северного обрубного 
участка. Они постоянно совету­
ются с рядовыми рабочими, кол­
лективно вырабатывают меро­
приятия по досрочному выпол­
нению планов и обязательств. 
Поэтому здесь выше творческая 
инициатива рабочих, лучше раз­
виты взаимопомощь и взаимо­
выручка, сильнее проявляется 
чувство коллективной ответст­
венности за дела на участке.

Крутой поворот в производст­
венной деятельности участка 
сделан после ноябрьского Пле­
нума ЦК КПСС. Старший ма­
стер тов. Полторацкий, смен­
ные мастера тт. Заикин, Бол­
дырев и Конрад—инициатив­
ные, творчески мыслящие руко­
водители. Они не чураются мне­
ния рабочих, все вопросы реша­
ют с помощью широкого акти­
ва, созданного и воспитанного 
ими на участке.

Когда принимались обяза­
тельства коллективов предприя­
тий тракторного и сельскохо­
зяйственного машиностроения

на 1963 год, на этом участке 
провели собрание и подробно 
обсудили возможности для рез­
кого повышения производитель­
ности труда.

Собрание, на котовом при­
сутствовали почти все рабочие, 
проходило бурно. Выступления 
были серьезными, деловыми, 
содержательными, в них чувст­
вовалась забота об использова­
нии богатых резервов, о выпол­
нении обязательств всеми 
бригадами и сменами.

Рабочие помогли выработать 
новые обязательства и дали 
слово с честью выполнить их. 
Тут же договорились, как луч­
ше расставить свои силы, ка­
кую применить форму организа­
ции труда, как полнее и рацио­
нальнее загрузить оборудова­
ние.

И результат: северный об­
рубной участок, возглавляемый 
инженером коммунистом тов. 
Полторацким, ежемесячно пере­
выполняет задания, постоянно 
добивается улучшения технико­
экономических показателей в 
работе.

А вот другой пример, Дли-
тельное время срывает 
водственные задания 
обрубной участок.

Сказать, что здесь 
коллектив, не создано 
для работы, нельзя.

произ- 
южный

плохой 
условий 
Главная

причина состоит в том, что 
старший мастер участка тов. 
Толстяков, сменные мастера

Они мало обеспокоены низкой 
трудовой дисциплиной, не ведут 
борьбы с прогулами, опоздания­
ми и с поставщиками брака.

Вот бы и вынести все эти 
вопросы на обсуждение собра­
ния. Передовые люди участка 
сами сделали бы оценку этим 
фактам, коллективно выработа­
ли мероприятия по устранению 
недостатков.

Почти такое же положение 
создалось на втором стержне­
вом участке и на формовке 
среднего литья. На стержневом 
участке долгое время срывались 
задания по выпуску стержней 
блока. Вызывалось это тем, что 
смена мастера тов. Логинова не 
успевала их собирать. Такое по­
ложение продолжалось до тех 
пор, пока в отстающей смене не 
провели собрания рабочих.

Сами рабочие вскрыли мно­
гочисленные факты нарушений 
производственной и трудовой 
дисциплины, вносили предложе­
ния, как уплотнить рабочий 
день, что нужно сделать для 
того, чтобы материально заин­
тересовать рабочих. Они отка­
зались от индивидуальной и пе­
решли на более прогрессивный, 
бригадный метод работы и оп­
латы труда.

О том, какую огромную вос­
питательную и организующую 
роль играют рабочие собрания, 
можно показать на примере по­
стоянно действующего произ­
водственного совещания, руко-

водит которым начальник плав­
ки тов. Утопленников. В прош­
лом году производственное со­
вещание созывалось ежеквар­
тально, на обсуждение выноси­
лись вопросы повышения каче­
ства выпускаемой продукции, 
сокращения простоев оборудо­
вания, соблюдения правил тех­
ники безопасности и другие.

В обсуждении вопросов при­
нимали активное участие многие 
рабочие. С их помощью выра­
батывались ценные мероприя­
тия, которые в большинстве сво­
ем претворялись в жизнь. Это 
благотворно сказывалось на ра­
боте цеха, способствовало ук­
реплению трудовой и произ» 
водственной дисциплины в кол­
лективе.

Однако в текущем году по­
стоянно действующее производ­
ственное совещание ни разу не 
созывалось и на его обсужде­
ние не выносилось ни одного 
вопроса. А ведь дела в цехе 
идут гораздо хуже, чем в прош-
лом году. Многие 
помехи постоянно 
цех, приводят к 
нию суточных и

досадные 
лихорадят 

невыполне- 
декадных

графиков.
Обсуждение важных произ­

водственных вопросов на посто­
янно действующем производст­
венном совещании и рабочих 
собраниях направлено прежде 
всего на то, чтобы сплачивать и 
организовывать людей, разви­
вать критику и самокритику не­
достатков, укреплять связи с 
массами, привлекать их к руко­
водству производством.

Необходимо постоянно доби­
ваться, чтобы собрания созыва­
лись регулярно, проходили на 
высоком уровне, помогали ра­
бочим правильно подходить к 
решению практических задач.

А. БОРКОВ,
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Экономическая комиссия выявляет
и устраняет недостатки

Коллектив Хабаровского неф­
теперерабатывающего завода 
имени Орджоникидзе одержал 
большую трудовую победу. По 
объему переработки сырья и 
отбора светлых нефтепродуктов 
дальневосточные химики до. 
стигли показателей, запланиро- 
ванных на 1965 год.

Этим успехом по праву гор. 
дятся участники заводского 
«комсомольского прожектора». 
Ведь они внесли немалый 
вклад в совершенствование 
производства, вскрыли большие 
дополнительные резервы.

Комсомольцы не останавли­
ваются на первых достижениях. 
Они стараются еще больше по. 
могать коллективу. Посмотри­
те на снимок. Участники «ком. 
сомольского прожектора» нн- 
женер.конструктор Галина Ана. 
насенко, мастер Владимир Та. 
рарин, слесарь Леонид Алексе­
ев проводят рейд.

Фотохроника ТАСС.

Партия и правительство при­
дают большое значение анализу 
состояния экономики предприя­
тий, внимательному изучению 
достигнутых результатов и при­
чин неудовлетворительной ра­
боты.

Такая работа, подчеркивал 
И. С. Хрущев, нам необходима 
для того, чтобы можно было ви­
деть промахи и ошибки в руко­
водстве, лучше знать резервы и 
возможности, с большей целе­
устремленностью внедрять в 
производство достижения науки 
и передовой практики.

Важную роль в этом играют 
общественные бюро; конструк­
торские, экономического анали­
за, постоянно действующие 
производственные совещания и 
другие, созданные на предприя­
тиях. И это понятно. Система­
тический рост производства, со­
вершенствование техники и тех­
нологии, снижение себестоимо-
сти выпускаемой продукции в
значительной мере обеспечива­
ются усилиями самих трудя­
щихся.

Одной из форм такого уча­
стия являются общественные 
постоянно действующие эконо­
мические комиссии. Они созда­
ны во всех цехах завода и по­
ложительно зарекомендовалй 
себя

В экономической комиссии 
кузнечного цеха состоит десять 
человек, среди них зав. БТЗ 
тов. Долгих, энергетик тов. Бы­
стрицкий, экономист тов. Кара­
сева, механик тов, Екимов, 
местители начальника 
тт. Андреев и Кузнецов,

за- 
цеха 
зав.

ПДБ тов. Ильченко и другие 
работники, хорошо знающие 
производство, разбирающиеся в 
экономике.

Комиссия регулярно —один 
раз в квартал, собирается для 
обсуждения результатов произ­
водственной деятельности цеха, 
механизации и автоматизации 
производственных процессов, 
совершенствования техники и 
технологии. В коллективно раз­
рабатываемых мероприятиях 
устанавливаются сроки их вы­
полнения и конкретные испол­
нители.

Так, на одном из заседаний 
комиссии обсуждался вопрос об 
улучшении технико-экономиче­
ских показателей. На нем вы­
ступило восемь человек. Члены 
комиссии особое внимание об­
ратили на то, чтобы в цехе был 
упорядочен учет затрат средств 
на производимый капитальный 
ремонт оборудования, экономии , 
материалов и инструмента, не 1 
допускались излишества вспо­
могательных рабочих.

Заслуживающим особого вни­
мания было выступление ма­
стера легкой кузницы тов. Го- 
ворущенко. Он говорил о необ­
ходимости установить нормы на 
огнеупоры, применить счетчики 
расхода топлива в легкой куз­
нице и в термическом отделе­
нии.

На этом заседании утвержде­
ны мероприятия. Намечалось; 
ввести на каждой печи скребки, 
обеспечивающие продление сро­
ка их службы, оборудование по­
сле капитального ремонта сда­
вать строго по актам, усилить

контроль за приемом .металла, 
выдачей на участки заготовок и 
правильным их расходованием. 
Для снижения брака решено 
ввести клеймение и усовер 
шенствовать техпроцесс.

Так по каждому пункту на­
меченных мероприятий были оп­
ределены ответственные лица, 
большинство из пунктов было 
осуществлено в установленные 
сроки.

Наша комиссия занималась 
также анализом финансовой 
деятельности цеха. Ею выявлен 
большой перерасход средств на 
содержание повременных рабо­
чих, доплату за работу в ноч­
ное время, замещение, тариф-
ные и ученические
и т. п.

Особенно порочной является
практика начисления
рабочим без учета бракованных 
деталей и оплата внутрисмен- 
ных простоев, работ, не предус­
мотренных техпроцессом.

Хорошо известно, что в заго­
товительных цехах завода, осо­
бенно в кузнечном, много еще 
«узких» мест, тормозящих вы­
полнение государственного пла­
на. В нашем цехе все еще высо­
ка себестоимость изделий, недо­
статочно используется обору­
дование, бесхозяйственно расхо­
дуются материалы, мало разра­
ботано технически обоснован­
ных норм.

Этими вопросами экономиче­
ская комиссия займется в бли­
жайшее время. Мы хорошо ви­
дим результаты своей работы. 
В апреле, например, за счет 
улучшения учета и расходова-

зарплаты

отпуска

ния материалов, снижения ПО-

Новости технического прогресса
МОЩНЫЙ ТРАКТОР

ДЛЯ ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛЕЙ
Производительность выпу­

скаемого трактора ТДТ-75 на 
18—19 процентов выше, чем 
у снятого с производства 
ТДТ-60. Но лесной промыш­
ленности страны нужны более 
мощные трелевочные тракто­
ры.

Заводские конструкторы из-

деталей серийного трактора 
ТДТ-75.

готовили 
трактора 
ного для 
деревьев

опытный образец 
ТТ-4, предназначен- 
трелевки хлыстов и 
на верхние лесозаго-

т.овительные склады леспромхо­
зов.

Этот образец спроектирован 
на базе мощного гусеничного 
трактора Т-4 общего назначе­
ния с использованием узлов и

ПРОЧНОСТЬ И НАДЕЖНОСТЬ 
НОВОЙ НАВЕСКИ

Нашим заводом создается 
также конструкция перспек­
тивного трактора общего на­
значения с двигателем мощ­
ностью в 130 лошадиных сил. 
Разрабатывается технический 
проект гусеничного трактора 
для работы в промышленности.

Кроме того, заканчивается 
изготовление технологической 
оснастки для внедрения в про­
изводство новой навески к 
трактору ДТ-54, обеспечиваю­
щей надежность эксплуатации 
гидронавесных систем, агре-
гатируемых с трактором на
сельскохозяйственных работах.

РЕЗИНО-МЕТАЛЛИЧЕСКАЯ 
ГУСЕНИЦА

Продолжаются работы по 
созданию надежной конструк­
ции резино-металлической гу­
сеницы.

Известно, что на песчаных и 
супесчаных почвах серийная 
гусеница ДТ-54 меняется че­
рез каждые 800—1000 часов 
работы. Долговечность осваи­
ваемой резино-металлической 
гусеницы на тех же почвах 
увеличивается в два—три ра­
за.

Если учесть, что арматура 
обрезиненных пальцев после 
износа резины может быть ис­
пользована вторично, то дол­
говечность новой гусеницы со­
ставит более четырех тысяч 
часов.

терь от брака получена эконо- 
мия государственных средств в 
сумме 16 тысяч рублей. Все 
участки перейми на хозрасчет, 
они с каждым месяцем доби­
ваются улучшения технико-эко­
номических показателей в сво­
ей работе.

Нет нужды доказывать, на­
сколько важно изучать произ­
водство, осуществлять система­
тический анализ деятельности 
предприятия. Постоянно дейст­
вующие общественные эконо­
мические комиссии могут оказать
оольшую ПОМОЩЬ в 
недостатков, своими 
циями содействовать 
нению.

выявлении 
рекоменда- 

их устра-

Е. ОРЛОВ,
председатель постоянно дейст. 

вующей экономической комнс.
син кузнечного цеха.

Мурманск — крупнейшая ба­
за тралового флота, . ведущего 
промысел в северных морях. 
Траулеры, плавучие рыбозаводы, 
рефрижераторы доставляют В 
незамерзающий порт рыбу, , вы­
ловленную в., открытом море. 
Более одной пятой части рЫбы, 
добываемой в Свв'етском Союзе, 
дают труженики моря Мурман, 
ского бассейна. . '

За большие успехи в добыче 
рыбы и производстве рыбной 
продукции передовым рабочим 
Мурманского бассейна присвое. 
но недавно звание Героя Социа. 
диетического Труда, а большая 
группа рыбаков награждена ор­
денами и медалями Союза-ССР.

На снимке; е богатым уловом 
возвращаются в Мурманский 
порт рыбаки траулера «Щутш».

Фото В, Соболева.

Фотохроника ТАСС.

„Хапуги и их
На бумаге одно, а на деле другое

Распространение и внедрение 
передового опыта является важ­
нейшей обязанностью руководи­
телей участков, работников бюро 
труда и заработной платы, всей 
общественности.

От того, как будет организован 
обмен передовыми методами тру­
да непосредственно на рабочих 
местах, зависит успех в деле по­
вышения производительности 
труда.

В тракторосборочном цехе № 2 
вопросу подготовки квалифици­
рованных кадров, обучению моло­
дых рабочих передовым методам 
труда, если судить по отчетам, на 
первый взгляд, как будто уде­
ляется серьезное внимание. На 
самом же деле это не так. Стоит 
только подробнее ознакомиться с 
состоянием дел в цехе, как стано­
вится ясно, что на бумаге одно, а 
на деле другое. В цехе до сих

пор много рабочих, которые не. 
выполняют норм выработки, при­
чем число их в марте, например, 
по сравнению с январем этого го­
да увеличилось вдвое.

Чем это объяснить? На этот 
вопрос работники бюро труда и 
зарплаты вместе с заведующим 
тов. Кузьминым отвечают в один 
голос:

— Рабочие не выполняют норм 
из-за отсутствия заготовок.

Отчасти это так. Но в основном 
подобное объяснение не имеет 
оснований. В цехе недостаточно 
хорошо поставлено дело по рас­
пространению и обмену передо­
выми методами. Особенно плохо 
то, что опыт работы передовиков 
не становится достоянием других. 
Опыт лучших сборщиков задних 
мостов и лебедок, которым подели­
лись тт. Грибуля и Кирмасов, не 
нашел широкого распространения.

По-прежному в других сменах 
есть бригады, которые собирают 
значительно меньше узлов.

Серьезное внимание заслужива­
ет тот факт, что руководители об­
щественных организаций, в част­
ности председатель цехового ко­
митета профсоюза тов. Завальнюк, 
не оказывают практической помо­
щи в деле распространения и 
внедрения передовых методов 
труда. Изучением опыта передо­
виков в цехе никто не занимает­
ся, отсутствует также какая-либо 
наглядная агитация по этим воп­
росам. Все это вместе взятое за­
ставляет сказать о том, что пора 
развернуть живую, творческую 
работу по обмену передовым опы­
том. Надо сделать так, чтобы 
каждое занятие дало нужные ре­
зультаты, позволило коллективу 
цеха повысить темпы работы.

В. АЛЕКСАНДРОВ.

Прокуратурой г. Рубцовска за­
кончено расследование дел, свя­
занных с хищением ценностей с 
завода. Следователь т. Полуянов 
выступил в № 28 газеты «Боевой 
темп» со статьей «Хапуги и их 
покровители». В статье были наз­
ваны начальник скрапоразделоч­
ного цеха Шмелев, грузчик 
Калабухов, слесарь опытного це­
ха Близняков и другие, которые 
совершали хищения материаль­
ных ценностей с завода или спо­
собствовали своими действиями 
совершать хищения.

По материалам следствия издан 
приказ директора, в котором го­
ворится о повышении ответствен­
ности при подборе материально­
ответственных работников. На­
чальникам цехов и отделов, глав­
ному бухгалтеру завода тов. 
Карстену, и. о. зам. директора 
завода тов. Алываеву предложено

покровители^
установить строгий, контроль- за 
учетом и» хранением матери­
альных ценностей. _ .

Совершение хищений на заводе 
стало возможным потому, что в 
отдельных цехах и отделах от­
сутствует должный контроль за 
учетом и хранением . ценно-? 
стен, Кроме; того, некоторые ру­
ководители и материально? ответ­
ственные лица равнодушно отно-. 
сятся к совершенным кражам го­
сударственного имущества.

За расхлябанность в учете, хра­
нении и выдаче материальных' 
ценностей строго наказан началь­
ник скрапоразделочного цеха тов. 
Шмелев.

Ни один случай проявления 
воровства, стяжательства не дол­
жен проходить мимо зоркого гла­
за общественных организаций, 
групп и постов содействия пар­
тийно-государственному контролю.
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По нашему ЗАВОДУ
красном уголке цеха

Немногим больше двух ме­
сяцев прошло со дня органи­
зации в чугунолитейном цехе 
№ 1 коллектива художествен­
ной самодеятельности. Пона­
чалу кружки посещали едини­
цы. Но после первого неболь­
шого концерта, состоявшегося 
в обеденный перерыв в крас­
ном уголке цеха, самодея­
тельность пополнилась новы­
ми участниками.

Около пятидесяти молодых 
чугунолитейщиков посещают 
танцевальный, хоровой, драма­
тический кружки. Теперь 
участники периодически вы­
ступают с концертами перед 
рабочими цеха и успели уже 
завоевать популярность.

Недавно в красном уголке 
состоялся очередной концерт 
художественной самодеятель­
ности. Тепло встретили зрите­
ли выступление хора. Он 

исполнил «Бухенвальдский 
набат» Мурадели, «За околи-

цей» Левашова, а также 
«Песню литейщиков», слова и 
музыку к которой написал ру­
ководитель художественной са­
модеятельности В. И. Абаку­
мов.

Большим успехом пользуют­
ся выступления слесаря-мо­
дельщика Василия Макеенко­
ва. В его репертуаре—песни 
советских композиторов. Заду­
шевно поет он «Над деревней 
вечер» и лирическую песенку 
«Мечта».

С концертами — 
на село

Комсомольцы нашего завода 
оказывают шефскую помощь 
сельчанам. Они выезжают в 
совхозы и колхозы близлежа­
щих районов, выступают пе­
ред тружениками полей с кон­
цертами. В период посевной 
кампании на колхозных ста­
нах Йоспелихинского района с 
концертами побывали комсо­
мольцы и молодые рабочие ме­
ханических цехов №№ 5 и 6, 
скрапоразделочного, тракторо- 
сборочного № 2.

Колхозники радушно встре­
тили'посланцев завода, от ду­
ши благодарили за культурно 
проведенный отдых.

В предстоящее воскресенье 
по приглашению сельчан ком­
сомольцы тракторосборочных 
цехов 1 и 2, скрапораз­
делочного, механических цехов 
КгКг 5 и 6 побывают в колхо­
зах «Страна Советов», имени 
Куйбышева, имени Кирова и 
дадут там ряд концертов ху­
дожественной самодеятельно-
сти. Н, СЕВЕРОВ.

Киноповесть

Этот фильм основан на дей­
ствительных фактах...

В 1942 году в руки гитлеров­
цев попали наши футболисты. 
Воспользовавшись этим, враги 
решили организовать футболь­
ное представление, демонстри­
рующее еще одну «победу не­
мецкого духа». Советские фут­
болисты должны были сыграть 
матч с командой германских 
военно-воздушных сил «Люфт­
ваффе» и проиграть ей. В про­
тивном случае им грозил рас­
стрел. Но расчеты завоевателей 
не оправдались. Наши футболи­
сты выиграли матч, и часть из 
аих была расстреляна.

Этот необычный эпизод, един­
ственный в своем роде, полный 
героического драматизма и вы­
ражающий необычайно ярко 
патриотизм советских людей, 
сразу же привлек внимание 
многих. О нем писались газет­
ные очерки, ему посвящались 
рассказы и повести. После вой- 
«ы писатель А. Борщаговский

28 мая—День пограничника

В гостях у тракторостроителем

«Мол- 
поль­

С. КОСМЫНИН.
Чугунолитейный цех № 1

Неплохо поставлены 
даванеска», «Веселая
ка», «Флотский перепляс», 
которые исполняют члены тан­
цевального коллектива.

Активное участие в самоде­
ятельности принимают учет­
чица Вера Фролова, оператор 
Валентина Кондалева, формов­
щик Дмитрий Кудряшов и 
многие другие.

Подготовка к городскому фестивалю
30 июня — День советской 

молодежи. В этот день в нашем 
городе будет пр’оходить моло­
дежный фестиваль. На состо­
явшемся недавно заседании за­
водского комитета комсомола 
был обсужден вопрос о подго­
товке к предстоящему празд­
нику. Создана заводская фе­
стивальная комиссия, в составе 
которой 21 человек. Предсе­
дателем комиссии утвержден 
заместитель секретаря комите­
та комсомола тов, Долганов.

В программе фестиваля мно­
го интересных мероприятий. 
Броме парада намечается про­
вести смотр молодых талан-
тов 
на

города, объявлен конкурс 
лучшую художественную

самодеятельность. На стадио­
нах города будут проходить 
спортивные соревнования, 
блиц-турдиры по волейболу, 
футболу, баскетболу и тенни­
су, фестивальная легкоатлети­
ческая эстафета. А вечером со­
стоится фестивальное шествие 
с факелами и массовое гуля­
нье на площади имени В, Й. 
Ленина,

В настоящее время в цехо­
вых комсомольских организа­
циях идет деятельная подго­
товка, объявлено соревнование 
среди цехов за место в колон­
не. Молодые тракторозаводца 
прилагают много усилий для 
того, чтобы лучше подгото­
виться к празднику молодежи

Лучшим учащимся—грамоты
23 мая в школах рабочей 

молодежи прозвенел последний 
в этом году школьный звонок. 
Больше тысячи рабочих, слу­
жащих и технических работ­
ников нашего завода закончи­
ли учебный год.

За умелое сочетание отлич­
ной учебы в школе и хорошие 
производственные показатели 
в труде Почетными грамотами 
руководства завода награждена 
большая группа учащихся. Сре­
ди них; токарь механического 
цеха № 5 тов. Кулешова, сле­
сарь механического цеха Кг 1 
тов. Яблонцев, термист ста­
лелитейного цеха тов. Тара­
сов, токарь инструментально-

производственного корпуса 
гов. Ушанев, слесарь чугуно- 

’ литейного цеха № 1 тов. Крей, 
фрезеровщик моторного пеха 
тов Лопардин и другие,

М, БОЯРСКАЯ.

Слушатели межобластной 
школы руководящих кадров 
колхозов и совхозов недавно 
побывали в гостях у алтай­
ских тракторостроителей. Они 
посетили дом техники, прослу­
шали лекцию об истории, заво­
да и перспективах его разви­
тия, затем подробно ознакоми 
лись с работой большого кон­
вейера, где идет сборка сель­
скохозяйственных тракторов 
ДТ-54А.

Среди экскурсантов управ­
ляющий отделением болтонско­
го совхоза тов. Котов, управ­
ляющий отделением Орликов-

ского совхоза Кемеровской об­
ласти Кильмухамедов, руко­
водитель группы тов. Баланов­
ский.

НуСок города вручен „Торпедо"
Закончились игры на кубок вручен городской кубок. Кро- 

города по футболу. В финале ме того, она получила право

Сговор милитаристов
НЬЮ-ЙОРК, 23 мая. (ТАСС). 

Участники проходящей в Оттаве 
сессии совета. НАТО одобрили вче­
ра план создания межсоюзниче-. 
ских ядерных сил.

Эти силы, как сообщает агент­
ство ЮПИ, будут состоять из анг­
лийских бомбардировщиков, трех 
американских атомных подвод­
ных лодок, вооруженных ракета­
ми «Поларис», и самолетов вось­
ми других стран—участниц 
НАТО, которые способны нести 
ядерное оружие

встретились команды «Торпе­
до» (тракторный завод) и 
«Алтаец» («Алтайсельмаш»),
В упорной борьбе футболисты- 
тракторостроители победили f 
со счетом 4:1.

Команде - победительн и ц е

участвовать в розыгрыша на 
первенство края.

А. СИРАКАНЯН.

Редактор А. Д, ЕЛИСЕЕВА.

Телевидение

„Третий тайм
создал сценарий, в котором рас­
сказывалась история смертель­
ного поединка. Однако тогда по­
становку фильма осуществить 
не удалось.

Прошли годы. А, Борщагов­
ский успел написать на основе 
материала своего сценария по­
весть «Тревожные облака», ко­
торая неоднократно переиздава­
лась в нашей стране и за рубе­
жом.

Фильм о подвиге футболи­
стов поставлен на киностудии 
«Мосфильм» группой кинема­
тографистов во главе с режис­
сером Евгением Кареловым.

Совсем недавно зрители по­
знакомились с предыдущим 
фильмом Е. Карелова «Наха- 
ленок» — экранизацией рас­
сказа М. Шолохова.

Особого рода сложности вста­
ли перед съемочной группой в 
троцессе работы над основным 
эпизодом фильма — матчем. 
Нужно было снять игру так, 
чтобы она была безупречной со

спортивной точки зрения и не 
могла бы покоробить вкус мно­
гочисленных любителей футбо­
ла и самих спортсменов.

С другой стороны, матч дол­
жен был стать обобщенным вы­
ражением подвига советских 
людей.

«Постановщиком» матча был 
знаменитый в прошлом футбо­
лист, заслуженный мастер спор­
та Андрей Старостин. Вместе с 
другим известным мастером ко­
жаного мяча С. Сальниковым 
он придумывал комбинации, раз­
водил игроков на поле, руково­
дил их действиями.

Лачший, наиболее вырази­
тельный с точки зрения опера­
торской работы и актерской иг­
ры материал был оставлен на 
«третий» тайм—тот отрезок 
матча, когда советские спорт­
смены, зная, что их расстреля­
ют, громят фашистскую, коман­
ду. -Именно этот тайм — апо­
феоз, в нем смысл картины.

22 партия шахматного мат* 
ча на первенство мира на 
одиннадцатом ходу закончи­
лась вничью,

Таким образом, гроссмейстер 
Тигран Петросян выиграл матч 
у Михаила Ботвинника со сче­
том 12,5:9,5 и завоевал зва­
ние чемпиона мира.

На снимке: Тигран Петросян.

СУББОТА, 25 мая
19.00 — Передача «Позна­

комьтесь с баяном». 19.20—Ху­
дожественный фильм «Николка- 
паровоз», 20.50 — Телевизион­
ные известия. 21.05 — Беседа 
«Есть ли будущее у религии?». 
21.20 — Выступление венгер­
ского ансамбля «Мелодии на 
льду». 21.50 — Передача «Седь­
мой горизонт».* 22.05 — Худо­
жественный фильм «Мой мчад- 
ший брат».

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 26 мая
17.00 — Школьные новзти. 

17.20 — Кукольный фильм «Три 
поросенка* и серый Вьлк». 
17.40 — Телевизионный спек­
такль «Веселая суббота». 18.10— 
Художественный фильм «Сын
полка».
«Новости 
журнал

19.25 — Киножурнал 
дня» Л 9,45 — Кино- 

«Сибирь на экране».
19.55 — Документальный фильм 
«Школьный* звонок». 20=15 — 
Концерт. 20.55—Художественный 
фильм «Римские каникулы».
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