
Открылся Пленум ЦК КПСС

АЗЕРБАЙДЖАНСКАЯ ССР. 
КОММУ — так называется но- 
вое комплексное органо-мине- 
ральное микроудобрение. Полу
чил его член.корреспондент 
Академии наук Азербайджан, 
ской ССР Д. М. Гусейнов, ру
ководитель лаборатории органи
ческих удобрений Института 
почвоведения и агрохимии.

Новый препарат очень дешев, 
он изготовляется из промыш
ленных отходов.

В Азербайджане были про- 
ведены многочисленные опыты, 
показывающие, что комплекс
ное органо-минеральное микро
удобрение значительно повы- 
шает урожайность. Благодаря 
его применению сбор хлопка, 
сырца с гектара увеличивается 
на 3,8— 6,3 центнера, помидо
ров на 54— 84 центнера. 
КОММУ прекрасно влияет на 
озимую пшеницу, кукурузу, ка- 
иусту, баклажаны, табак и дру
гие сельскохозяйственные куль- 
туры.

На снимке: профессор Д. М. 
Гусейнов в лаборатории.
Фото Ю. Рахиля.

Фотохроника ТАСС,

МОСКВА, 19 ноября. (ТАСС). Сегодня в Боль

шом Кремлевском Дворце начал работу Пленум 
Центрального Комитета Коммунистической пар
тии Советского Союза. Пленум открыл первый 
Секретарь ЦК КПСС товарищ Н. С. ХРУЩЕВ,

В работе Пленума принимают участие руково
дящие партийные, советские и хозяйственные 
работники из республик, краев и областей.

С докладом о развитии экономики СССР и пар
тийном руководстве народным хозяйством вьЩту- 
пил товарищ Н. С. Хрущев.

Развитие экономики СССР и партийное руководство
народным хозяйством -

Доклад товарища Н. С. Хрущева на Пленуме ЦК КПСС
19 ноября 1962 года

Со времени XXII съезда, на 
котором была принята третья 
Программа партии, говорит това
рищ И. С. Хрущев, прошло не
многим более года. Решения 
съезда, новая Программа партии

явились мощным ускорителем об
щественного развития. За истек
ший год мы добились больших ус
пехов как во внутренней жизни, 
так и на международной арене. 
Мы можем с полным основанием

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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Потерам рабочего времена—заслон

Что предпринял механик?...
Да, а что, собственно, пред

приняли механик цеха, мастер по 
оборудованию, диспетчер?.. Да 

. мало ли в каждом цехе людей, 
имеющих непосредственное отно
шение к  судьбе плана, оператив
ных распорядителей движения 
производственного процесса! Так 
вот: что предпринимают они в 
случае, когда теряется дорогое 
рабочее время?

Мы спрашивали у Мастеров л 
рабочих, как работали их смены: 
первая, вторая, третья. Были ли 
срывы в работе, потери рабочего 
времени? Потери?... Выяснилось, 
что именно потерь времени в сме
нах более чем достаточно. Данны
ми о потерях времени можно, по
жалуй, заполнить весь блокнот, 
но вот устранить их, уменьшить 
ли— это уже труднее. Труднее тем 
более, что не всем еще работни
кам присуще необходимое на лю
бом участке работы беспокойство. 
Мы имеем в виду беспокойство за 
производство. А это понятие 
огромное.

Один час пятнадцать минут— 
столько времени стоял эпрон на 
4-м литейном конвейере в стале
литейном цехе. Порвался ремень 
привода эпрона. Это было в суб
боту в третьей смене. Или: три 
часа двадцать минут в эту смену 
навсегда потеряны на 42-й фор
мовочной машине. Из-за чего? Не 
чековалась опека к модели: сно
сились клинья. Стоял пятый эп
рон: рабочие не успевали обламы
вать литники и остановили эп
рон. Третий конвейер— сорок ми
нут простояла выбивка: разъеди
нялся кардан,

В первой смене (мастер тов,
в Прошедшую субботу

52-я формовочная машина зафор- 
мовала всего 39 опок. Неисправ
ность машины заключалась в том, 
что не по уровню стоял стол ма
шины. Еще хуже работала 41-я 
машина— набили всего две опо
ки. Здесь не годился правый пор
шень, который должны были за
менить еще в предыдущий выход
ной. Однако механик цеха Пика- 
лов и мастер по оборудованию Ко
жемякин об этом забыли.

В цехе часты простои на . ав
томатах по обнаждачиванию тра
ков из-за неисправности норма ■ 
лизациоиных печей.

Много потерь рабочего времени 
наблюдается в пересменах. В этот 
период часто меняют модели, и 
эта замена моделей создает дли
тельные простои. Вот, например, 
по графику должны формовать де
таль 33-002 (рычаги). Должны, а 
дают формовать другую. Почему 
так получается? Почему старший 
мастер тов. Косьянчук и началь
ник формовочного отделения не 
присутствуют во время пересмен? 
А следует этим ответственным ра
ботникам быть в это время обяза
тельно.

Да как же тут будет выдержан 
единый ритм на всех участках 
цеха, если кто-то бывает иногда 
равнодушным? Стоят тельфера на 
4-м конвейере, электрик погля
дит и скажет: «Это не мое дело, 
пусть механик посмотрит». Вот 
так и кивает Иван на Петра, ко
гда случаются какие-либо непо
ладки. А если внимательно разо
браться в существе вопроса—  
смотришь, сам должен сделать.

Где-то простояло оборудование, 
кто-то выдал бракованную про
дукцию, случилась ли на участке

авария... Да мало ли случается в 
цехе производственных непола
док! Подчас из-за них срывается 
выполнение производственного 
плана, нарушается нормальная 
работа всего цеха. Но всегда ли 
эти неполадки бывают оправданы?

На первом и втором конвейе
рах должны находиться в резерве 
разливочные тали. В случае, ес
ли вышла одна из строя, ее необ
ходимо заменить, а заменить ча
сто оказывается нечем— энерге
тик цеха тов. Госеман не подумал 
об этом. А ведь бригада ремонтни
ков в первой смене обязана это 
сделать.

Есть по ремонту оборудования 
сменные механики, есть еще от
ветственные работники, в обя
занность которых входит- постоян
но следить за ходом производства, 
однако они плохо еще помогают в 
организации труда сменным мас
терам. Хорошая организация тру
да и подбор людей на формовке у 
сменного мастера тов. Соловьева 
на первом и втором литейных 
конвейерах. Отсутствуют посто
янные кадры в смене -мастера 
тов. Новикова. О какой выработке 
здесь может идти речь? Разу
меется, задание в таком случае 
выполняться не будет.

Есть в русском языке про
стое слово «надо» в его хоро
шем, здоровом смысле. Надо быть 
деловым, исполнительным, не до
пускать в работе расхлябанности. 
Надо уметь беспокоиться за судь
бу государственного плана. Адми
нистрация цеха должна добиться 
устранения неоправданных про
стоев.
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сказать, что дела наши идут ус
пешно и проводимый партией ле
нинский курс приносит хорошие 
плоды.

XXII съезд КПСС выдвинул в 
качестве одной из первоочередных 
и важнейших задач партии-—даль 
нейшее улучшение руководства, 
народным хозяйством страны. Ис
ходя из решений съезда и новой 
Программы партии, учитывая 
опыт последних лет, Президиум 
ЦК вносит- на рассмотрение Пле
нума предложения об улучшении 
партийного руководства народным 
хозяйством, об организации пар
тийно-государственного контроля 
за исполнением решений партии и 
правительства.

II. С. Хрущев характеризует 
рост народного хозяйства и необ
ходимость перехода к  новым фор
мам партийного руководства. За
дания семилетнего плана по ос
новным показателям за истекший 
период выполняются с превыше
нием. Прирост продукции про
мышленности за 1959— 1962 го
ды составит 45 процентов вместо 
39 процентов по контрольным 
цифрам. Сверх задания за эти го
ды будет произведено промыш
ленной продукции на 28 милли
ардов рублей.

Говоря о размахе капитального 
строительства, докладчик сооб
щает, что за четыре года семи
летки вступили в строй более 
3700 новых крупных государст
венных промышленных предприя
тий. Увеличение производства 
промышленной и сельскохозяйст
венной продукции создало воз
можность для дальнейшего повы
шения благосостояния трудящих
ся.

Опыт последнего времени, го
ворит докладчик, показывает, 
что создание совнархозов и про
изводственных КОЛХОЗНО- СОВХОЗ
НЫХ управлений в сельском хо
зяйстве дает положительные ре
зультаты. Вместе с тем становит
ся ясным, что для улучшения ру
ководства народным хозяйством 
нельзя ограничиться только пере
стройкой хозяйственных органов.

Назрела необходимость организа
ционной перестройки руководства 
народным хозяйством со стороны 
партийных органов в центре и на 
местах.

[ Предложения, выработанные 
_ Президиумом ПК КПСС, исходят 

из необходимости поло
жить в основу построе
ния партийных органов 
сверху донизу производ
ственный принцип и та
ким путем обеспечить бо
лее конкретное партий
ное руководство про
мышленностью, строи

тельством и сельским хозяйством.
Практика показывает, замечает 

Н. С. Хрущев, что в современных 
условиях существование мелких 
районов в сельской местности не
целесообразно. В интересах улуч
шения управления сельскохозяй
ственным производством мы уже 
пошли на укрупнение сельских 
районов, создав территориальные 
производственные колхозно- сов
хозные управления. Опыт показал, 
что новые органы управления 
сельским хозяйством в нынешних 
условиях способны успешно осу
ществлять руководство колхозно- 
совхозным производством и обес
печить дальнейшее развитие всех 
отраслей сельского хозяйства.

Исходя из этого, местные пар
тийные органы признали нецеле
сообразным впредь иметь сель
ские райкомы партии. Вместо них 
предлагается иметь партийные 
комитеты производственных кол
хозно-совхозных управлений, ко
торые будут руководить парторга
низациями колхозов, совхозов, а 
также научно -исследовательских, 
культурно- просветительных, ме
дицинских учреждений, учебных 
заведений и других организаций, 
связанных с сельскохозяйствен
ным производством. Руководство 
парторганизациями предприятий 
промышленности, транспорта, 
связи и строительства, располо
женными в городах и пригородных 
зонах, как и теперь, будут осу
ществлять городские комитеты 
партии.

На примере Московской области 
Н. С. Хрущев характеризует пере
стройку партийных органов в 
краях и областях. В Московской 
области имеется в виду образо
вать два обкома партии: один бу
дет осуществлять руководство 
промышленным производством, 
другой — сельскохозяйственным. 
Также будет разделено партийное 
руководство промышленностью и 
сельским хозяйством и в других 
областях и краях Российской 
Федерации.

Окончание на 2-й стр.

Суточный график выполнен!
В дни работы Пленума ЦК КПСС усилилось трудовое напря

жение в коллективе трактороеборочяого цеха № 2. Сборщики рам, 
лебедки, заднего моста прилагают все силы, чтобы выполнить смен
ное задание. И результаты не замедлили сказаться: за 19 ноября 
цех выполнил суточный график выпуска трелевочных тракторов.

Но итогам работы участков за 16, 17 и 19 ноября (в соответ
ствии с новыми условиями соревнования) победителями вышли на 
участке сборки рам смена мастера тов. Петлякова, на сдаче рам — 
смены мастеров тт. Зайкова и Кожевникова.

На участке сборки лебедки и заднего моста отличились кол
лективы смен тт. Слепцова и Белых. Первенство на главном кон
вейере удерживают смены мастеров тт. Кондрашова, Чернова, Ко
сарева и Черненко.

Самоотверженный труд сборщиков— порука тому, что коллек* 
тяв выполнит ноябрьский плав, восвоянив недодел врошяыд меся* 
ЦОЯ, Я, К 1 Р Ч Ш в , _



t Б О Е В О Й  т е й п 21 ноября 1962 г. № 90.

Развитие экономики СССР и партийное руководство
народным хозяйством

Доклад товарища Н. С. Хрущева на Пленуме ЦК КПСС 19 ноября 1962 года
Окончание. Начало на 1-й стр.

В областях и краях, где созда
ются обкомы, крайкомы партии 
по промышленному и сельскохо
зяйственному производству, будут 
образованы по два самостоятель
ных Совета депутатов трудящих
ся и их исполкома. Одни из них 
будут обслуживать население, за
нятое в промышленном производ
стве, а другие —  занятое в сель
скохозяйственном производстве.

Говоря о перестройке республи
канских партийных органов союз
ных республик, Н. С. Хрущев 
указывает, что в каждой союзной 
республике следует по-прежнему 
иметь один Центральный Коми
тет, чтобы было единое руковод
ство всей республикой, всей эко
номикой, всем коммунистическим 
строительством. Для руководства 
парторганизациями промышленно
сти и сельского хозяйства в каж
дом ЦК компартии союзной рес
публики нужно создать два бюро: 
одно Бюро ЦК для руководства 
промышленным производством, а 
другое Бюро ЦК — сельскохозяй
ственным производством. Бюро по 
сельскому хозяйству и бюро по 
промышленности будут работать 
под руководством Президиума 
ЦК. В тех республиках, где сей
час нет Президиума ЦК, целесо
образно его создать.

В масштабах Российской Феде
рации для руководства народным 
хозяйством предполагается поми
мо существующего Бюро ЦК КПСС 
по РСФСР иметь Бюро ЦК КПСС 
по руководству промышленным 
производством РСФСР и Бюро ЦК 
ЕПСС по руководству сельскохо
зяйственным производством. ЦК 
Компартии Украины имеет в ви
ду перестроить свою структуру в 
таком же плане. Аналогичные 
предложения внесены Централь
ными Комитетами компартий и 
других союзных республик. Для 
того, чтобы осуществлять со сто
роны Центрального Комитета 
КПСС более конкретное руковод
ство работой промышленности и 
сельского хозяйства, Президиум 
ЦК считает целесообразным иметь 
в ЦК— Бюро ЦК КПСС по руко
водству промышленным производ
ством и Бюро ЦК КПСС по руко
водству сельскохозяйственным 
производством.

Докладчик указывает далее на 
преимущества, которые даст но
вая организационная структура 
для улучшения руководства про
мышленным и сельскохозяйствен
ным производством. То, что пар
тия наметила осуществить, гово
рит он, продиктовано политиче
ской и экономической целесооб
разностью, необходимостью в еще 
большей мере развить ленинские 
принципы руководства партии на
родным хозяйством.

Н. С. Хрущев далее останавли
вается на некоторых принципи
альных вопросах технической по
литики, совершенствования пла
нирования и улучшения методоз 
хозяйственного управления. Отда
вая должное успехам в техниче
ском прогрессе, говорит он, мы 
обязаны сосредоточить внимание 
партии на вопросах более полного 
использования в народном хозяй

стве достижений науки и техни
ки.

Наша промышленность, наряду 
с самыми совершенными машина
ми и приборами, выпускает еще 
немало устаревшего оборудования 
я материалов. Многие совнархозы, , 
имея в непосредственном подчи
нении отраслевые научно-исследо
вательские, проектные и конст
рукторские организации, стали 
приспосабливать их только к  ме
стным нуждам, забывая об инте
ресах единой технической полити
ки в стране, о специализации и 
кооперировании производства.

Президиум ЦК, говорит Н. С. 
Хрущев, пришел к  единодушному 
мнению, что руководство научно- 
исследовательскими и проектпо-' 
конструкторскими организациями 
должно быть централизовано в 
соответствующих отраслевых ко
митетах. Отмечая, что нынешние 
комитеты фактически бесправны, 
докладчик высказывается за то, 
чтобы предоставить комитетам 
право в рамках перспективных и 
текущих государственных планов 
развития народного хозяйства ус
танавливать номенклатуру про
мышленной продукции, снимать с 
производства устаревшие виды 
продукции и осуществлять другие 
функции, которые позволят коми
тетам оказывать большее влияние 
на технический прогресс.

В нашей стране, продолжает 
Н. С. Хрущев, осуществляется не
виданное по размахам капиталь
ное строительство. Но должен 
сказать, что в капитальном стро
ительстве имеется много крупных 
недостатков. Надо хорошо понять, 
что мы не сможем с успехом вы
полнить огромный план капи
тального строительства, если пар
тия, ее органы на местах не 
возьмут это дело в свои руки.

Необходимо в интересах более 
успешного осуществления огром
ной строительной программы и 
освоения капитальных вложений 
в корне пересмотреть функции 
Госстроя СССР, усилить его роль 
в капитальном строительстве. Все 
вопросы капитального строитель
ства следует выделить из ведения 
совнархозов, создать самостоя
тельные строительные организа
ции или объединения в республи
ках и экономических районах. 
Такое четкое разграничение функ 
ций позволит совнархозам более 
глубоко заняться вопросами про
изводства, а что касается строи
тельства, то здесь они будут вы
ступать только в роли заказчиков.

Важное место в докладе зани
мают вопросы совершенствования 
управления промышленностью и 
строительством. Н. С. Хрущев го
ворит о целесообразности укруп
нения ныне действующих совнар
хозов, так как укрупненные сов
нархозы могут полнее использо
вать технику, внутренние резер
вы для увеличения промышлен
ного производства. Крупные сов
нархозы надо наделить широкими 
правами, не опекать их по мело
чам, не сдерживать инициативу, а 
наоборот всячески содействовать 
ее развитию. Говоря о создании 
различных промышленных объе
динений, фирм и комбинатов, до
кладчик отмечает, что это дело 
перспективное, экономически це
лесообразное. Однако проведение

его в жизнь требует тщательной 
подготовки.

Большое внимание Н. С. Хру
щев уделяет планированию — не
зыблемому закону развития соци
алистической экономики. Чтобы 
правильно планировать, говорит 
он, надо заглядывать вперед. 
Практика многочисленных измене
ний и поправок, вносимых в 
план, свидетельствует о том, что 
бывают случаи, когда эти планы 
недостаточно обоснованы и проду
маны.

Чтобы довести до логического 
конца ответственность республик 
как за руководство народным хо
зяйством, так и за его планиро
вание, необходимо составление 
планов и их реализацию полно
стью возложить на республики, на 
их Госпланы и Советы народного 
хозяйства. Центральный плановый 
орган должен быть высококвали
фицированным органом научного 
планирования с небольшим аппа
ратом.

Сейчас Госэкономсовет занима
ется вопросами перспективного 
планирования, а Госплан ведает 
реализацией планов по годам. Це
лесообразно, чтобы Госплан зани
мался перспективным планирова
нием народного хозяйства, то есть 
выполнял те функции, которые 
возложены сейчас на Госэконом
совет. А функции реализации го
довых планов, чем Госплан зани
мается теперь, нужно возложить 
на Союзный совет народного хо
зяйства (СНХ СССР).

Подчеркнув важное значение 
борьбы за повышение производи
тельности труда, Н. С. Хрущев 
говорит, что настало время рас
ширить и углубить демократиче
ские принципы управления пред
приятиями. На предприятиях и 
стройках целесообразно создать 
широко представительные органы 
—  производственные заводские, 
фабричные и на крупных пред
приятиях —  цеховые комитеты, 

.избираемые на общих собраниях 
работающих на предприятии или 
стройке. Производственный коми
тет предприятия должен быть ор
ганом совещательным. Главный 
смысл образования таких комите
тов состоит в том, чтобы вовлечь 
в управление делами предприятий 
более широкий круг работающих.

Далее в докладе указывается 
на необходимость настойчиво бо
роться за осуществление решений 
партии об увеличении производ
ства сельскохозяйственных про
дуктов. Мартовский Пленум Цент
рального Комитета, исходя из ко
ренных задач коммунистического 
строительства, принял неотлож
ные меры для того, чтобы под
нять сельское хозяйство на уро
вень тех требований, которые 
предъявлены к  нему ходом раз
вития нашего общества, новой 
Программой КПСС.

После Пленума ПК прошло еще 
мало времени, и принятые пар
тией решения не могли в полной 
мере сказаться на итогах развития 
сельского хозяйства в текущем го
ду. П все же на Пленуме ПК 
можно с удовлетворением отме
тить, что партийные организации, 
работники сельского хозяйства 
при активной поддержке рабочего 
класса и всего советского народа

в нынешнем году многое сделали 
для того, чтобы претворить в 
жизнь принятые решения.

В текущем году производство 
зерна доведено до 9 миллиардов 
пудов против 5 миллиардов в 
1953 году; производство мяса со
ставит 9,2 миллиона тонн против 
5,8 миллиона в 1953 году; моло
ка— 64,5 миллиона тонн против 
36,5 миллиона тонн в 1953 году; 
масла животного будет произвет 
дено примерно 950 тысяч тонн, 
тогда как в 1953 году было про
изведено 497 тысяч тонн. Госу
дарство получило возможность 
увеличить закупки важнейших 
продуктов сельского хозяйства.

Н. С. Хрущев говорит, что в за
писке в Президиум ЦК по вопро
сам подведения итогов года, уве
личения производства и закупок 
зерна изложены задачи, которые 
нам предстоит решить в зерновом 
хозяйстве. Современный этап 
развития страны настоятельно 
требует, чтобы мы поставили и 
осуществили общепартийную и 
общегосударственную задачу— до
вели заготовки зерна в 1963 году 
до 4 миллиардов 200 миллионов 
— 4 миллиардов 500 миллионов 
пудов, а в последующие 2— 3 го
да— до 5 миллиардов пудов. Кол
хозы и совхозы могут получить 
дополнительное количество хлеба 
прежде всего за счет лучшего ис
пользования земли, а также за 
счет повышения урожайности.

Решая задачу увеличения про
изводства зерна, мы должны се
годня приковать внимание пар
тийных организаций, колхозников, 
рабочих совхозов, специалистов и 
к другим важнейшим вопросам 
сельского хозяйства. Большую за
долженность перед народом имеют 
республики, производящие хло
пок. Нам важно увеличивать про
изводство сахарной свеклы, под
солнечника, обратив особое вни
мание на повышение урожайности 
этих культур. Нужно держать в 
центре внимания всей партии во
просы развития животноводства.

В своем докладе Н. С. Хрущев 
особое внимание уделяет улучше
нию и совершенствованию пар
тийного, государственного и об
щественного контроля. Он отме
чает, что под руководством Лени
на в наше'й стране была создана 
стройная система партийно- госу
дарственного контроля во главе с 
ЦКН— РКИ. В организации конт
роля принимали активное участие 
широкие массы трудящихся. 9 го 
была самая демократическая си
стема контроля, подобно которой 
не знало ни одно государство в 
мире. Ленинский принцип органи
зации партийно-государственно
го контроля был грубо нарушен 
Сталиным. В период культа лич
ности замечательная система кон
троля, сложившаяся в первые го
ды Советской власти, была факти
чески опрокинута и заменена бю
рократическим контрольным аппа
ратом, оторванным от масс.

За последние годы, особенно по
сле XX съезда, партией были при
няты меры к  ликвидации послед
ствий культа личности, в част

ности и в области усиления кон 
троля и проверки исполнения. Но 
мы еще не все меры приняли в 
тому, чтобы до конца устранить 
крупные недостатки в организа
ции контроля. Целесообразно соз
дать единый контрольный центр 
— комитет партийно-государствен
ного контроля с соответствующи
ми органами на местах. В глазах 
членов партии и всех советских 
людей они должны быть такими 
органами, которые не только про
веряют и наказывают, но главное 
—  предотвращают возможность 
злоупотреблений, воспитывают и 
предупреждают кадры от недо
статков и ошибок в работе, наце
ливают их на выполнение дирек
тив партии и правительства.

Только при активной помощи 
рабочих, колхозников, интелли
генции и общественных организа
ций, говорит тов. Хрущев, мы 
сможем наглухо закрыть все ходы 
и щели для жуликов, взяточни
ков, тунеядцев, бюрократов, для 
всех, кто тянет руки к  государ
ственному добру.

В заключительной части до
клада Н. С. Хрущев говорит об ог
ромном значении вопросов эконо
мики, руководства народным хо
зяйством страны, дальнейшего 
развития экономического сотруд
ничества социалистических стран. 
Теперь нужна более тесная коор
динация планов производства 
стран, входящих в Совет эконо
мической взаимопомощи. При 
разработке планов развития хо
зяйства надо учитывать интересы 
всех стран, развивать такие про
изводства, которые наиболее вы
годны в настоящее время. Надо 
смелее идти на создание общего 
для всех стран единого планового 
органа, в который были бы вклю
чены представители всех стран, 
входящих в Совет экономической 
взаимопомощи.

Центральный Комитет партнв 
выражает уверенность, говорит 
далее Н. С. Хрущев, что намечае
мые меры по перестройке партий
ного руководства промышленно
стью, строительством и сельским 
хозяйством найдут полную под
держку и одобрение всей партии, 
всего народа. Предстоит вдумчиво, 
неторопливо провести эту работу. 
Надо постепенно создавать новые 
органы и на ходу перестраивать 
руководство, чтобы дело не толь
ко не затормозилось, но еще более 
успешно шло вперед.

Скоро мы вступим в пятый год 
семилетки. Советский народ хоро
шо потрудился в первые четыре 
года. Мы должны еще лучше тру
диться, чтобы не только выпол
нить, но и перевыполнить зада
ния семилетнего плана и тем са
мым уже в начале осуществления 
великого перспективного плана 
коммунистического строительства 
в нашей стране заложить прочную 
основу для новых и новых побед.

Все силы партии и народа— на 
выполнение великой Программы 
строительства коммунизма, при
нятой XXII съездом Коммунисти
ческой партии Советского Союза.

(ТАСС),
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наши маяки
Ловким движением сильной 

руки Петр Иванович Заборов
ский затачивает инструмент, не 
дожидаясь наладчика, сам про
изводит наладку обоих станков, 
на которых работает.

...Трудовая биография Петра 
Заборовского началась в труд
ный, но радостный год оконча
ния войны. Первое время он ра
ботал железнодорожный рабо
чим, потом помощником маши
ниста паровоза.

— В период службы в Совет
ской Армии,— вспоминает тов. 
Заборовский, — продолжались 
поиски настоящего дела по ду
ше, которому можно было бы 
отдать всего себя без остатка. 
Готовясь к  демобилизации, все 
мы, солдаты, внимательно вгля
дывались в карту Родины, каж
дый из нас мечтал о своей буду, 
щей посессии, об увлекатель
ном творческом труде. Мне хо
телось поработать на каком-ни
будь большом заводе, своими 
руками делать полезные людям 
вещи.

Однажды я прочел в газете, 
что в Рубцовске, на родине 
моих родителей, работает боль
шой тракторный завод, и на 
этот завод требуются рабочие 
разных профессий. Я рассказал 
об этом матери. Она обрадова
лась и предложила поехать на 
Алтай. Летом 1954 года мы 
прибыли в Рубцовск. 22 июня 
я впервые вступил на террито
рию завода. Близость еще не
осуществленной мечты зовет и 
волнует.

С большим старанием я 
взялся за освоение профессии 
гокаря-каруселыцика. После 
двухнедельной учебы я присту
пил к самостоятельной работе 
по изготовлению маховика для 
мотора.

Да, та было начало большого 
творческого пути рабочего-нова- 
тора. С каждым днем тов. Забо
ровский накапливал производст
венные навыки, присматривался 
к  кадровым рабочим, перени
мал передовые методы труда, 
что способствовало повышению 
производительности. В 1957 го

Доброй славе—сильные крылья
ду тов. Заборовского, как пере
дового рабочего, активиста, пе
ревели на должность распреда. 
Свои новые обязанности Петр 
Иванович выполнял также ста
рательно и прилежно, но свою 
прежнюю работу забыть не мог. 
Ранним утром или после смены 
нет.нет да и заглянет на свой 
участок, чтобы хоть издали по
смотреть, как работают товари
щи, ласковой рукой дотронуться 
до стального корпуса станка, на 
котором начинал работать. Этот 
сложный и теперь понятный ме
ханизм представлялся ему поч
ти живым существом, которое 
позволило познать радость тру
да.

Прошел год, дрчгой, а жела
ние вернуться на производст
венный участок не ппоходило. 
В 1959 году Петр Иванович 
снова стал к  станку.

— Меня перевели на участок 
заднего моста,— вспоминает этот 
период т. Заборовский__ Став
ший мастер тов. Федоров пред
ложил мне освоить обработку 
детали 18-016.

Дело в том, что эта деталь 
сложная в обработке, и токарь 
тов. Зубенко не мог с нею спра
виться. Тов. Заборовский за од
ну смену ознакомился со стан
ком, освоил операцию, и на сле
дующий день уже сделал 10 
годных деталей. А  через не
сколько дней он уже обучал но
вичка тов. Ноянова сложной 
операции. И как только Но- 
янов стал работать самостоя
тельно, Заборовского перевели 
на алмазный станок.

Новое оборудование, новые 
детали— это новые трудности. 
Но перед ними Петр Заборов
ский не останавливается. С 
большим упорством он берется 
за порученное дело. Многое не 
получалось. Долго не давалась 
наладка станка, часто ломались 
резцы.

— Я начал искать причины 
поломок,— говорит тов. Забо
ровский,— и наконец выяснил, 
что заточку производил непра
вильно. Устранить эту причину 
было уже легко.

Теперь станок был послчшен 
умелым рукам рабочего, дела 
пошли хорошо. Можно было по. 
думать о полном рациональном 
использовании машинного вре
мени. Тов. Заборовский решил 
взять для обслуживания еще 
один станок. Это предложение 
рабочего-новатора было ппиня- 
то. Его внедрение позволило вы. 
свободить одного станочника 
для других работ. Ценным ока
залось и другое предложение 
тов. Заборовского.

— Фрезеровка проушин дета
ли,— рассказывает рационализа
тор, — производилась на двух 
станках, т. е. в два прохода. Я 
долго наблюдал за этим и ре
шил, что эти две операции мож
но объединить и фрезеровать в 
один проход начисто.

Рассказал о своих замыслах 
старшему мастеру и технологу. 
Они одобрили мою мысль, и 
предложение было внедрено в 
производство.

Экономия от внедрения раци
онализаторского предложения 
тов. Заборовского составила 
1177 рублей,

Для удобства рабочего места 
тов. Заборовский поставил два

стола для зачистки заусенцев. 
Это позволяет без особых по
мех поочередно производить 
работу.

Постоянные поиски резервов 
повышения производительности 
тРУДа дали свои результаты. 
Тов. Заборовский за 9 месяцев 
выполнил годовое задание. Ад
министрация и общественность 
моторного цеха представили 
кандидатуру тов. Заборовского 
для участия на Выставке дости
жений народного хозяйства 
СССР.

Рост производства, техниче
ский прогресс требуют от каж
дого рабочего не только умения 
и производственных навыков, 
но и теоретических знаний, что
бы правильно разбираться в чер. 
тежах н технологическом про
цессе. Это и привело тов. Забо
ровского в школу рабочей моло. 
дежи. После длительного пере
рыва в учебе он поступил в 6 
класс. В этом году он учится 
уже в 10 классе. Среднее обра
зование — преддверие в на
уку, первый шаг к  осуществле
нию большой мечты стать спе
циалистом с высшим образова
нием.

К . КАУФМАН.

БА Ш КИ Р С К А Я  АССР. Но
вую продукцию —полиэтилен__
начали изготовлять на крупней
шем в Башкирии Салаватском 
нефтехимическом комбинате.

В короткий срок здесь воз. 
веден мощный комплекс цехов.

На снимке; полиэтилен полу, 
чей отличный. В этом немалая 
заслуга машиниста гранулятор- 
ных машин А. Немкова (слева) 
и начальника смены П. Горба, 
чева.

ЯР СЛЕДАМ ВЫСТУПЛЕНИЯ «БОЕВОГО ТЕМПА»

„Х ом сом  ому я  «до помогать^
Под таким заголовком в 

№ 82 «Боевого темна* была 
опубликована корреспонденция 
работника цеха безрельсового 
транспорта тов. Ермакова, в ко. 
торой отмечалась неудовлетворй 
тельная работа членов партий, 
ного бюро и цехового комитета 
по руководству комсомолом.

Как сообщил редакции секре

тарь партийной организации це
ха безрельсового транспорта тов. 
Шварцбурд, критика газеты 
признана правильной. Коррее, 
понденцня обсуждалась на засе. 
дашш партийного бюро, саст, из 
шемся 2 ноября. В целях у к . 
репления руководства комсо. 
мольской работой на отчетно-

выборном собрании комсомоль. 
цы цеха избрали новый состав 
комсомольского бюро, секрета, 
рем которого избран член пар. 
тайного бюро тов. Букк. Кроме 
того, решением партбюро ком
мунист тов. Торопова утвержде
на ответственной за работу ком. 
сомольской организации

Штурмовщине—-нет!
□

Почему срывается выпуск тракторов и плугов в Алтайском крае

Рубцовск. Полукольцом опоя
сывают его заводские корпуса. 
Город старый, а промышленность 
молодая, н специализировалась 
она на выпуске сельскохозяйст
венной техники. Гиганту алтай
ской индустрии— тракторному за
воду— недавно исполнилось двад
цать лет.

Высокие, светлые цехи, гигант
ские пролеты в переплетении же
лезной арматуры... Предприятия 
расширяются, растут новые кор
пуса. Много здесь построено в по
следние годы. Заводы оснащены 
современным оборудованием. Если 
судить о возрасте рубцовской 
промышленности с инженерной 
точки зрения, то она переживает 
лучшую пору расцвета.

Но бывает так: с виду человек 
пышет здоровьем, а где-то глу
боко внутри затаилась хворь. Эта 
аналогия сама собой напраши
вается, когда знакомишься с за
водами. Гудят гиганты-цехи. Вро
де бы работают с полным напря
жением. Однако это лишь внеш
нее впечатление. Стоит зайти на 
участки, и сразу поймешь: пульс 
завода бьется неровно.

Болезнь подкрадывалась неза
метно. Сначала она явилась в об
разе неорганизованности, расхля
банности, переходя в конце меся
ца в штурмовщину. До поры до 
времени сильный молодой орга
низм подавлял недуг. Еое-как, с 
натугой, план выполняли. Надо 
отдать должное коллективу завода

тракторного электрооборудова
ния —  там вовремя заметили бо
лезнь, провели соответствующую 
профилактику и надежно застра
ховали себя от случайностей. На 
ракторном и «Алтайсельмаше» 

та все смотрели сквозь пальцы, и 
птурмовщина в конце концов 
ш л а  верх. Предприятия лихо
радит. И самое страшное —  с го
рячкой продолжают мириться. 
1тоги оказались плачевными. 
Тракторный задолжал десятки 
машин, недодал много запасных 
частей. В осеннюю страду на по
ля не попало более двух тысяч 
плугов с «Алтайсельмаша».

И перспективы отнюдь не ра
дужные. Руководители заводов 
склонны во всех грехах обвинять 
других: мы-де ни причем— ме
талл вовремя не поставляют, пла
ны большие дают. А горком пар
тии? Он занял двойственную по
зицию.

—  Закрывать глаза на штур
мовщину и кустарщину не ста
нем, —  уклончиво ответил сек
ретарь Рубцовского горкома 
А. Егоров. —  Но не забывайте:" 
и поставщики виноваты.

Что же все-таки творится в це
хах?

Какой недуг лихорадит трак
торный?

—  Нам повысили план, —  
объясняет директор завода 
В. Креч,— Нет, конечно, спра
виться мы можем. Только, знаете, 
производственные мощности со
вершенно исчерпаны, задыхаемся.

Слушаешь, прямо безвыходное 
положение, какой-то заколдован
ный круг. Но круг этот призрач
ный, и создан он воображением 
руководителей предприятия. Об
ратимся к  фактам. Проектная 
мощность завода предусматривает 
выпуск нескольких тысяч треле
вочных тракторов в год. Нынче 
запланировано на 500 больше. 
Противоречие? Лишь видимое. 
Цехи непрерывно расширяются, 
идет постоянная переоснастка. 
Да вот беда: основное производст
во совершенствуют, а про заго
товительные участки забыли. Они 
и стали самым узким местам. 
Между тем резервы тут просто не
исчерпаемы. Проектная мощность 
третьего чугунолитейного цеха 
еще не достигнута. Он дает йа 
21 тысячу тонн литья меньше 
положенного. Кузнечный цех си
стематически недодает шесть ты
сяч тонн поковок. Здесь-то и на
чинается цепочка простоев, авра

лов, неурядиц. Механические це
хи садятся на голодный паек — 
не хватает заготовок. Создаются 
заторы на конвейерах. Некогда 
проверять качество. Так ска
зать, не до жиру, быть бы живу.

В конторе начальника плано
во-диспетчерского отдела цеха со
брались мастера. Положение кри
тическое, стоят станки. В заго
товительные цехи разослали на
рочных. Мастера я рабочие пре
вращаются в подсобников, детали 
передаются из рук в руки.

В чугунолитейном еще жарче. 
Нет, не от печей, а от спешки. 
Мечется по цеху заместитель на
чальника И. Белянский. То здесь 
прорыв, то там неполадки. Обо
рудование работает на износ. Вы
шел из строя мотор —  нечем за
менить. На гигантском заводе по 
существу нет своей ремонтной 
базы.

—  Кте нас подводит? Никто. 
Сами себя, —  говорит И. Белян
ский. —  Все есть: и сырье, и 
специалисты. Одного нет— поряд
ка. В спешке смотрим себе под 
нос, а поднять голову, осмотреть
ся— некогда.

Создается искусственное, со
вершенно ненужное напряжение. 
И все-таки планы срываются.

Заготовительные цехи плохо ис
пользуют оборудование. В куз
нечном, например, прессы и ко
вочные машины работают в день 
всего пять-шесть часов. У прес
совщиков половина времени ухо
дит на погрузку и разгрузку за- 
отовок. Все это делается вруч
аю . Часто простаивают целыми 
именами. За подачей металла со 
складов не следят. Работу крано
вого хозяйства никто не контро
лирует.

—  Иногда часами бьемся, что
бы заполучить кран, —  с воз
мущением говорит начальник куз
нечного пролета В. Говорущен- 
ко.

Можно продолжить перечень 
неполадок, взаимных обид. Все 
они свидетельствуют о том, что 
внутризаводское планирование из 
дун вон плохое. Долг растет, 
график трещит по всем швам. И 
вот результат. На площадке го
товой продукции скопились трак
торы: приемочная комиссия вы
явила дефекты. А из колхозов и 
совхозов —  шквал писем: новые 
машины останавливаются в бо
розде.

Штурмовщина и авралы приоб
ретают хронический характер. И 
если не принять радикальных 
мер, то они могут вконец расша
тать организм производства.

Е. СОРОКИН.
(Газета «Советская Россия* 

за 13 ноября 1962 г.). j

мВудвт мж др охм едфж режожт а квлртжре ?*в
катурку с потолка и стены, ко. 
торая не требовала ремонта. 
После оформления тов. Калини. 
чеву иска о нанесении жилищ, 
но.коммуиальному отделу мате
риального ущерба квартира пол. 
ностыо отремонтирована».

11 По поводу письма заместитель 
начальника Ж К р  тов. Марфнв 
сообщил редакций следующее:

| «Начатый ремонт квартиры тов. 
| Калнннчева действительно при.
I останавливался вследствие того, 
| что шилец самовольно снял шту-

Так было озаглавлено письмо , 
работника ремонтно.мехаииче. I 
ского цеха тов. Калнннчева, 
опубликованное в нашей газете 
за 18 августа. Автор сообщал о 
проволочке с ремонтом его квар 
тиры со стороны домоуправа 
третьего домоуправления тов. 1 
Солдатова.
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ФЕЛЬЕТОН „Заботливый44 домоуправ
Со Дня восшествия на «пре

стол» домоуправляющего домо
управления № 7 Баса Соломо
новна Березанская не на шутку 
забеспокоилась о жильцах вве
ренного ей домовладения.

Свои благие намерения она 
направила прежде всего на вы
явление нужд квартиросъемщи
ков и их претензий в период 
подготовки жилфонда к зиме. С 
этой целью она и пошла в обход 
по квартирам, захватив с собой 
плотника. Много ли, мало ли 
ходила Березанская, но так или 
иначе посетила квартиру №■ 13 
по Улице Вокзальной, дом 
№ 126.

Хозяйка квартиры в этот миг 
как раз была озабочена пробле
мой сохранения тепла по слу
чаю наступления холодов и не
сказанно обрадовалась столь 
приятному визиту.

«Как нельзя кстати»,— поду
мала она, увидев вошедших," и 
радужно приняла дорогих гос
тей.

__ Ну, что у вас тут?— забот
ливо спросила Баса Соломонов
на, окинув квартиру хозяйским 
глазом. — Вижу, много непоряд
ков. Особенно в спальне. Стекла 
в окнах надо менять или же 
проще всего щели между рамой 
и стеклом надо обить шиганн- 
ком.

— Запишите себе,— обрати
лась к плотнику Баса Соломо
новна и, ткнув пальцем в его 
записную книжку, властно пове
лела:

— Сегодня же сделать! Не от
кладывать на завтра.

Внимательно осмотрев кварти 
РУ, домоуправ изумленно вос
кликнула: «Что же вы молчите? 
Ведь в коридоре у вас нет на
ружной двери! Да разве можно 
так жить!».

— Плотник!— энергично по
звала она задержавшегося в со
седней комнате мастерового. — 
Чтобы двери были. Понял!? И 
как можно быстрее! Не сегодня
__завтра зима, а тут дверей
нет.

Сделав, таким образом,, еще 
ряд существенных замечаний 
и соответственно этому— указа
ний плотнику, Баса Соломонов
на и ее спутник покинули квар
тиру.. .

Много ли, мало ли прошло с 
тех пор времени, известно толь
ко одной хозяйке. Но для чита
телей следует, наверное, на
звать этот весьма рекордный 
срок. Три месяца прошло с того 
дня, как состоялась эта встреча 
с домоуправом. За это время, 
пожалуй, можно и построить- 
дом, а вот Баса Соломоновна 
никак не может выполнить свое, 
го обещания, которое она тор
жественно произнесла в один из 
сентябрьских дней.

В народе говорят: «дела сло
вом не заменишь», или «лучше 
крупица дела, чем-гора обеща
ний». Поэтому хозяйка кварти- 
оы предпочла обещаниям кру
пицу дела и стала настойчиво 
требовать, чтобы домоуправ по
шевелила хоть чуточку паль
цем.

Но не тут-то было. На звонок, 
напоминающий домоуправу об 
ее обещании, Баса Соломоновна 
ответила;

— А что, у вас разве уже хо
лодно?

— А разве нужно ждать, что
бы было-холодно?

Несколько резонный ответ 
хозяйки квартиры воскоесил в 
памяти домоуправа те обещания, 
которые она щедро бросала в 
д?нь своего восшествия. Бере
занская на минуту задумалась, 
а затем деловито заметила:

-— Знаете что? Замажьте-ка 
все щели замазкой и делу ко
нец.

Возмущённый голос хозяйки 
квартиры образумил домо'шла- 
ва и она снова произнесла обе- 
щательную речь;

— Хорошо. Я сделаю это все- 
Завтра будут производить в ва
шем доме Побелку лестничной 
площадки и я пришлю к вам 
плотника. Вы мне больше не 
напоминайте об этом.

Серьезная просьба домоуира
ва не напоминать ей о том, что 
она никогда не собиралась де
лать,' вполне бы устроила хозяй
ку, но когда на следующий день 
в подъезде дома запахло изве
стью ц краской, она усомнилась 
в недобропорядочности домоуп
рава.

Обрадовавшись этому собы
тию. стала ждать появления 
плотника. Ждала час, ждала 
два. ждала день, ждала три..., 
но плотник так и не пришел...

Однажды, случайно встретив 
его во дворе дома, хозяйка спро
сила: «Вы не к нам?» Тот от 
души рассмеялся и ответил;

Вашего заявления на ремонт в 
домоуправлении нет...».

Хозяйка- только теперь поня
ла! что Баса Соломоновна Бере
занская своими . обещаниями 
просто разыгрывала картину 
«заботливого» домоуправа.

В. СВЕТЛОВА.

К О Р О Т К О  И З -З А  Р У Б Е Ж А
В венгерской столице откры

лась памятная выставка почто
вых марок, посвященных велико
му учителю трудящихся всего ми
ра В. П. Ленину. Она организова
на по случаю предстоящего V III 
съезда Венгерской социалистиче
ской рабочей партии.

э}с г«г sfs

Трудящиеся Болгарии присту
пили к  изучению материалов V III 
съезда Болгарской коммунистиче
ской партии. Отчет ЦК БКП, сде
ланный первым секретарем ЦК 
Тодором Живковым, и другие ма
териалы съезда подробно изуча
ются в системе политического 
просвещения.

ф Цс
- В селах Румынии началась мас
совая агрозоотехническая учеба. 
Во всех коллективных хозяйствах 
организованы агрозоотехнические

кружки, в которых ооучаются 
700 тысяч бригадиров, звеньевых 
и передовиков сельского хозяйст
ва.

>*е s*e sfs

Недавно солдаты Национальной 
народной армии Алжира обнару
жили спрятанные бежавшим фран
цузским землевладельцем 15 но
вых тракторов. По решению ми
нистерства сельского хозяйства 
тракторы были переданы государ
ственной Ферме в Аббо.

* * *

Один из крупнейших бразиль
ских городов Рио-де-Жанейро в 
течение двух дней оставался без 
газет и журналов. Журналисты, 
работники редакций и типогра
фий объявили всеобщую забастов
ку. Они требуют повышения за
работной платы. 15 и 16 ноября 
не вышла ни одна газета.if: :jc

Население Иордании, как сооб
щает газета «Аль-Хайят», на ко-' 
нец 1961 года составило 1 мил
лион 753 тысячи человек.

sje jf:

90 кратковременных забасто
вок провели за последние полто
ра, месяца государственные слу
жащие Франции, которые требу-, 
ют повышения заработной платы 
и сокращения рабочей недели.

(ТАСС).

Находка ждет своего 
хозяина

В субботу, 17 ноября, около 
одиннадцати часов утра слесарь- 
ремонтник механического цеха 
№ 6 Иван Алексеевич Ласкаев 
зашел в булочную магазина 
Л? 29, чтобы взять хлеба.

Впереди него стояла женщина. 
Взяв хлеб и рассчитавшись за не
го, женщина ушла. Иван Алек
сеевич увидел, что она оставила 
на прилавке кошелек, в котором 
были деньги. Выбежав из булоч
ной, он бросился на поиски жен
щины, но тщетно.

Напрасно возвращался рабочий 
несколько раз в магазин: никто 
не спрашивал об утерянном. Ви
димо женщина сама не помнит, 
где обронила Кошелёк. Тогда тов. 
Ласкаев принес находку в редак
цию и просил опубликовать за
метку в газете. '

Надеемся, что пострадавшая, 
прочитав эту заметку, придёт по 
адресу и сможет получить в цело
сти и сохранности свой утерянный 
кошелек с деньгами.

РЯЗАНЬ, Супруги Голиковы Вера Николаевна и Анатолий 
Васильевич работают в органах охраны общественного поряд
ка. Закончив юридический институт, они сами выбрали это не
легкое дел о-^-службу в милиции.

И вот сейчас оба они—оперуполномочешше. Вдумчивое 
отношение к своим обязанностям, умелый подход к  людям, 
широкие связи с общественностью— все это обеспечило офице. 
рам милиции Голиковым уважение жителей города. То уваже
ние, которое основано на глубокой признательности оперупол

номоченным за их беспокойное благородное дело.
На снимке; Вера Николаевна и Анатолий Васильевич с 

сыном Сережей.’

* На четыре часа раньше
На. Серовеком металлургиче

ском комбинате .мартеновские.. пе
чи после холодного ремонта те1 
перь сдаются под завалку на че
тыре часа раньше, чем прежде. 
Это время удается экономить бла
годаря кладке ванны печи новым 
способом. Его предложили изо
бретатели комбината Г. Барышни-

>рРабоче-крестьянский 
корреспондент“

Журнал «Рабоче- 
крестьянский коррес
пондент» издается ре- 
дакцией газеты «Прав, 
да» как практическое 
пособие для рабкоров, 
селькоров, редакторов 
и членов редколлегий 
стенных и многотираж
ных газет, для обще
ственного актива печа
ти. В журнале обоб
щается опыт рабсель. 
коровского движения, 
освещаются его задачи, 
печатаются обзоры ни
зовой печати, консуль. 
тацни с целью оказа- 
ния помощи редколле. 
гням стенгазет, работ

никам многотиражных 
газет, даются ответы 
на вопросы активистов 
низовой печати.

Журнал показывает 
развитие обществен
ных начал в журнали
стике, практику прове. 
дення рабселькоров, 
ских рейдов, опыт раб
селькоровских постов, 
работы школ рабсель
коров,

Со страниц журнала 
с рабселькорами бесе, 
дуют партийные, г осу. 
дарственные и профсо. 
юзные деятели. В вос
поминаниях старых 
коммунистов и ветера.

нов раоселькоровского 
движения передаются 
традиции и опыт со
ветской печати.

Читатель найдет в 
журнале советы по ли
тературному делу, рас. 
сказы своих товари
щей — рабселькоров и 
журналистов о том, как 
писать в газету, как 
собирать и обрабаты. 
вать материал. В жур. 
нале освещается дея. 
тельность литератур, 
ных объединений, пуб
ликуются о ч е р к и ,  
фельетоны, стихи.

Журнал помогает

партийным организа. 
циям в руководстве 
рабселькорами и низо
вой печатью.

В журнале публику
ются статьи о деятель
ности рабселькоров в 
социалистических стра
нах.
Журнал выходит еже. 

месячно. Подписная це. 
на: на год— 1 руб.
20 коп., на шесть меся
цев— 60 коп., на три 
месяца— 30 коп. Цена 
отдельного номера — 
10 коп.

Издательство
«Правда».

ков, П. Семепенко и Б. Гудов.
При холодном ремонте наряду с 

другими операциями производят 
наварку подины. Обычно это дела
лось до. отключения печи на ре
монт или после ремонта и полно
го разогрева. Время затрачива
лось непроизводительно. Теперь 
же на комбинате наварку ведут в 
период разогрева печи, а не в ра
бочем ее состоянии, что дает вы
игрыш во времени. Новый способ 
обеспечивает монолитное спекание 
всей кладки ванны из магнезито
вого кирпича, что повышает ее 
качество и уменьшает возмож
ности ухода металла через поди
ну.

Сущность нового способа за
ключается в том, что в качестве 
уплотняющего материала кладки 
ванны вместо магнезитового по
рошка теперь используется ока
лина. В процессе разогрева она 
самошлакует кладку и превраща
ет ее в монолит.

Внедрение нового способа клад
ки ванны мартеновской печи на 
Серовеком металлургическом ком
бинате позволило также за счет 
сокращения времени простоев пе
чи получить за год дополнительно 
сотни тонн металла,

Высокий класс
Ч И С Т О Т Ы

Комиссия придирчиво рассмат
ривает тонкую стальную полосу, 
обе стороны, которой только что 
отшлифованы на новом станке. 
Качество полосы высокое. Она не 
имеет волнистой поверхностно- 
обычного дефекта при шлифова
нии таких полос. По единодушно
му мнению комиссии, чистота об
работки определяется седьмым 
классом. Полоса одновременно е 
двух сторон отшлифована в 
очень короткий срок, так как 
производительность станка состав
ляет 450 метров в час. Не тре
буется и никакого ручного труда, 
улучшены и облегчены санитар
ные условия работы. Закрытый 
кожух станка и система подачи 
охлаждающей жидкости предот
вращают насыщение воздуха аб
разивной пылью и попадание жид
кости на рабочего. Станок зани
мает значительно меньше произ
водственной площади, чем приме
нявшиеся ранее.

Этот станок работает в одном 
из цехов завода «Амурлитмаш» в 
Комсомольске-на-Амуре. Изобре
ли его слесари завода В. Крен- 
делев, Л. Ткаченко и К. Павлен
ко.

Конструктивная особенность 
станка, составляющая сущность 
изобретения, заключается в том, 
что в нем применены три свобод
но вращающихся ролика, причем 
средний имеет меньший диаметр, 
чем крайние. Это создает некото
рое облегание абразивного круга 
шлифуемой полосой, чем увели
чивается их контакт и предот
вращается образование волнистой 
поверхности на полосе.

И. о. редактора В, КУБЫШКИМ,
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