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Трудом отвечая на решения 
XXII съезда партии, замечательно 
работают прессовщики. Коллектив 
сварочного участка, которым ру­
ководит старший мастер Алек­
сандр Григорьевич Ерендясев, вы­
полнил план марта на 109,2 про­
цента и квартальный план на 
104,9 процента.

Особенно хорошо потрудились 
такие работники участка как 
электросварщики тт. Кольвапгенко

В КРАЙКОМЕ КПСС

Об инициативе коллективов завода „Алтайсельмаш“  и Барнаульского 
вагоноремонтного завода в развертывании социалистического 

соревновании в честь Первого мая
Претворяя в жизнь исторические решения 

XXII съезда КПСС и решения мартовского 
Пленума ЦК партии, рабочие и работницы, ин­
женерно-технические работники и служащие 
завода «Алтайсельмаш» и Барнаульского ваго­
норемонтного завода развернули социалистичес 
кое соревнование в честь международного 
праздника трудящихся—Первого мая и взяли 
на себя повышенные обязательства по выпол­
нению планов выпуска валовой и товарной про­
дукции, повышению производительности труда, 
снижению себестоимости продукции, механиза­
ции и автоматизации производственных процес­
сов и улучшению культуры производства. Кол­
лективы этих предприятий взяли на себя кон­
кретные обязательства по оказанию практичес­
кой помощи сельскому хозяйству в механиза­
ции трудоемких процессов в животноводстве и 
других отраслях сельскохозяйственного произ­
водства.

Бюро крайкома КПСС, придавая важное 
значение развертыванию социалистического 
соревнования в честь 1 Мая, направленного на 
досрочное выполнение планов по выпуску сель­
скохозяйственных машиц, запасных частей к 
ним и другой продукции, одобрило инициативу 
коллективов «Алтайсельмаша» и вагоноремонт- 
аого завода.

Бюро крайкома партии обязало Горно-Ал­

тайский обком КПСС, городские и районные 
комитеты партии, первичные партийные орга­
низации, краевой совет профсоюзов, краевые 
отраслевые и фабрично-заводские комитеты 
профсоюзов обсудить на рабочих собраниях и 
поддержать почин тружеников «Алтайсельма­
ша» и вагоноремонтного завода, развернувших 
соревнование в честь 1 Мая, а также опреде­
лить дополнительные меры по безусловному 
выполнению планов четырех месяцев этого го­
да каждым предприятием, стройкой, цехом, 
участком и организацией.

Главным направлением социалистического 
соревнования должно быть выполнение обяза­
тельств, принятых на 1962-й год, перевыполне­
ние заданий по выпуску продукции, повыше­
нию ее качества и снижению себестоимости, 
росту производительности труда, по оказанию 
помощи сельскому хозяйству.

Бюро крайкома партии обязало совнархоз, 
руководителей промышленных предприятий, 
строек и организаций приять все меры к созда­
нию необходимых условий для выполнения 
принятых обязательств в честь 1 Мая по каж­
дому предприятию, стройке и организации. 
Обращено особое внимание на обеспечение ус­
ловий для досрочного выполнения планов по 
выпуску тракторов, сельскохозяйственных ма­
шин и запасных частей к ним.

Сельскому хоэяйству страны
Труженики полей Сибири и Ка­

захстана заканчивают ремонт 
сельскохозяйственной техники.

Подготовка 
к Первому мая

Партийный комитет завода 
утвердил комиссию для органи 
зованного празднования Перво­
го мая. Председателем комиссии 
утвержден тов. Яковенко, за­
местителем -— тов. Афанасьев.

На первом заседании завод­
ской комиссии были разработа­
ны мероприятия празднования 
первомайских торжеств. Ху­
дожник завода тов. Лутаев
представил эскизы оформ­
ления праздничных колонн и 
заводской территории. Транс­
паранты, плакаты и лозунги 
будут широко показывать дос­
тижения нашей Родины и ус­
пехи коллектива завода в деле 
претворения в жизнь решений 
XXII съезда КПСС.

Плену комиссии тов. Бални- 
кову поручено подготовить ма- 
кеты для изготовления празд­
ничных нагрудных значков.

На заседании комиссии бы­
ло обращено внимание на то, 
что на улицах и в скверах по­
селка отсутствует чистота и 
порядок. Жидищно- коммуналь­
ному отделу завода необхо­
димо в ближайшие дни очис­
тить территории дворов, газо­
ны и скверы. Кроме того, руко­
водству ЖЕО в нынешнем году 
следует обновить всю имею­
щуюся наглядную агитацию, 
придать ей яркий, праэдагоч- 
тщй вид.

Недавно алтайские тракторострои­
тели отправили запасные части в 
колхозы и совхозы Павлодара,

Речь Н. С. Х рущ ева  
издана на ф ранцузском  

языке
ПАРИЖ, 31 марта. (ТАСС). Ре­

дакция журнала «Этюд совьетик» 
издала в виде брошюры речь Н. С. 
Хрущева перед избирателями Ка­
лининского избирательного окру­
га Москвы. Брошюра вызывает 
большой интерес французской об­
щественности.

Целинограда и Алтайского края, а 
также на Камчатку и в Якутию.

и Веселова, наладчик тов. Пере­
возчиков, а также сварщики, ра­
ботающие на контактной сварке 
тт. Калинина и Воеводина. Их 
ежедневная выработка 115— 120 
процентов.

Отличных результатов добился 
коллектив радиаторного участка, 
где старшим мастером тов. Высо­
ченно. Месячный план этот учас­
ток выполнил на 112,5 процента

и квартальный—на 107,4 про­
цента.

Замечательных трудовых успе­
хов добились газосварщик Николай 
Космынин, лудилыцица Любовь 
Зубкова, паяльщик Павел Андре­
евич Осипов. 120 — 125 процен­
тов—такова их ежесменная выра­
ботка. Завершив квартальное за­
дание, прессовщики включились 
в предмайское социалистическое 
соревнование.

Радостные итоги
В моторном цехе подведены ито­

ги работы в марте. Секретарь пар- 
тайного бюро тов. Кононов сооб-1 
щил в редакцию:

— Коллектив цеха под руко­
водством партийной организации 
одержал новую трудовую победу. 
План марта успешно выполнен но 
всем показателям. По запасным 
частям задание перевыполнено 
почта в два раза.

В цехе нет ни одного участка, 
который бы не выполнил плана. 
Лучших показателей в труде до­
бились коллективы участков бло­
ка (старший мастер тов. Кубло),

чугунных деталей (старший ма« 
тер тов. Соловьев). Они выполни­
ли план на 108 процентов.

В коллективе участка сталь­
ных деталей впереди идет смена 
мастера тов. Гейнце.

Хорошо работают коллективы 
сменных мастеров тт. Спольника 
(участок тяжелых деталей), Ци- 
пляева (испытательная станция) 
и Тимофеева (участок сборки мо­
торов).

Решения мартовского Пленума 
ЦК КПСС вдохновляют коллектив 
моторщиков на новые успехи в 
труде.

Литература к 50-летию „Правдыа

5 мая 1912 года вышел первый номер газеты «Правда»— бое­
вой массовой большевистской газеты, у колыбели которой стоял ве­
ликий Ленин.

История «Правды»—это неотъемлемая составная часть истории 
Коммунистической партии, ее борьбы за построение социализма и 
коммунизма в нашей стране. День рождения центрального органа 
партии стал у нас традиционным праздником—Днем большевист­
ской печати, который широко отмечается всем советским народом.

5 мая 1962 года исполняется 50 лет со дня выхода первого Но­
мера «Правды». Е славному юбилею партийной газеты Государст­
венное издательство политической литературы выпускает несколь­
ко книг. Среди них: «Ленин и «Правда» 1912— 1914 гг.»—автор 
В. Т. Логинов, «Правда» 1917 года»—группа авторов, «Страницы 
славной истории» (воспоминания о «Правде» 1912— 1917 гг.).
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Новые
механизированны е

отряды
СМОЛЕНСК. Отделения «Сель­

хозтехники» в районах Смолен­
ской области начали создавать 17 
механизированных отрядов по за­
готовке удобрений. В их распоря­
жение уже поступили первые 
партии автомобилей - самосвалов, 
тракторов и других машин.

Новые отряды вместе с дейст­
вующими должны нынче добыть, 
приготовить и доставить на поля 
свыше 1,5 миллиона тонн торфо- 
м инера льно - аммиачных у добре -
ний. Им предстоит также добы­
вать и вывозить на пашни колхо- 
эов и совхозов известковые мате­
риалы.

(ТАСС),

Уникальные башенные 
печи

ЛИПЕЦК. Сооружение .двух 
уникальных башенных печей на­
чалось на Новолипецком металлур­
гическом заводе. Эти мощные аг­
регаты предназначены для непре­
рывного отжига стальной трнс- 
форматорной ленты. По своей кон­
струкции, оборудованию и произ­
водительности они не имеют себе 
подобных в Советском Союзе.

Гигантские печи будут оснаще­
ны новейшими м йаш ш адщ

средствами автоматики и конт­
роля. Предусмотрено автоматиче­
ское поддержание температуры 
и давления газа в башенной печи, 
измерение электромагнитных 
свойств стальной полосы.

С вводом в действие обоих аг­
регатов завод перейдет на новую, 
прогрессивную технологию выну* 
ска етадьной трансформаторной 
ленты в виде рулонов,

(ТАСС),

Свердловская область. Прог­
рамма КПСС предусматривает 
доведение выплавки стали в 
стране до 250 миллионов тони в 
год. Эта цифра хорошо запомни­
лась металлургам Нижнего Та­
гила. Включившись в соревнова­
ние за ускорение темпов созда­
ния материально-технической 
базы коммунизма, они решили 
ежедневно с каждого агрегата 
давать сверхплановую продук­
цию. Сталевары первого марте, 
новского цеха добиваются высо­
ких съемов стали. Цех достиг 
производительности, заплани­
рованной на 1964 год.

На снимке: сталевар первого 
мартеновского цеха Геннадий 
'Сергеев, достигший съема ста­
ли по 12,33 тонны с квадратно­
го метра пода печи в сутки.
Фото А. Грахова.

Фотохроника ТАСС.

Первые газеты  
при производственны х  

управлениях
КОКЧЕТАВ, 31 марта. (ТАСС). 

В области созданы межрайонные 
газеты при каждом производств 
венном управлении. Утвержде* 
ны редакторы газет и их нерио* 
даность. Межрайонные газеты 
будут выходить три раза в я е р е

*»»• — у
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Экономическая учеба кадров
В период развернутого 

строительства коммунистиче­
ского общества, когда совет­
ский народ создает матери­
ально-техническую базу ком­
мунизма, первостепенное зна­
чение приобретает экономи­
ческая теория марксизма-ле­
нинизма. В начале учебного 
года в сети партийного прос­
вещения в газокислородном 
цехе было организовано 
шесть начальных экономичес­
ких школ с общим- охватом | 
около 8 0  человек. В связи с 
переходом на изучение мате­
риалов XXII съезда КПСС 
число слушателей увеличи­
лось.

Хорошо проводит занятия 
пропагандист Петр Николае­
вич Кальченко. Сам он ус­
пешно учится на экономичес­
ком факультете вечернего 
университета марксизма-ле­
нинизма. Знания, полученные 
в университете, он умело пе­
редает своим слушателям.

— Теоретические положе­
ния Программы КПСС, — рас­
сказывает тов. Кальченко,— 
стараюсь донести до созна­
ния слушателей на конкрет­
ных примерах, взятых из 
международных событйй на­
ших дней, из жизни страны, 
своего коллектива. На прош­

лом занятии мы разбирали 
вопрос: «Задачи партии в об­
ласти сельского хозяйства». 
При изучении этой темы я 
ознакомил слушателей с р е­
шениями мартовского Плену­
ма ЦК КПСС по вопросу 
улучшения руководства сель­
ским хозяйством, при этом 
подчеркнул, что решения 
Пленума — это большой 
шаг партии и народа в деле 
осуществления задач, наме­
ченных съездом.

Занятия в кружке прово­
дятся систематически, при 
хорошей посещаемости и ак­
тивности слушателей. Зна­
ния, полученные в кружке, 
помогают им разобраться в 
современной международной 
обстановке, осознать задачи 
коллектива, найти свое место 
в строительстве нового общ е­
ства. Все слушатели кружка 
хорошо работают на произ­
водстве. Из одиннадцати 
трудно выделить лучших-

— Все хорошо работают, 
успешно выполняют свои со­
циалистические обязательст­
ва, — говорят с е к р е т а р ь  
парторганизации тов. Щев- 
цов и пропагандист тов. Каль- 

| ченко.
М. ГЛАДКИХ.

Девушка из механического первого
Работает в механическом цехе 

№ 1 на третьем участке девушка. 
Зовут ее Нелли Шнаковская. Она 
работает шлифовщицей. Простая 
рабочая девушка — таких на за­
воде тысячи, но в то же время и 
отличающаяся от всех.

Недавно на заседании цехового 
комитета ей присвоили звание 
ударника коммунистического тру­
да. Нелли выполнила все свои 
обязательства и с честью завоева­
ла почетное звание. Ежедневная 
выработка Нелли Шпаковской"— 
110— 120 процентов. Она выдает 
продукцию только отличного ка­
чества.

Повышая свой кругозор, она 
учится в экономической шко- 
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ле. Нужно уметь хозяйствовать, 
ведь у нас народ управляет стра­
ной. А чтобы научиться этому, 
в первую очередь надо звать эко­
номику. Нелли является групкомс- 
оргом на участке, и здесь она 
показывает себя как активная 
общественница, организатор мо­
лодежи. Она проводит среди мо­
лодых рабочих участка работу по 
обсуждению материалов мартов­
ского Пленума ЦК КПСС.

Сейчас Нелли Шпаковская го­
товится достойным трудовым по­
дарком встретить предстоящий 
XIV съезд ВЛКСМ.

А. БУХГАМИР, 
сменный мастер механического 

цеха № 1.
.....- - - «~т= ~  а ..■1,11 ■ 1 =====

Р а д о с т ь  т р у д а
^  Михаил Степанович Харчен- 
w  ко смутился:

—Задали вы мне задачу. 
Если бы предупредили, я со­
брался бы с мыслями.' А так... 
ну, что я могу рассказать?

Он застенчиво улыбнулся и 
замолчал. Вероятно, это в са­
мом деле нелегко—вот так сра­
зу говорить о работе бригады и 
о своей, тем более, что это не 
часто приходилось. И бригадир 
ответил просто, буднично:

—Бригада у нас замечатель­
ная. Работу любят. Вот и все.

О себе бригадир сказал не­
много. Только мастер Валентин 
Михайлович Вяхирев пояснил: 

—Свою работу освоил в со- 
вершенстве, во всем разбирает­
ся исключительно хорошо, яв­
ляется бригадиром коммуни­
стической бригады. Работник 
настойчивый, любознательный, 
принципиальный.
. Настойчивый.... Это, пожа­
луй, прежде всего. Ровно семь 
лет назад Михаил Харченко 
еще жил на Кубани в Примор­
ско-Ахтарске. Демобилизован­
ный воин, вероятно, и остал­
ся бы там работать. И кто зна­
ет, как бы сложилась его судь­
ба,. если бы не девушка, с ко-, 
торой он познакомился. Вдвоем 
они решили ехать на целину.

И вот Михаил на Алтае. Это 
было в мае 1955 года. Раньше 
он с производством не был 
связан вообще. Теперь же гла­
зами новичка он смотрел на на­
стоящий завод, где рождаются 
машины для колхозных полей.

Как и у каждого начинающе­
го рабочего, у Михаила был 
свой учитель—Григорий Нови­
ков. Он объяснял новичку 
сущность его работы. Здесь, на 
участке цементации термичес­
кого цеха № 2, процесс работы 
заключался в науглероживании 
наружного слоя деталей, поверх 
ность • которых должна стать 
твердой, а сердцевина—мягкой 
Все это достигается прокалива­
нием изделий, окруженных 
карбюризатором или газом. Пос­
ле этого — закалка. Это нужно

*

для того, чтобы увеличить срок 
службы трактора.

Каждый знает, что если ра­
бота выполняется впервые, 
трудностей особенно много. 
Вот и Михаил поначалу при 
освоении цементационной печи 
так заклинил ее, что все дета­
ли сгорели. Так было в первый 
рабочий день. Но с того вре­
мени он настолько хорошо изу­
чил свои обязанности, что на 
него в работе всегда можно по­
ложиться. Если Михаил Хар­
ченко работает в воскресенье, 
администрация знает: ничего 
не случится. Если нужен ре­
монт цементационной печи, на­
пример, Михаил знает, что 
предпринять.

Когда необходимо, Михаил 
идет в старый корпус—там то­
же нужна его помощь.

Легко работается, когда все 
в бригаде одинаково добросо­
вестно относятся к работе и 
при необходимости могут заме­
нять друг друга.

Уже много лет работа­
ет на участке кадровая цемен- 
тировщица Матрена Сергеевна 
Строгова. Она освоила работу 
на участке закалки, может с 
успехом работать и на отпус­
ке. Но выполнением лишь про­
изводственных заданий не ог­
раничивается. Она выполняет 
общественное поручение, яв­
ляясь депутатом горсовета.

Цементировщик Александр 
Кряквин освоил несколько про­
фессий и может работать на 
всех печах. Работают без брака 
также Александра Лысых и 
Мария Петрова.

В целом вся бригада, воз­
главляемая Михаилом Харченг 
ко, живет содержательной, пол­
ноценной жизнью, живет инте­
ресами рабочего коллектива. 
Их счастье—в труде.

Г. БЕРКО.
На снимке: бригадир 
Михаил ХАРЧЕНКО.

В помощь пропагандисту и агитатору

Производительность труда и пути ее 
повышения на нашем заводе

Производительность труда из­
меряется количеством продук­
ции, вырабатываемой рабочим в 
единицу времени, или количест­
вом рабочего времени, затрачи­
ваемым на единицу продукции. 
Повышение производительно­
сти труда — основа роста со­
циалистического производства, 
экономического могущества Со­
ветского государства, все более 
полного удовлетворения посто­
янно растущих общественных и 
личных потребностей.

Советские люди с о з д ают 
материально-техническую базу 
коммунизма. Грандиозные зада­
чи начертаны в Программе Ком­
мунистической партии Совет­
ского Союза, принятой XXII 
съездом КПСС, предусматрива­
ющие поднять производитель­
ность труда в промышленно­
сти в течение 10 лет более чем 
в 2 раза, а за 20 лет—в 4 —4,5 
раза, а по часовой выработке, в 
связи с дальнейшим сокращени­
ем рабочего дня, значительно 
больше.

Коллектив нашего завода в 
текущем году по сравнению с 
1961 годом, при увеличении вы­
пуска продукции на 6,7 про­
цента, должен добиться повы­

шения производительности тру­
да на 10 процентов. Это может 
быть достигнуто только при все­
общем активном участии всех 
рабочих, инженерно-технических 
работников и служащих, направ­
ляющих свои усилия на сокра­
щение затрат рабочего времени, 
на экономию живого и обоб­
ществленного труда.

Пути повышения производи­
тельности труда многообразны. 
Непрерывный технический про­
гресс, совершенствование произ­
водства являются материальной 
основой и решающим условием 
быстрого повышения производи­
тельности труда.

Рост производительности тру­
да немыслим без технического 
прогресса, без внедрения новой 
техники и передовой техноло­
гии, без механизации и автома­
тизации производства, без меха­
низации трудоемких и тяжелых 
работ.

Коллектив отдела комплекс­
ной механизации и автоматиза­
ции нашего завода проводит 
большую работу по изготовле­
нию автоматических линий для 
механической обработки дета­
лей, по механизации транспорт 
ных средств, и особенно много

усилий направляет коллектив на 
механизацию и автоматизацию 
трудоемких технологических 
процессов в литейных цехах.

Кроме того, в большинстве 
цехов завода устанавливается 
новое, более производительное 
оборудование, внедряются более 
совершенные приспособления и 
оснастка, модернизируется уста­
ревшее оборудование.

Вместе с тем на заводе име­
ются большие внутренние ре­
зервы роста производительности 
труда, которые используются 
недостаточно, в -результате чего 
за 2 прошедших месяца теку­
щего года план по росту произ­
водительности труда выполнен 
только на 99,6 процента.

Потери рабочего времени на 
заводе за последние два года 
несколько сократились. Одна­
ко в некоторых цехах завода, 
как показывают фотографии ра­
бочего дня, потери еще очень 
велики и составляют, например, 
в чугунолитейном цехе № 3 от 
23 до 36,7 процента, в тракторо­
сборочном цехе № 2_от 16 до
25 процентов, в кузнечном це­
хе иногда потери достигают 
50 процентов рабочего времени.

В 1961 году только по треть­

ему чугунолитейному цеху бы­
ло 2905 человеко-дней прогу­
лов, в кузнечном цехе вследст­
вие прогулов в среднем потеря­
но около 4 рабочих дней на 
каждого работающего. Только за 
2 месяца 1962 года в кузнечном 
цехе прогулы составили 639 че­
ловеко-дней. Это на 11 процен­
тов выше, чем было в 1961 году.

На заводе все еще высок 
удельный вес вспомогательных 
рабочих: на каждых 100 чело­
век производственных рабочих, 
приходится 170 человек вспо­
могательных рабочих. Необос­
нованно большое количество на­
ладчиков, распредов, кладовщи­
ков, грузчиков и других вспомо­
гательных рабочих. По нормам 
один наладчик должен обслужи­
вать 6 — 7 человек станочников, 
однако в таких цехах, как меха­
нический № 2, механический 
№ 5 и других на одного налад­
чика приходится по 4 —5 чело­
век рабочих.

Немалую роль в повышении 
производительности труда игра­
ет высокая организация труда, 
техническое нормирование и 
обмен опытом передовых рабо­
чих.

Необходимо совершенствовать 
организацию труда, организовы­
вать поточные линии обработки, 
изыскать возможности изготов­
ления тары для всех производ­
ственных участков.

На нашем заводе, наряду с 
действием в основном произ­

водстве 62 процентов технически 
обоснованных норм, имеются 
38 процентов опытно-статисти­
ческих норм, установленных по 
опыту мастера и нормировщика. 
Если технически обоснованные 
нормы создают стимул в повы­
шении производительности тру­
да, то отдельные опытно-стати­
стические нормы в механиче­
ском цехе № 3, механическом 
цехе № 5, в тракторосборочном 
цехе № 2 и других стали тормо­
зом в выполнении производст­
венного плана и дальнейшем 
повышении производительности 
труда.

Надо распространять передо­
вой опыт таких рабочих, как 
Бандруковская Неля Иванов­
на—сверловщица и Наездников 
Анатолий Иванович — слесарь 
механосборочных работ участ­
ка коленвала моторного цеха, 
Гурина Галина Максимовна из 
механического цеха № 2, До­
рожкин' Михаил Никитович — 
формовщик ЧЛЦ № 1 и многих 
других, которые значительно пе­
ревыполняют технически обосно­
ванные нормы. Одновременно с 
этим надо заменять действую­
щие в производстве опытно-ста­
тистические нормы технически 
обоснованными, что обеспечит 
дальнейший рост производи­
тельности труда.

В цехах и на производствен­
ных участках необходимо орга­
низовать работу так, чтобы все 
рабочие выполняли установлен­
ные нормы выработки, для чего
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ЭТО НАМЕТИЛ ХХН С Ъ ЕЗД КПСС
Основным звеном дальнейшего развития 

всего сельского хозяйства, базой быстрого рос­
та животноводства является ускоренный подъ­
ем производства зерна.

Из Программы КПСС.

Рост производства зерна (млрд, пудов) 
в 1960— 1980 гг.

Передовой опыт—в массы

Главный путь подъема сельского хозяйства и удовлетворения 
возрастающих потребностей страны в сельскохозяйственной про­
дукции — всесторонняя механизация и последовательная 
интенсификация.

лина Колоколова, Ираида Икон­
никова, Надежда Старостина и 
Анна Хрущева.

Надежда Старостина расскажет, 
за счет чего она добивается вы­
сокой выработки на формовке 
стержней для барабана лебедки, 
корпуса коробки передач и крыш­
ки редуктора «ТДТ--60».

Проведением занятий в школе 
будут руководить старший ма­
стер тов. Заглядеев и старший 
инженер-нормировщик бюро труда 
и заработной платы тов. Шишина. 
На каждое 31анятие приглашается 
также представитель ОТПЗа за­
вода и председатель цехового ко­
митета профсоюза. В настоящее 
время нормировщики уже готовят 
хронометраж, рабочего времени.

Проведение обмена опытом меж­
ду рабочими ценно еще и тем, что 
рассказ подкрепляется примером, 
где рабочий показывает отдель­
ные приемы труда, за счет кото­
рых он добивается наиболее эф­
фективных результатов.

Профсоюзным организациям це­
хов нужно как можно больше вни­
мания уделять широкому пропа­
гандированию передового опыта. 
Это даст возможность еще быстрее 
выполнить план строительства 
коммунизма, намеченный XXII 
съездом КПСС '

Г. КОШЕЛЕВ.

Счет предъявляют дети:
Строительство детских садов и 

яслей на нашем заводе являет­
ся самым «узким» местом. В на- 

одщее время имеющиеся дет­
ские учреждения работают с 
большой перегрузкой. В них на­
считывается детей на 500 чело­
век больше положенной нормы. 
Сотрудники детских учреждений 
прилагают все усилия к тому,

каждый мастер должен разо­
браться с причинами невыполне­
ния норм отдельными рабочими 
его участка, оказать помощь 
рабочему в устранении этих 
причин и за счет этого добить­
ся увеличения выпуска продук­
ции участком и повышения зара. 
ботной платы рабочих.

Большая роль в исследовании 
организации производства и 
труда, условий труда, анализе 
действующих норм выработки и 
вскрытии потерь рабочего вре­
мени принадлежит создавае­
мым на заводе общественно­
нормировочным бюро.

Значительные потери рабоче­
го времени имеются на заводе 
из-за изготовления бракованной 
продукции.

Окончательный брак на заво­
де в 1961 году составил около 
2 процентов к затратам произ­
водства, а в отдельных цехах, 
как, например, чугунолитейном 
№ 3 — 10,77 процента, в литей­
ном цехе № 4 на участке точ­
ного литья— 5,4 процента, в 
кузнечном цехе— 2,62 процента.

Кроме того, непроизводитель­
ные затраты времени имеют ме­
сто в цехах по исправлению 
брака.

Необходимо повести реши­
тельную борьбу за сокращение 
брака, разработать и внедрить 
мероприятия, обеспечивающие 
изготовление качественной про­
дукции, что также обеспечит 
дальнейший рост производи? 
тельяости труда.

По страницам стенных газет
«БЕРИТЕ ПРИМЕР 

С ДЕВУШЕК»
Под таким заголовком в № 14 

стенгазеты автоматного цеха 
«Автомат» помещена заметка 
тов. Бессонова, в которой рас­
сказывается о результатах рейда 
по общежитиям, проведенного 
администрацией и общественны­
ми организациями цеха.

«Мне хочется поделиться сво­
ими впечатлениями,_рассказы.
вает в заметке автор,—которые 
остались после посещения обще­
житий. Очень уютно и чисто в 
общежитии № 33, в котором жи­
вут наши девушки Антонина 
Пекуш, Татьяна Ползунова, 
Людмила Стаценко и другие. 
Их комнаты уже завоевали зва­
ние комнат коммунистического 
быта. Но не только в комнатах 
этих девушек хорошо. Вся вспо­
могательная площадь этого об­
щежития насыщена уютом. На 
лестничных площадках, в кори­
дорах, в красном уголке—везде 
много цветов, на стенах висят 
наглядные пособия, отражающие 
быт и работу жильцов этого об­
щежития. Неплохо выглядят 
комнаты, где живут и ребята из 
нашегп пруд ^пятбя ТПербинины,

БОЛЬШЕ ВНИМАНИЯ
В третьем номере газеты 

«Электрик» электроцеха в не­
большой заметке говорится об 
отношении рабочих друг к другу, 
о взаимном внимании. Автор 
тов. Петрова рассказывает о 
замечательном предложе н и и 
женщин участка.

«На нашем участке,— пишет 
она, — решено отмечать день 
рождения каждого рабочего. 
Чуткое внимание со стороны то­
варища по работе вызывает 
взаимное уважение, заботу».

Замечательное предложение 
сделали женщины. Как приятно 
получить поздравление от това­
рища, работающего бок о бок с 
тобой. Это развивает коммунис­
тические отношения между 
людьми, заставляет думать не 
только о себе, но и о том, кто 
работает рядом.

«О НАШИХ МАЯКАХ»
В стенгазете моторного ц»ха 

«Мотор» под таким заголовком 
помещена заметка тов. Файта, в 
которой он рассказывает о тех­
нологе участка головки блока 
цилиндров Марии Прокопьевне 
Шинкоренко и технологе по 
ВРИЗу Вере Александровне

Петр Цилин, Николай Бойков. 
Но им нужно еще подтянуться, 
чтобы завоевать звание комна­
ты коммунистического быта.

А вот ребятам из общежития 
№ 2 нужно в корне изменить от­
ношение к своему быту. Тт. По­
пов, Медведков, Нагорнов, Па­
рамонов, Алексеев на работе 
неплохие производственники, а 
про комнаты, в которых живут, 
совсем забыли. У них грязно, 
не убраны койки».

В газете есть карикатура, в ко­
торой высмеивается халатное 
отношение к быту, и такая 
стихотворная надпись:

«Мусор, грязь не убирают 
И спокойно заявляют,
Что на это есть причина: 
Как никак, ведь мы—

мужчины».

Валецкой.
«Умением своевременно ус­

транять неполадки она обеспечи­
вает участку систематическое 
выполнение государственного 
плана,— пишет автор о Марии 
Прокопьевне.— Тов. Шинкорен­
ко работает в цехе уже 10 лет 
и за это время освоила свою 
специальность очень хорошо. 
Наряду с основной работой она 
принимает активное участие в 
общественной жизни цеха. В те­
чение ряда лет Мария Прокопь­
евна избирается в состав цехо­
вого комитета профсоюза. За­
мечательно работает и Вера 
Александровна Валецкая, —пи­
шет далее автор.— Из месяца в 
месяц она перевыполняет план. 
Сочетая труд с учебой, тов. Ва­
лецкая в этом году заканчивает 
заочный экономический техни­
кум».

вали известность во всем мире. 
С каждым годом увеличивается 
количество стран, куда наш за­
вод экспортирует тракторы.

Наши тракторы есть в Чехосло­
вакии, Польше, Венгрии, Китае, 
Монголии, Вьетнаме и других 
странах, теперь к ним прибави­
лась в Эфиопия.

чтобы и в таких трудных усло­
виях обеспечить детям нормаль­
ный отдых. Родители могут спо­
койно работать.

Однако в заводской комитет 
профсоюза поступают десятки за­
явлений от родителей—работни­
ков завода, которые просят при­
нять их детей в детский сад или

В настоящее время на заводе 
проводится конкурс на лучшую 
организацию труда, который 
продлится до 1 июля 1902 года.

В ряде цехов: моторном, де­
ревообделочном, чугунолитей­
ном № 1, автоматном и других 
этому мероприятию придается 
исключительно важное значение, 
собрано от рабочих, инженерно- 
технических работников и слу­
жащих большое количество 
предложений, направленных на 
улучшение организации произ­
водства и труда, механизацию и 
автоматизацию производствен­
ных процессов, на сокращение 
потерь рабочего времени, умень­
шение численности рабочих, не 
выполняющих норм выработ­
ки, на улучшение организации 
заработной платы и техническо­
го нормирования, на повышение 
культуры производства, и др.

Резервы роста производитель­
ности труда на заводе неисчер- 

| паемы. Если каждый труженик 
нашего завода примет участие в 

, конкурсе, подаст свое предло- 
■ жение по использованию имею­

щихся на заводе резервов роста 
производительности труда, этим 
он внесет достойный вклад в 
выполнение исторических реше- 

! ний XXII съезда КПСС.

: М. СЕРГЕЕВ,
начальник отдела труда 

> я заработной платы завода.

ясли. Таких заявлений в настоя­
щее время накопилось более 1500.

Дирекция, партийный комитет и 
завком профсоюза, учитывая 
трудности в решении вопроса 
обеспечения детей детскими са­
дами, приняли решение переобо­
рудовать дома, строящиеся хо­
зяйственным способом силами ре* 
монтно-механического цеха—под 
детский сад и прессового цеха— 
под детские ясли. Но строитель­
ство приняло затянувшийся ха­
рактер. Несмотря на решения 
парткома и завкома профсоюза, 
обязывающие руководителей цеха 
домостроения обеспечить окон­
чание всех работ в первом квар­
тале 1962 года, окончания стро­
ительства ие видно, 

i Дети тракторостроителей предъ­
являют серьезный счет руководи­
телям отдела материально-техни­
ческого снабжения, которые до 
сих пор не решили вопроса е 
обеспечением новых строящихся 

: детских учреждений мягким ин­
вентарем и кроватями. Контроль 
. за ходом строительства детских 
| учреждений возложен на помощ­
ника директора завода по быту 
тов. Тышкевича. Однако он к это­
му делу относится не с полной 
ответственностью, считая его 
второстепенным вопросом.

Дело должно быть поставлено 
'так , чтобы решительным обра­

зом ускорить окончание строи­
тельных работ на детских учреж­
дениях. Дети и родители с не­
терпением ждут ввода в строй но­
вых детских садов и яслей.

Н. САЛДИНА, 
председатель детской 

комиссии ЗН профсоюза.

Тракт ор д л я  Э ф и о п и я
Трактор, выкрашенный кра- j 

ской салатного цвета, стоит в ' 
экспортном отделении тракторо- ! 
сборочного цеха № 1. Сделан он 
по заказу, полученному из дале­
кой Эфиопии. Скоро он будет от­
правлен в тропическую страну. 
Тракторы с маркой «АТЗ» завое-

Распространение и широкое 
пропагандирование передового 
опыта новаторов производства — 
залог успешной работы всего кол­
лектива. Это хорошо понимают 
работники чугунолитейного цеха 
№ 3, поэтому здесь такому важ­
ному мероприятию, как обмен 
опытом, придают должное значе­
ние.

В чугунолитейном цехе № 3 ра­
ботает школа передового опыта, 
на занятиях которой выступают 
передовики производства и рас­
сказывают о своей работе. В пер­
вом квартале этого года было про­
ведено несколько занятий, на ко­
торых выступили вагранщик тов. 
Субботин, заливщик тов. Кашин, 
бригадир бригады формовщиц, но­
сящей звание коммунистической, 
тов. Генкель, формовщик тов. 
Лапши, старшая формовщица сме­
ны коммунистического труда тов. 
Шинкарева.

Проведение занятий школы рас­
пространения передового опыта 
дает замечательные результаты. 
Повысилась трудовая активность 
рабочих, возросла производитель- 

| ность труда, намного снизился ! 
брак выпускаемой продукции, а ' 
за счет этого коллектив ежеме­
сячно стал выполнять производ­
ственный план. Благодаря этому j 
цех смог перейти на двухсменную 
работу почти на всех конвейерах. 
Возросло стремление рабочих тру­
диться лучше, не отставая от пе­
редовиков. Многие рабочие цеха 
борются в настоящее время за зва­
ние ударников и бригад комму­
нистического труда.

Так, но данным на 28 декабря 
прошлого года за это звание бо­
ролся 961 человек, 58 из них

звание ударников коммунистиче­
ского труда было присвоено. А на 
28 февраля борющихся за почет­
ное звание было уже 1370 чело­
век, из которых 95 это звание 
присвоено. Все больше и больше 
молодежи включается в коммуни­
стическое соревнование. В этом 
немалая заслуга школы обмена пе­
редовым опытом, работу которой 
направляет профсоюзная органи­
зация цеха, возглавляемая тов. 
Алешковьш и бюро труда и зара­
ботной платы.

Производственно-массовая ко­
миссия цехового комитета профсо­
юза (председатель тов. Касаткин)

, ежедневно занимается вопросами 
широкого пропагандирования пе­
редового опыта.

Во втором квартале намечено 
, провести пять занятий школы по 
. обмену опытом среди работни- 
, ков стержневого отделения. Это 

позволит добиться еще больших 
. производственных успехов. 
i На занятиях школы- перед ра- 
. бочими выстудят лучшие работ­

ницы стержневого отделения.
- Ударник коммунистического тру. 
i ! да Эмма Игнатьева расскажет, как 
1 добивается успеха на формовке 
’ тяжелых деталей корпуса заднего 
j моста «ДТ-54» и «ТДТ-60». Опы-
) том работы также поделятся Га-

- “
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Товарищеский суд за работой
«В период развернутого, строи­

тельства коммунизма, — говорит- 
ся в Программе КПСС, — повы­
шается роль общественных ор­
ганизаций».

Большая и почетная роль в де­
ле коммунистического воспита­
ния трудящихся отводится товари 
щеским судам. Товарищеский суд 
чугунолитейного цеха К: 3 ус­
пешно выполняет функции борь­
бы с нарушителями трудовой 
дисциплины, общественного по­
рядка и недостойным поведением 
работников цеха в быту.

Товарищеский суд, председате­
лем которого избран тов. Неболь­
син В. С., проводит большую вос­
питательную работу в коллективе.
К участию в разборе дел привле­
кается широкий актив рабочих.

Заслугой товарищеского суда 
является то, что большинство ра­
бочих, дела которых разбирались в 
суде, исправились, ‘ изменили свое 
отношение к труду, исправили по­
ведение в семье и обществе. Ста­
ли лучше работать после суда тт. 
Белозеров, Новиков.

На заседаниях товарищеского 
суда разбираются дела лиц, трудно 
поддающихся воспитанию со сто­
роны профсоюзных групп и об­
щественных организаций. Продол­
жительное время в цехе работал 
слесарем Кондратов, кото­
рый за систематические пьян­
ки и нарушения трудовой дис 
циплины был исключен из пар­
тии, По решению товарищеского 
суда Кондратков уволен с завода

-----4 —

Новые книги
НЕКРАСОВ В. П,—Первое

знакомство. Из зарубежных впе 
чатлений. Рис., фотографии 
и о ф о р м л е н и е  автора 
М., «Сов. писатель», 1960.

Книга известного советского 
писателя В. Некрасова написа­
на по непосредственным впечат­
лениям от его поездки по Италии 
(через Париж) весной 1957 г. 
Наблюдательный глаз художни­
ка и талантливое перо писателя 
образно и зримо воссоздают это 
увлекательное путешествие, зна­
комят с характерными чертами 
жизни Италии, ее памятниками 
культуры. Ряд страниц посвя­
щен интересным встречам и бе­
седам с представителями лите­
ратуры, общественными деяте. 
лями, рядовыми тружениками. 
Книга проиллюстрирована выра­
зительными рисунками и фото­
графиями самого автора.

ВЕРШИГОРА П. П__Рейд
на Сан н Вислу. М., Воениздат, 
1960.

Книга Героя Советского Сою­
за И. И. Вершигоры «Рейд на 
Сан и Вислу» является как бы 
продолжением его широкоизве­
стного произведения «Люди с 
чистой совестью». После знаме­
нитого Карпатского рейда пар­
тизанское соединение леген­
дарного С. А. Ковпака, теперь 
уже под командованием Верши­
горы, совершает еще один глу­
бокий рейд по тылам врага. 
Описанию этого смелого броска 
партизан к самой Висле и посвя­
щена настоящая книга. В ней 
читатель снова встретится с 
уже знакомыми ему персонажа­
ми, узнает и много новых геро­
ев партизанского движения на 
Украине: бывшего погранични­
ка М. И. Наумова, Героя Со­
ветского Союза немца Кляйна, 
комиссара батальона венгра То. 
ута и др. Книга написана живо, 
увлекательно, со свойственным 
писателю юмором.

Было принято правильное реше­
ние суда и по Делу Ардышева, 
Виноградова н Корешкова, кото-, 
рые также уволены с завода.

По решению товарищеского су­
да был отстранен от должности 
старшего мастера Сусликов за 
то, что он часто пьянствовал и 
учинял дебоши с соседями по 
квартире.

Авторитет товарищеского суда 
растет среди рабочих после каж­
дого его заседания. Этому спо­
собствует то, что суд всегда п ри -1 
нимает строгое, но справедли­
вое решение.

В чугунолитейном цехе № 3 
еще много наупгений трудовой дис 
циплины. Товарищеский суд по­
могает коллективу воспитывать 
у людей сознательное отношение 
к труду, чувство коллективизма. 
В этом нам еще многое предстоит 
сделать

Ф. ЛОКТИОНОВ.

Новые американские войска для воины 
в Южном Вьетнаме

ЛОНДОН, 1 апреля. (ТАСС). 
Дипломатический обозреватель га­
зеты «Санди телеграф» пишет, 
что в настоящее время ведется 
подготовка к увеличению, по 
крайней мере, аа 50 процентов 
численности американских воору­
женных сил в Южном Вьетнаме. 
Обозреватель указывает, что эти 
вооруженные силы находятся под 
командованием Соединенных Шта­

тов и призваны вести борьбу е 
южновьетнамскими патриотами. 
Нынешняя численность амери­
канских войск в Южном Вьетнаме 
составляет примерно 5,5 тысячи' 
человек. В заключение обозрева­
тель отмечает, что военные дей­
ствия В Южном Вьетнаме, кото­
рыми руководят американцы, за 
последнее время начали прини­
мать все более широкий размах.

В критическом состоянии

Герцен А. И., великий рус­
ский революционный демократ, 
философ - материалист, публи­
цист и писатель.

Фотохроника ТАСС.

АНКАРА, 2 апреля. (ТАСС). 
Сельское хозяйство Турции нахо­
дится в критическом состоянии. 
Из 22 миллионов гектаров обра­
батываемой земли 16 миллионов 
полностью потеряли плодород­
ность и нуждаются в больших ко­
личествах удобрений, более 2 
миллионов гектаров нуждаются

Усилить контроль за распределением жилья
В редакцию пришла женщина. 

Она взволнована. Волнение ее 
вполне оправдано. Варвара Гри­
горьевна Латышева с 1943 года 
работает на нашем заводе. И вот 
в декабре 1961 года она должна 
была получить благоустроенную 
комнату. У нее первая оче­
редь в списке нуждающихся в 
жилье. Но увы! Неожиданно по 
решению цехкома это счастье 
упорхнуло от нее как быстрокры­
лая птица. Горько сознавать это, 
но куда денешься... Это правда.

Цеховой комитет бывшего ме 
ханического цеха № 4 пересмот­
рел ранее существующую оче­
редь и вынес решение выделить 
комнату не Варваре Григорьевне 
Латышевой, отдавшей все свои си­
лы и здоровье родному заводу, а 
другому работнику, и р о р а- 
ботавшему на заводе всего толь­
ко три года. Обидно. Причем обид­
но до слез. Почему такая неспра­
ведливость? Варвара Григорьевна 
не может понять этого. После ре­
организации цехи механический 
№ 4 и тракторосборочный >8 2 
были объединены. Это еще более 
усложнило положение с получе­
нием жилья.

Теперь очередь у Варвары Гри­
горьевны передвинулась на 25 
человек назад. Может быть, Латы­
шева не заслужила того, чтобы ее 
в первую очередь удовлетворили 
благоустроенным жильем? Нет, 
этого сказать нельзя. Варвара 
Григорьевна много лет честно 
трудилась рядовой станочницей в 
механических цехах, неоднократ­
но премировалась за хорошую ра­
боту. А в 1957 году ее постигло 
несчастье. Полученная производ­
ственная травма не позволила 
Латышевой трудиться непосред­
ственно у станка. С тех пор она 
работает техничкой. Может быть 
поэтому руководство цеха невни­
мательно отнеслось к Латышевой?

Женщина обижена и законно 
требует справедливого решения 
квартирного вопроса. Поданное 
ею заявление рассматривалось на 
заседании завкома профсоюза, ко­
торый почему-то признал распре­
деление жилплощади в бывшем 
механическом цехе № 4 правиль- 
ньш. Нарушение очереди на по­
лучение жилья также было в ме

ханическом цехе № 2. И здесь
завком профсоюза встал на защи­
ту цехового комитета, который 
незаконно лишил первой очереди 
работницу цеха тов. Сипунину, 
о б ъ я с н я я  свой произвол 
тем, что цеху выделена двух­
комнатная квартира, а семья ее 
состоит из 3-х человек. По­
добные нарушения очереди при 
распределении жилья участились 
вероятно потому, что заводской 
комитет профсоюза занял неприн­
ципиальную позицию в решении 
этих вопросов. Иначе ничем не 
объяснишь тот факт, что цеховой 
комитет сталелитейного цеха так­
же время от времени занимается 
пересмотром очереди, после чего 
некоторые рабочие оказываются 
отодвинутыми назад.

Так произошло, например, с 
иригадиром этого цеха Тимофеем 
Пахомовичем Брикотниным, оче­
редь которого по непонятным при­
чинам с 11-й переместилась на 
20-ю Это после двухкратно­
го распределения квартир! Нару­
шают очередь на получение 
жилья и в теплосиловом цехе. 
Заводскому комитету профсоюза 
надо навести в этом деле порядок 
и впредь строго соблюдать. оче­
редность.

Несмотря на то, что с каждым 
годом сдается все больше и боль 
ше жилых домов, нужда в жилье 
у нас еще большая. Об этом надо 
помнить постоянно. И поэтому 
особенно бережно надо относиться 
к использованию жилой площа­
ди. Кстати следует сказать, что 
в то время как многие рабо­

чие завода остро нуждаются в 
жилье, другие чувствуют себя 
слишком вольготно, занимая из­
лишнюю жилую площадь. Стоит 
бегло посмотреть карточки квар­
тиросъемщиков, как становится 
ясно, что излишнюю площадь име­
ют далеко не единицы.

Например, Николай Владимиро­
вич Сопряков, проживающий по 
улице Вокзальной, дом № 123, 
кв. 31, один занимает 2 -комнат­
ную квартиру площадью 31,59 
квадратных метра. По подсчетам 
работников домоуправления он за­
нимает 18 квадратных метров из­
лишней площади. Начальник прес­
сового цеха тов. Побежимов, семья 
которого состоит из двух человек, 
занимает 47,85 квадратных мет­
ра жилой площади. Излишнюю 
площадь также эксплуатируют 
тт. Фукс, Франкарди, Дьячков, 
Юрьев, Слободяник, Шиловских, 
Гнедых, Мельниченко и многие 
другие. Может быть эти товарищи 
изъявят желание поделиться 
лишней площадью с теми, кто ее 
не имеет, или произвести обмен 
соответственно установленным 
нормам?

Заводскому комитету профсою­
за, его жилищно-бытовой комис­
сии еледует по-настоящему за­
няться квартирным вопросом и 
навести надлежащий порядок 
как в очередности получения 
жилья, так и в его рациональном 
использовании.

В. АЛЕКСАНДРОВ.

в орошении, а свыше одного мил­
лиона га подвержено эрозии.

Министерство сельского хо­
зяйства, как пишет газета «Онд- 
жю», разработало около ста раз­
личных проектов для подъема 
сельскохозяйственного производ­
ства. Для претворения их в жизнь 
оно просит правительство предо- 
ставить ему на эти цели 12 мил­
лиардов лир, тогда как годовой 
бюджет правительства составляет 
10 миллиардов лир.

Новый ядерный  
взрыв

ВАШИНГТОН, 1 апреля. (ТАСС). 
Еомиссия по атомной энергии объ­
явила, что на испытательном по­
лигоне в штате Невада произве­
ден очередной подземный ядерный 
взрыв. Это уже 24-й взрыв из 
нынешней серии ядерных испы­
таний, производимых Соединен­
ными Штатами.

В осстание на острове  
Вайгео

ДЖАКАРТА, 2 апреля. (ТАСС). 
Население острова Вайгео, нахо­
дящегося вблизи Ооронга (Запад­
ный Ириан), подняло восстание 
против голландских колонизато­
ров и захватило остров в свои 
руки, сообщает агентство Анга­
ра. Посланные на остров солдаты 
голландской морской пехоты по­
сле нескольких боев с партизана­
ми были вынуждены отступить.

Правление клуба Алтайского 
тракторного завода объявляет

К О Н К У Р С
на лучшим рассказ, одноакт­

ную пьесу, песню, стихотво­
рение, частушку. Материалы 
для конкурса подавать в прав­
ление клуба. Произведения, 
признанные лучшими, будут

отмечены премией. К участию в 
конкурсе приглашаются все 
работники Алтайского трантор- 
ного завода.

Срок подачи материалов на 
конкурс до 1 мая 1962 года.

Чудовищный закон  
в действии

ВАШИНГТОН, 30 марта. 
(ТАСС). Американские власти 
предприняли сегодня еще один шаг 
в кампании преследований Ком­
мунистической партии Соединен­
ных Штатов.

Руководители партии Гэс Холл 
и Бенджамин Дэвис были вызва­
ны в окружной суд в. Вашингто­
не. Окружной судья Мавгуайер 
предъявил им обвинение в нару­
шении пресловутого антидемокра­
тического закона Маккарэна, 
Г. Холл и Б. Дэвис отвергли 
предъявленное им обвинение, за­
явив, что они считают себя не­
виновными.

Затем судья Макгуайер уста­
новил 30-дневный срок для рас­
смотрения внесенной от имени 
Г. Холла и Б. Дэвиса апелляции 
на решение большого жюри феде­
рального суда в Вашингтоне, при­
знавшего их виновными.

Бенджамин Дэвис в беседе с 
корреспондентами, охарактеризо­
вал закон Маккарэна как профа­
шистский.

Редактор А. Д. ЕЛИСЕЕВА.
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