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Промт арии всех стран, еовОиняЛтееь]
«Производственный план ecmb Живая и практическая 

деятельность миллионов людей. РеалЬностЬ нашего произ­
водственного плана—это  миллионы трудящихся, творящие 
новую ЖизнЬ. РеалЬностЬ нашей программы—это  ЖивЫе 
люди, это  мЫ с вами, наша воля к труду, наша готовность 
работать  по-новому, наша решимостЬ. Стало бЫтЬ, наша 
производственная программа моЖет и долЖна бЫтЬ 
осуществлена».

(И. СТАЛИН )

Предмайское социалистическое соревнование

Вклад тракторозаводцев в осуществление 
четвёртой сталинсной пятилетки 

План первого квартала выполнен н а  106процентов
Коллектив Алтайского тракторного завода—инициатор предмайского 

социалистического соревнования предприятий края—добился больших 
производственных успехов. Мартовская программа заводом выполнена 
на 109 процентов. Тракторозаводцы успешно работали в январе и в 
феврале. Таким образом, план первого квартала—первого года новой 
сталинской пятилетки выполнен на 106 процентов.

Производственная победа тракторозаводцев — это большой вклад в 
дело осуществления четвёртой сталинской пятилетки.
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С огромным воодушевле 
нием и радостью, с небы­
валым трудовым под'ёмем 
встретили трудящиеся на­
шей страны новую сталин­
скую пятилетку. В масшта­
бах и темпах, намеченных в 
пятилетием плане восста­
новления и развития народ­
ного хозяйства СССР на 
1946— 1950 г.г., многомил­
лионный советский народ 
видит непреоборимую силу 
нашего социалистического 
строя.

Пламенные патриоты на­
шей Родины видят в законе 
о пятилетием плане гранди­
озную перспективу нашего 
движения вперед и дают 
слово выполнять и перевы­
полнять этот сталинский 
план великах работ.

Вот почему сейчас с. но­
вой силой развернулось пред 
майское социалистическое 
соревнование за то, чтобы 
множить вклады самоотвер­
женным трудом за дело 
осуществления новой ста 
лянской пятилетки.

И первый вклад в новую 
пятилетку среди коллекти­
вов предприятий нашего го­
рода сделали трактороза­
водцы,— инициаторы пред­
майского социалистическо 
го соревнования в городах 
Алтая.

Коллектив Алтайского 
тракторного завода выпол­
нил квартальный произвол 
ствонный план по выпус­
к у  товарной продукции на 
106 процентов. Он за три 
месяца дал социалистиче­
ским полям страны 951 трак­
тор и на миллионы рублей 
запасных частей. Тракторо­
заводцы за успешную рабо­
т у  январе и феврале 
удостоились высокой на 
грады— им присуждено пере 
ходящее Краснов Знамя ЦК 
ВКП(б). Есть все основания 
полагать, что и в марте знамя 
будет оставлено за ними.

В марте коллектив завода 
переживал ряд тяжелых i 
трудностей, но он сумел . 
преодолеть их и успешно 
завершил мартовскую про­
грамму, выполнив еб на 1 
109 процентов.

Таких замечательных ре- ] 
зультатов добились тракто- i 
розаводцы потому, что ра­
ботали самоотверженно, не ( 
щадили ни сил, ни энергии. ( 
Тракторозаводцы хорошо по < 
няли, что участвовать в осу­
ществлении новой пятилет­
ки— это значит, изо дня в < 
деиь выполнять план. Днев- i

ной, недельный, кварталь­
ный, годовой планы —  это 
части плана великих работ, 
намеченного на пятилетие.

Активно участвуя в пред 
майском социалистическом 
соревновании, квартальный 
производственный план вы 
полнил и ряд других кол 
лективов предприятий на­
шего города. К числу та­
ких можно отнести стройку, 
где начальником тов. Бри- 
танчук, выполнившая зада 
ние квартала на 104 про­
цента, мясокомбинат— па 109 
процентов, артель „Рассвет" 
— на 104 процента.

Неплохо работал в мар­
те коллектив завода „Ал- 
тайсельмаш“, который су ­
мел выйти из глубокого 
прорыва. Производственный 
план марта им выполнен 
на 102 процента. Необхо­
димо алтайсельмашевцам 
не только закрепить успе 
хи марта, но в апреле ра­
ботать ещб лучше. Коллек­
тив завода „Алтайсельмаш" 
ещё в большом долгу перед 
Родиной.

Однако есть и такие пред­
приятия, которые продол­
жают отставать и не выпол­
няют своих производствен­
ных планов. Строители 
треста Л6 1б план марта 
выполнили на 84,7 процен­
та, а квартала только на 
71 процент. Позорное от 
стававие строителей обго­
няется отчасти и тем, что 
лесозаготовительная конто­
ра и комбинат подсобных 
предприятий не сумели обес­
печить четкое снабжение 
лесом и кирпичом стройку.

Продолжает также отста­
вать и ряд предприятий 
местной и кооперативной 
промышленности. Кварталь­
ный план ими выполнен на 
84,9 процента.

Необходимо ликвидиро­
вать отставание и, следуя 
замечательному примеру 
тракторозаводцев, в апреле 
работать так, чтобы навер­
стать упущенное.

Ознаменуем всенародный 
праздник 1 Мая и День 
Победы новыми производ­
ственными вкладами в дело 
осуществления четвертой 
сталинской пятилетки!

Ярче огни предмайского 
социалистического соревно­
вания!

Грандиозная программа 
восстановления и дальней­
шего развития хозяйства 
страны, намеченная четвёр­
тым сталинским пятилетним 
планом, предусматривает 
небывалый под'ём социали 
стического земледелия. Наш 
завод сельскохозяйственно 
го машиностроения выпус­
кает тракторы и запасные 
части к ним. Это обязывает 
коллектив бороться за честь 
новой марки трактора „ А Т З “ , 
за безусловное выполнение 
производственных планов

В январе заводов ключи лея 
во всесоюзное социалисти­
ческое соревнование, раз 
вернувшееся в стране в свя 
зи с выборами в Верховный 
Совет СССР. Партийная орга­
низация завода сумела моби­
лизовать коллектив на вы 
полаение и перевыполнение 
программы января по вы 
пуску тракторов и запасных 
частей.

Закрепляя успехи, партий 
ная, профсоюзная, комсо 
мольская организации боро­
лись за то, чтобы коллектив 
не снизил темпов работы. 
Февральская производствен­
ная программа была также 
выполнена.

Коллектив завода вышел

победителем во Всесоюзном
■ социалистическом соревно- 
, вании заводов министерства 
• сельскохозяйственного ма- 
: шиностроения и коллективу 
’ завода за результаты рабо­

ты в январе и феврале бы-
[ ло присуждено и вручено 

переходящее Красное Зна-
■ мя ЦК ВКП(б).
: В марте месяце коллектив
: нашего завода боролся за 
. выполнение первого кварта- 
, ла в целом.
! Результаты работы кол­

лектива нашего завода да­
ли возможность ему высту 
пить с призывом ко всем 
промышленным предприя 
тиям Алтайского края по 
организации - предмайского

■ соревнования за достойную 
встречу праздника 1-е Мая 
и Дал Победы. К первой 
годовщине победы над не 
мецко-фашистскими захват­
чиками наш завод придёт со 
значительными успехами. 
С законной гордостью вспоми­
наем мы о том, что год на­
зад мы соревновались за 
выпуск 4-тысячного тракто­
ра. Сегодня мы с радостью 
можем рапортовать Родине, 
большевистской партии, что 
на колхозных полях пашут 
наши 7300 тракторов.

Завод оказывает система­
тическую помощь колхозам 
Алтайского края и МТС.

Сегодня коллектив завода 
отмечает новую победу в 
труде. Мартовская програм­
ма выполнена на 109 процен­
тов, квартальная— на 106.

В марте особенно напря­
жённо работал коллектив 
завода. Многие цехи, уча ст­
ка и бригады выполнили 
производственную програм­

м у  досрочно, за несколько 
дней до конца месяца. Так, 
коллектив тракторного цеха, 
участки 4-й, 5-й и другие 
выполнили на пять дней 
ранее намеченного срока. 
В предмайском соревновании 
первенство завоевали кол­
лективы цехов: тракторосбо­
рочного, тракторного, прес­
сового, автоматного, ремонт­
но-механического,инструмен­
тального.

Наша новая производст­
венная победа является ре­
зультатом широкого охвата 
рабочих, инженеров и сл у ­
жащих социалистическим 
соревнованием. Мы добились 
этого самоотверженным тр у ­
дом, и наша задача— закре­
пить успехи и на апрель.

А. К. Орлов,
зам. секретаря парткома ЯТЗ.

У С П Е Х И  Б У Д У Т  З А К Р Е П Л Е Н Ы
Работа цеха в первые дни мар­

та показала, что борьба за вы­
полнение программы этого меся­
ца будет нелёгкой. Цех быв не 
обеспечен заготовками, особенно 
по чугунному литью, не все уча­
стки были полностью укомплек­
тованы рабочей силой. На пер­
вый взгляд казалось, что при та 
ком положении дела цех програм 
му выполнить не сможет.

Значит, нужно было в корне 
перестроить работу отдельных 
бригад, участков и цеха а целом 
Задача состояла в том. чтобы до 
вести до каждого рабочего места 
его задание, широко использо­
вать могучие рычаги социалисти 
четкого соревнования между от­
дельными рабочими и бригадами, 
поставить на должную высоту ра­
боту комсомольско-молодёжных 
бригад.

Так и было сделано. Создав нор­
мальные условия для работы, лю ­
ди цеха трудились не покладая 
рук, горя желанием во что бы то 
нн стало выполнить свои зада­
ния.

Коллектив цеха блестяще спра­
вился со своей задачей, выполнив , 
производственный план марта на 
104,8 процента. К числу перевы­
полнивших свои задания можно 
отнести участки мастеров т. т. Ка­
бана, Дмитриева, Гонты, Смирнова, 
Синельникова.

В трудный час, когда создалась 
угроза срыва сборки из-за 
неподачи баков радиатора, мастер 
участка т. Кабан в короткий срок 
наладил обработку этой детали 
на другом станке, ранее не при­
менявшемся для этой работы, и 
своевременно доставил баки в 
цех.

Задачу выполнения программы 
марта месяца решили своим са­
моотверженным трудом и Комсо­
мольске - молодёжные бригады 
*т. т. Юдиной, Хныкиной, Крику 
новой Панариной, Мельничук и 
др. Имена лучших стахановцев 
Сойчеровой. Дудника, Редкачевой. 
Курочкиной, с гордостью произ­
носит весь коллектив цеха.

Больш ую  помощь оказала ди­
рекция школы ФЗО, направив на

работу в цех своих учеников. Это 
дало возможность доукомплекто­
вать участки, на которых недоста­
вало рабочей силы.

Партийная, комсомольская и 
профсоюзная организации широ­
ко развернули социалистическое 
соревнование и агитационно мас­
совую работу в цехе. Хлёсткие 
каррикатуры на лодырей, бездель­
ников, на отстающих оказывали 
своё большое влияние, служили 
предметом живейшего обсужде­
ния и заставляли отстающих п од ­
тянутся.

Достигнутые в марте успехи не 
случайны. Они показывают, что 
при правильном руководстве на 
участках, при полном использова­
нии всех наличных ресурсов цех 
способен успешно выполнить за­
данную ему программу. Эги успе­
хи должны быть и будут закреп­
лены.

С. Н. Эпштейн.
начальник тракторного цеха.



I ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

АГИТАТОРЫ ЗАБЫЛИ ДОРОГУ НА УНАСТОН
НАГРАДЫ— АЛТАЙСЕЛЫИАШЕВЦАМ

*>
Прядилов Виталий Иванович—  

лауреат Сталинской премии, ин­
женер Московского автозавода 
имени Сталина. Сталинская пре­
мия третьей степени ему присуж­
дена за разработку и внедрение 
в производство нового метода 
ускоренного отжига белого чугу­
на, обеспечивающего значитель­
ное сокращение цикла произ­
водства и расхода топлива.

Мост через реку Алей 
восстановлен

Последние строительные рабо­
ты на ремонте городского моста 
через реку Алей были сопряже- . 
ны для рабочих с большими труд ­
ностями. Весенняя снеговая вода 
хлынула с берегов, залила по­
верхность льда, где забивались 
сваи, восстанавливалась опора 
моста, строился ледорез.

Но никто из рабочих не поки­
дал своего места. Они продолжа­
ли работать по колено в воде. 
Ксждый проникся чувством гл у ­
бокой ответственности за пору­
ченное дело. Рабочие взяли обя­
зательство закончить ремонт к 
5 апреля.

Среди рабочих было широко 
развёрнуто социалистическое со­
ревнование. Бригада соревнова­
лась с бригадой, плотник с плот­
ником. В руководстве ремонтны­
ми работами показали себя хо ­
рошими организаторами прораб 
строительства Пётр Самойлович 
Блинов и инженер горкомхоза 
т . Шестаков.

Самоотверженно трудились плот­
ники: т. т. Корнеев (бригадир!, 
Шадрин. Вольхин, Михайлюк, К о­
тов (бригадир), электромонтёр 
Гапмаев и др.

Рабочие сдержали своё слово.
5 апреля они закончили ремонт 
моста через реку Илей. Мост, 
благодаря стахановской работе 
ремонтников, восстановлен.

ПИСЬМО В РЕДАКЦИЮ
Я работаю строгальщицей в 

прессовом цехе АТЗ. На протя­
жении 6 месяцев не имею я по­
стоянной квартиры. В марте Ж К О 
завода выдал мне ордер на право 
приписки в доме №29 кв. 11 (за­
водской поселок.) Однако в ком­
нате этой живёт другая семья и я 
вынуждена с 80-летней матерью 
и ребёнком коротать дни и ночи 
в холодном коридоре.

Долго ли ещё это будет про­
должаться?

Д П. Бейко,
работница завода АТЗ

гдактор Н. S3. КОРОБКОВ.

Жилищно-коммунальная конто ­
ра строительно-монтаж ного Т  реста 
N:15 производит приём рабочих 
на постоянную работу; уборщиц 
общежитий, разнорабочих, п л о т ­
ников, штукатуров, маляров, сте­
кольщиков, слесарей и жестянщи­
ков. Рабочие обеспечиваются ж и ­
лой площадью, топливом, спец­
одеждой и питанием на общем 
основании.

Рубцовскому райотделу кино­
фикации требуются кино-механи­
ки-звуковики. Обращаться по ад­
ресу: Ленинская Л?107.

истекай призыв" Анваж 6000

В помещении парткабинета 
Алтайского тракторного завода 
открылся книжный магазин 
КОГИЗа. * *

Молочная кухня завода обслу­
живает сейчас 300 детей. Два 
года тому назад она обслужи­
вала тогькоЮО ребят. Детская 
молочная кухня оказывает боль 
шую помощь в питании детей 

Многотиражная газета 
„Боевой темп"

Включившись в предмайское 
соревнование, многие машини­
сты паровозного депо водят поез 
да „красными стрелами“.

Так, 4 апреля машинист тов. 
Гончаров наливной поезд из Руб- 
цовки в Семипалатинск привел 
раньше графика на 1 час. Ма 
шинист Курсов, пройдя эту же 
дистанцию с угольным маршру 
том, привел состав раньше 
расписания на 1 час 20 минут, 
машинист Артюшкин И,—на 
50 минут и машинист Вагин— 
на 1 час. 30 минут.

Многотиражная газета 
„Стальной путь"

Ответственный ре

Михайликова Ксения Алексеев 
на, проживающая по ул. Ленин­
ской 113, кв. 1, возбудила де­
ло о расторжении брака с мужем 
Михайликовым Александром Сте­
пановичем, проживающем в У г- 
ловском р-не, поселок. Вол-К ор­
дон.

Дело подлежит рассмотрению 
в нарсуде 1-го участка.

Управлению электросети тре­
буются на постоянную работу: 
электромонтёры, мастер по высо­
ковольтным установкам, техни­
ческие контролёры. Электромон­
тёры обеспечиваются спецодеж­
дой. Обращаться по адресу.' ул. 
Карла-Маркса №156, горэлектро- 
сеть.

Типография газеты иЬольшев1

тонн стали, 17,8 млн. тонн прока 
га. Чтобы достигнуть такого уров 
ня производства, за пятилетие 
надо восстановить, построить и 
ввести в действие 45 доменных 
печей, 180 мартеновских печей и 
конверторов, 90 электропечей, 
104 прокатных стана, 63 коксовые 
батареи.

Домны, мартены, прокатные 
станы будут строиться как на юге 
СССР, так и в восточных райо­
нах страны. В Донбассе и При­
днепровье будут восстановлены 
17 крупных металлургических за 
водов. Среди них: Макеевский, 
Енакиевский, Ворошиловский. 
Краматорский, им. Дзержинского, 
им. Петровского, Криворожский, 
Керченский,Запорожский, Сталин­
ский.

Всемерно будет развиваться ме­
таллургия Урала, Сибири, Дальг 
него Восгока. Там будет завер­
шено сооружение Н.-Тагильско­
го и Челябинского металлурги­
ческих заводов, будет продол­
жаться расширение Магнитогор­
ского и Кузнецкого заводов.

Чёрная металлургия создаётся 
в районах, где её раньше не бы­
ло: в Грузии, Азербайджане, Ка­
захстане, Ленинградской области.

(Продолжение в след, номере).
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ЗА ЧТО МЫ БУ Д ЕМ  БОРОТЬСЯ В НОВОЙ СТАЛИНСКОЙ ПЯТИЛЕТКЕ

П Л А Н  В Е Л И К И Х  Р А Б О Т
Первая сессия Верховного Со­

вета СССР утвердила Закон о пя­
тилетием плэ1 е восстановления 
и развития народного хозяйова 
СССР на 1946-1950 годы.

Новая пятилетка— это начертан­
ный товарищем Сталиным путь но­
вого огромного движения вперёд 
Восстановить колоссальные разру­
шения, причинённые врагом, зна 
чительно превзойти довоенный 
уровень промышленности и сель­
ского хозяйства, создать в стране 
обилие основных предметов по 
требления, обеспечить дальней­
ший расцвет советской науки, 
культуры и искусства— это пиис- 
тине план великих работ!

О  грандиозности хозяйствен­
ных задач новой пятилетки сви­
детельствуют следующие сравни 
тельные данные.

За годы первой пятилетки ка 
питэловложеаия в народное хо- 
зяйсгво составили 50,5 миллиар­
да рублей, за годы второй пяти 
легки - 137,5 миллиарда рублей, а 
в новой пятилетке (1946— 1950 г г ) 
они составят 250.3 миллиарда руб 
лей.

Валовая продукция в послед-| 
нем году первой пятилетки соста- i 
вила 43,3 миллиарда рублей, в | 
последнем году второй пягилет- <

ки— 95,5 миллиарда рублей, а в 
последнем году новой пятилетки 
достигнет 205 миллиардов рублей. 
По сравнению с 1940 годом это 
будет означать рост на 48 про­
центов.

К концу пятилетки, в 1950 году, 
производство металла превысит 
на 35 проц. довоенный уровень, 
добыча угля— на 51 проц . выра­
ботка электроэнергии— на 70 про­
центов, выпуск машин удвоится

Нет ни одной отрасли наше­
го хозяйства, рост которой не 
намечен новым пятилетним пла­
ном. Но особое внимание, есте­
ственно, уделяется тяжёлой про­
мышленности, без которой не­
возможно быстрое и успешное 
восстановление и развитие всего 
нашего народного хозяйства.

Развитие черной 
металлургии

Тяжёлая промышленность— это 
металл, уголь, нефть, энергетика, 
машиностроение и лр. Среди них 
самая важная отрасль— металлур­
гия. Без металла невозможно раз­
вивать ни одной отрасли хозяй­
ства. Металл— осноаа экономиче- 

I ской мощи СССР.
В 1950 году будет произведено 

19,5 млн, тонн чугуна. 25,4 мгпг 
Рубцовск, "лещадь имени О. И

ПО СТОЛБЦАМ МНОГОТИРАЖНЫХ ГАЗЕТ
14 апреля состоится 3-я обще 

заводская партийная конферен­
ция АТЗ.

Повестка дня конференции: 
отчет заводского партийного 
комитета; выборы заводского 
партийного комитета.

С & по 10 апреля проводятся 
отчетно выборные собрания пар 
тийных организаций цехов.

Па собраниях будут избраны 
делегаты на общезаводскую и 
городскую партийные конферен 
ции.

Коммунисты паровозного 
депо ст. Рубцовка Сергей 
Волков, Иван Чеботарёв, 
кандидат в члены ВКП(б) 
Сергей Ивлев, Василий Па- 
невин, комсомолка Вален 
тина Попова и многие дру 
гие, в дни подготовки к 
выборам в Верховный Совет 
Союза ССР были пламен­
ными агитаторами на при 
креплённых за нимидесяти- 
дворках, в рабочих общежи­
тиях и цехах производства,

Более 50 -ти агитаторов 
паровозного депо успешно 
несли в массы большевист­
ское слово, рассказывая 
трудящимся о всех заме 
нательных событиях в на­
шей стране и за рубежом. 
Агитаторы мобилизовали ра­
бочих депо на выполнение 
и перевыполнение производ­
ственных заданий. Там, ку­
да приходил агитатор, всег­
да был успех в работе.

Но это золотое время 
осталось далеко позади. С 
тех пор. как кончились вы­
боры, ни один агитатор не 
был на десятидворках. А ги ­
таторы забыли дорогу на 
участок,' Глухо И СкуЧНО 
стало на десятидворках. 
Мало того, этот же агита 
тор стал редким гостем и в 
цехах паровозного депо. 
Правда, слесарь Василий 
Паневин начал замечатель 
нов дело.
Неделю тому назад ов при­

ступил к групповому изу* 
чению Закона о пятилетием 
плане восстановления и раз 
вития народного хозяйства 
СССР на 1946-1950 г.г . Но 
начинание эго до дела, как 
говорится, не довёл, Пане­
вин прочитал рабочим два 
или три столбца из первого 
раздела и на этом успокоил 
ся.

— Я  даже не помню,— го­
ворит агитатор Иван Анто­
нович Чеботарёв, —  когда 
нас собирали на семинар 
или консультацию и не

знаю, соберут ли когда-ни­
будь!

Партийная и комсомоль­
ская организации паровоз­
ников работу с агитаторами 
забросили, а агитаторов рас­
теряли. Секретарь комсо­
мольской организации де 
по тов. Перцев на вопрос; 
„Сколько у  вас комсомоль­
цев работают сейчас агита­
торами?"— ответил так:

„Не знаю. Агитаторы сей­
час вообще не работают11.

Спрашивается: разве аги 
татору не о чем теперь рас­
сказывать рабочим, беседо­
вать с домохозяйками?

Большая, созидательная, 
горячая стройка начинается 
в нашей стране. Беседу о 
великом плане работ, на 
меченных в новой сталин­
ской пятилетке, разве не с 
увлечением станут слушать 
рабочие, непосредственные 
участники великой социали­
стической стройки ?

Кто же, как не партийная 
организация, должен ожи­
вить агитационно-массовую 
работу на производстве, де­
сятидворках и рабочих об­
щежитиях? Ведь это кровное 
дело партийных и комсо­
мольских организаций. Но, 
как видно, партбюро паро­
возников, возглавляемое сек 
ретарём тов. Крамаренко, за­
было этот важный участок 
партийной работы.

Сейчас перец агитаторами 
ставятся вопросы нового для 
них содержания. Но многие 
из них не вооружены необ 
ходимыми знаниями. Чтобы 
агитаторы могли успешно 
работать, регулярно высту­
пать перед рабочими, для 
них должна быть организо­
вана систематическая кон­
сультация. Партийная орга 
низация должна помнить о 
том, что беседа агитаторов 
с рабочими есть могучее 
средство воодушевления лю ­
дей на новые подвиги.

Н. Иванов.

В празднично убранном клубе 
многолюдно. У  алтайсельмашев- 
цеы большой прэздник:лучшие лю­
ди завода получают медали .За 
доблестный труд в Великой О те ­
чественной войне 1941-45 г. г-". 
Один за другим поднимаются на 
трибуну конструкторы, литейщи 
ки, инструментальщики, токари, 
прессовщики, сборщики, камеи 
щики, транспортники. Председа­
тель горисполкома т. Горяйнов 
поздравляет коллектив завода с 
выполнением мартовской произ­
водственной программы и от име­
ни Президиума Верховного Сове­
та СССР лучшим людям завода 
вручает медали „За доблестный 
труд в Великой Отечественной 
войне 1941-45 г. г.*.

Одним из первых получает 
медаль директор завода тов. Ры­
бин.— Я п-лучаю,— говорит тов. 
Рыбин.— пятую правительствен
ную награду. Эго меня обязывает 
ещё лучше работать во славу на­
шей Родины, напрячь все свои 
усилия на выполнение великого 
пятилетнего плана. Сколько стра 
на потребует сельскохозяйствен­
ных машин, столько мы ей и да­
дим.

Секретарь партбюро завода 
тов. Кандюк заверяет коллектив 
завода, что он не пожалеет сил 
и энергии для выполнения по­
ставленных перед заводом задач

*  л
На-днях передовым людям тре­

ста №15 были вручены медали 
„За доблестный труд в Великой 
Отечественной вейне 1941-45 г. г".

Первому вручается медаль управ­
ляющему трестом тов. Дуброви­
ну А., ранее награждённому орде­
нами Ленина и Трудового Крас­
ного Знамени

Получая медаль, инвалид Оте­
чественной войны, ныне электрик 
т. Филиппов, говорит:

— На фронте, будучи танкистом, 
а потом и моряком, отдавал я все 
свои силы на разгром ненавист-, 
ного врага Придя два года тому 
назад на стройку, я также работал 
не зная усгали, не щадя своих сил.

и благодарит партию и правитель­
ство за награду.

Получая медаль, сталевар ли ­
тейного цеха старый кадровый 
рабочий т. Аланевский обещает 
сварить столько стали, сколько 
понадобится заводу для выпол­
нения производственной програм­
мы. Молодой мастер механосбо­
рочного цеха т. Авраменко, в от­
вет на награду, заверяет, что 
ещё лучше будет работать, тру­
диться на благо любимой Роди­
ны. Масгер отвально-лемешного 
цеха т. Евангелиди, работающий 
на заводах сельхозмашинострое­
ния свыше 30 лет, заявляет:— Я 
ошаю все свои силы и знания на 
улучшение работы по выпуску 
плугов для колхозных полей. По­
лучая медаль, обещаю сделать 
для родного завода ещё больше.

Среди награждённых гл. инже­
нер завода т. Каганэ, зав. произ­
водством т. Невелышейн, началь­
ник ОРС'а т. Коган, старый фор 
мовщик т. Тененгольц, конструк 
тор завода г. Калюжный, началь 
ники цехов т. т. Баэг, Городец 
кий, Бояров и др. После вруче­
ния медалей выступил секретарь 
ГК ВКП(б) т. Захаров. Он позд­
равил награждённых и призвал 
коллектив завода развернуть со­
ревнование в честь пролетар­
ского праздника 1-е Мая и празд­
ника Победы над Германией.

Ш. Перенмер.

•X- *
Получая эту высокую правитель 
сгвенную награду, даю обещание 
работать ещё лучше, ещё само­
отверженней на благо нашей Ро­
дины:

Медали получают знатные лю ­
ди стройки орденоносцы т. т. Абза­
лов— бетонщик 1-го участка, Кре 
четов-плотник, Беляева бригадир 
разнорабочих 3-го участка, а так 
же ряд стахановцев и старейших 
работников треста: Соргачев-шо- 
фёр, Поправко— монтажник, Плот­
ников— мастер, Черняк— начальник 
3 го участка и др.

Всего было награждено 125 л уч ­
ших людей стройки.

О. Царик.


